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Cómo atraer más postulantes
a Carabineros

·Se atribuye al explorador Ernest
Shackleton, gestor de una expedición

antártica el año 1914, un aviso de reclu-

tamiento que no ha sido documentado,

"se buscan hombres para viaje peligro-

so, sueldo bajo, frío extremo, largos me-

ses de completa oscuridad, peligro
constante. Regreso seguro dudoso. Ho-
nor y reconocimiento en caso de éxito".

De ser cierta la información o simple-
mente una leyenda, se acerca al trabajo

de los Carabineros, pues su diaria fun-

ción se realiza en un escenario de peli-

gro permanente para su vida, así lo rati-
fican sus fallecidos en actos del servicio.

La remuneración mensual de un Cara-
binero con formación de 4 semestres se

aproxima a$828.000, resultando poco
atractiva para mantenerse y atraer a

nuevos postulantes. Si trabaja en una
Comisaría, Subcomisaría, Tenencia o
Retén, lo hace en la oscuridad de la re-

gulación de jornadas laborales ordina-
rias que oscilan en un rango entre 48
72 horas semanales, considerando tra

bajo en horario nocturno, sábados, do
mingos y festivos que siempre han car

cido de la compensación de un desc
so complementario, deteriorando la sa

lud física y mental con impacto en lice
cias médicas.
Adicionalmente, existe la sobrecarg

de servicios extraordinarios que le agra-
dan comunicacionalmente a las autori
dades.
La Municipalidad de Providencia 

proceso de postulación al cargo de Pa-

trulleros (as) en sus requisitos no exige

formación ni experiencia en seguridad,
ofreciendo una renta bruta de
$1.011.000, más un bono trimestral bru-

to por $722.000 con jornada laboral de
42 horas semanales distribuidas en tur-

no 3x1 rotativo y alternado.

Presentada la evidencia, si se pretende

gestionar en un mediano plazo la
12.000 plazas vacantes en Carabineros

de Chile, hay que considerar, a lo m
nos, un conjunto de medidas realme
te atractivas para los postulantes, par-

tiendo por el aumento de un 20% en re
muneraciones del personal de fila deor-

den y seguridad, junto a la inclusión del
descanso complementario en su Esta-

tuto del Personal e igualmente en los Re-

glamentos de Servicio 7 y 10.

Hero Negrón Schlotterbach, general

muco, especialmente en las avenidas, a
alta velocidad, entre los autos, sin nin-

gún control y a la carrera. Sería bueno
ordenar esta situación en la ciudad.
¿Tendrán los papeles al día?, ¿licencia

de conducir?, ¿qué pasa si protagonizan

un accidente o atropellan a alguien?,
¿quién se hará responsable?

Juan Contreras

Agravio a ministra

· El senador PC Daniel Núñez ha for-
mulado un encendido mensaje en su
cuenta de X, sosteniendo que: - la mi-
nistra de Seguridad Steinert debe dar
un paso al costado por su vínculo fami-

liar con un abogado narco- Este agra-
vio o violencia verbal no se condicecon
su investidura, por dañar la honra de

una mujer, hoy secretaria de Estado y
por ello deberá enfrentar acciones judi-

ciales que servirán de lección para ir
erradicando el autoritarismo identita-
rio.
Es fundamental entender que la políti-

caes un espacio de debate serio, donde
las opiniones se basan en ideas por en-

cima de las descalificaciones persona-
les, como el que difundió el senador, de

lo contrario solo alimenta el odio y la
crispación.

Enunmomento en que la polarización

es una amenaza constante, es urgente
volver a las normas éticas que orientan

el comportamiento hacia el bien y la vir-

tud en beneficio de la convivencia y pro-

greso nacional y para ello la educación
es fundamental.

Eduardo Villalón Rojas

Entrevista

· En Reportajes del Domingo se publi-
ca entrevista -muy interesante y válida-

al investigador de Ufro don Carlos del

Valle, que yo agregaría: "Si no puedes
vencer a tu adversario, únete a él" como

táctica para combatir la "enemización"

junto a un fuerte énfasis en el Foda, cu-

yo cruce de palabras motiva a aprove-

char oportunidades y fortalezas para
minimizar las amenazas y debilidades.

Marcos Vera Oyarzo

El Austral de Temuco invita a sus lectores a es-

cribir sus cartas a esta sección. Los textos de-

ben tener una extensión máxima de 1.000 ca-

racteres e ir acompañados del nombre com-

pleto, cédula de identidad y número telefónico

del remitente. La dirección se reserva el dere-

cho de seleccionar, extraer, resumir y titular las

misivas. Las cartas deben ser dirigidas a

cartasdirector@australtemuco.cl
o a la dirección

Antonio Varas 945, Temuco.
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Comentarios
en la web
Cadem: 67% cree que el Estado está
siendo sobrepasado por la delincuen-
cia. www.emol.cl

Omar Villegas
Los gobiernos de varios países Euro-
peos advierten a sus ciudadanos de

peligros y riesgos de viajar a Chile. La
solución es simple, pero falta la volun-
tad.

Claudio V.
La delincuencia desatada viene desde
hace muchos años, antes incluso que
Boric. Creo que hay demasiada gente

que creyó que en uno o dos meses iba
a estar el país reparado, creciendo y
subiendo, y eso es totalmente utópi-
co.

Gonzalo Trillo
En dos meses, es imposible revertir
dos décadas de delincuencia desata-
da. Esta tarea es del Estado y no sólo

del gobierno de turno.

F La imagen de la ciudad

I. MUNICIPALIDAD DE ERCILLA

META
META

JORNADA DE DEPORTE Y PREVENCIÓN

En Ercilla se realizó una corrida recreativa "Color Run", orientada a fomentar estilos de vida saludables, la convi-
vencia positiva y la prevención de la violencia. Esta iniciativa gratuita convocó a familias y participantes de todas las

edades en una actividad inclusiva, participativa y recreativa. El Austral

XENX #INJUV
@Factos_Chile
La ministra de Desarrollo Social, Javiera

Wulf, expuso el desastre del Injuv: 90% del
presupuesto en sueldos y administración,
solo 10% en programas y cubren apenas el
0,7% de la población. Por eso el gobierno
reordena el gasto, no más burocracia.

@michel778899
El 90 % se gasta en sueldo. Mira como se
gastan los recursos en cosas que no son
beneficiosas para los jóvenes.

@EPordios

¿Y qué modificaciones/programas propo-
ne? despedir para que la plata fluya a otra
áreas no es la pega que tienen que hacer.

Qué propone para que el INJUV (en mayús-
culas) entregue valor al país? Esa es la pe-

ga que están reacios a hacer.

@Sebasti37022179
Excelente @MinistraWulf. Es insostenible
seguir manteniendo el 90% de fondos solo
en remuneraciones. Sobretodo cuando el
objetivo de atender a NNA, no es más que
un 0,7 del presupuesto.

@007Artemisa
Cuál es el aporte de la Injuv si gasta casi un

80% de su presupuesto en pagar sueldos y
oficinas? Es decir, es una caja pagadora.

@BenjaminMorenob

Bien ministra! Hay que cuidar los recursos

para asegurar los beneficios que requieren
las personas!

@latercera

Gobierno estudia crear nuevo organismo
en reemplazo del Injuv mientras funciona-
rios recurren a Contraloría por recortes.

@W1lfr3d_
Desde hace caleta que prometen cerrar el

Injuv por la misma razón, y nunca lo hacen
porque todos los gobiernos lo usan como
caja pagadora de sus talentos jóvenes. Con
este gobierno va a pasar lo mismo.

@Arturo1946
Injuv:el 75% de su presupuesto se destinó

al pago de remuneraciones y un 15% a gas-
tos administrativos. Sólo el 10% -unos
800 millones de un total de 8 mil- terminó
llegando efectivamente a programas para
jóvenes. Espléndida gestión.

@daniloherrerad
Alejandro Fernández, subsecretario de

Servicios Sociales, confirmó que el recorte
del 47,7% al Injuv implicará despidos de
funcionarios públicos.

@PabloP_2017
Injuv 90% en personal y gasto administra-
tivo se ve que tratan de defender. ¿ Qué

gasto social se ha perdido?
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