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Exigen en Santiago rediseñar estrategia

contra plaga que destruye a agricultores
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La paciencia se agotó. Esa la consigna
que existe hoy en la comuna de Monte
Patria, después de un año de convivir

con restricciones sanitarias que mu-
chos califican de «asfixiantes» por

culpa de la Mosca de la Fruta.

Por René Martínez Rojas

Por lo mismo, una dele-
gación encabezada por el al-
calde Cristian Herrera y repre-
sentantes de organizaciones
agrícolas, además del sena-
dor Matías Walker, se trasla-
dó este lunes hasta la capital
para golpear la mesa del Mi-
nisterio de Agricultura y mos-
trarles un complejo panorama:
a 12 meses de iniciada la
campaña de su erradicación,
los avances son marginales y
el daño económico a la agri-

cultura familiar campesina
amenaza con ser irreversible.

«LA CRISIS
TOCÓ FONDO>>

Uno de los puntos críti-
cos ha sido la bajísima efec-
tividad de las medidas imple-
mentadas por el Servicio Agrí-
cola y Ganadero (SAG) en la
zona. De acuerdo con los
datos técnicos presentados
ante el ministerio, de un uni-
verso de 880 sitios pesquisa-
dos en el territorio de Monte

Patria, apenas un 9,3% de
los casos han sido resueltos
satisfactoriamente.

Esta situación ha gene-
rado un impacto económico
directo en los productores,
quienes se han visto impedi-
dos de comercializar sus co-
sechas bajo los protocolos
sanitarios actuales.

«La crisis de la agricul-
tura en nuestra comuna tocó
fondo. Se ha cumplido un año
desde su aparición y esto no
ha bajado, sino que ha au-
mentado. Nos reunimos con
el ministro (Jaime Campos) y
le planteamos las deficien-
cias del SAG, pero también
las brechas estructurales en
términos de recursos hídricos

que tenemos en la comuna»,
fustigó el alcalde Herrera.

A juicio del edil, existen
protocolos que están siendo
muy mal aplicados, «pues no
es posible que tengan que
venir hacia Santiago las au-
torizaciones para que puedan
salir productos de nuestra

CONTRA EL
«CENTRALISMO

SANITARIO»

La crítica no fue solo técnica, sino también
política, ya que el senador hizo hincapié en que
el centralismo está matando la operatividad en
terreno.

«Lo que hemos pedido al ministro es una
racionalización de los criterios del SAG y se ha
comprometido a diversificar los protocolos.
Como este país es muy centralizado en la toma
de decisiones, las autorizaciones para que un
producto pueda salir de la comuna demoran
días porque deben visarse en Santiago», señaló
el parlamentario, calificando la situación en
Monte Patria como un «grave problema social».

En la misma línea, Fidel Salinas, presiden-
te del sindicato de agricultores de El Palqui,
enfatizó que la solución no puede dictarse a
400 kilómetros de distancia.

«El ministro escuchó la situación de cada
sector y pudo responder algunas inquietudes en
cuanto a mejorar los protocolos y otras pro-
puestas anunciadas, como el fomento producti-
vo de Monte Patria, el tema hídrico y ahora lo
importante es poder trabajar con el ministerio»,
indicó el dirigente.

La reunión no ignoró el problema de fondo
que arrastra la provincia de Limarí: la sequía
estructural, por lo que las autoridades recorda-
ron que la Mosca de la Fruta llega a debilitar
una economía que ya cumple dos décadas bajo
estrés hídrico.

comuna demorándose días.
¿Lo positivo? Que se van a
flexibilizar ciertos protocolos
y acciones, principalmente
pensando en los productos
que van al mercado nacional,
al mercado interno y que son
procesados».

Luego de su reunión en
Santiago espera pronto tener

la visita del ministro o del di-
rector nacional del SAG «y
que escuchen lo que se está
viviendo y poder seguir ha-
ciendo mucho más llevadero
el mal trabajo que está ha-
ciendo el SAG y que se pue-
da corregir para por fin ter-
minar con la mosca de la fru-
ta en nuestro país».

Pausa estratégica: El nuevo lenguaje del liderazgo femenino

En un mundo que premia la inme-
diatez, detenerse parece un error. Pero
hoy, en los negocios, saber parar se ha
convertido en una de las habilidades más
estratégicas y muchas mujeres lo es-
tán entendiendo antes que el mercado.

No hablo de detenerse por falta
de acción, sino de pausar para pen-
sar, priorizar y decidir con claridad. En
una sociedad saturada de estímulos,
la verdadera diferenciación ya no está
en hacer más, sino en hacer mejor.

Las mujeres que lideran hoy es-
tán rompiendo un paradigma silencio-
so: dejar de demostrar constantemen-
te su valor para empezar a gestionar-
lo con inteligencia. Ya no se trata de
estar en todo, sino de estar donde real-
mente importa.

Este cambio es profundo, Impli-
ca pasar de la sobre exigencia a la
dirección estratégica, de la multitarea
al foco, de la validación externa a la
convicción interna.

En consultoría lo vemos a diario:
los negocios que crecen no son los más
rápidos, sino los más conscientes y en
este espacio, la mujer tiene una venta-
ja competitiva natural; la capacidad de
integrar intuición con visión, la cual no
es solo una intuición abstracta sino una
forma de inteligencia operativa.

La pregunta ya no es cuánto ha-
ces, sino desde dónde decides. De-
cisiones conscientes, que terminan
siendo sostenibles y más rentables

en el tiempo.
Porque en el nuevo escenario em-

presarial, liderar no es correr más rá-
pido ... es saber cuándo detenerse
para avanzar mejor.

Patricia Cortes Rivera
MBA en Planificación Estratégica
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