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Cuando el trabajo se
fortalece, no solo crece
la economia, crece Chile

Cada 1 de mayo conmemoramos a los tra-
bajadores de nuestro pais, pero también en-
frentamos una reflexion mayor, comprender
que el empleo no es tnicamente una fuente
de ingresos, sino el motor mas poderoso de
desarrollo personal, cohesién social y pro-
greso nacional.

Trabajar no solo significa intercambiar tiem-
po por salario. La actividad laboral consoli-
da, entrega propoésito, da estructura y ma-
terializa proyectos de vida. No solo permite
que millones de personas contribuyan al
bienestar de sus familias, sino que también
aporta activamente al desarrollo de sus co-
munidades y del pais.

El empleo es, en esencia, una herramienta de
progreso, realizacion individual y estabilidad
nacional.

Hoy enfrentamos una realidad que exige ac-
cion urgente. La ultima cifra de desempleo
dada a conocer por el INE, que alcanzo un
8,9%, confirma con claridad que Chile ne-
cesita recuperar dinamismo, fortalecer su
capacidad productiva y generar mas empleo
formal. Estas cifras no son solo estadisticas,
representan a miles de familias que esperan
oportunidades, estabilidad y futuro.
Nuestro desafio como pais es claro. Chile
necesita retomar una senda solida de desa-
rrollo que permita reactivar la economia,
fortalecer la creacion de puestos de trabajo
y devolver certezas a millones de personas.
Solo asi podremos avanzar con decision ha-
cia la reconstruccién nacional que hemos
propuesto.

En ese contexto, el Plan de Reconstruccién
Nacional no es solo una hoja de ruta econo-
mica, sino una estrategia integral que busca
reactivar al pais desde su base mas impor-
tante, sus trabajadores.

Como Ministerio del Trabajo, tenemos una
conviceiéon profunda. Chile necesita mas y
mejores empleos, porque el bienestar de las
familias, la estabilidad social y el desarrollo
sostenible dependen de un mercado laboral
fuerte, moderno e inclusivo.

Nuestra agenda avanza en medidas funda-
mentales como el crédito tributario para
incentivar la contratacién formal, especial-
mente en pequefias y medianas empresas,
que representan el corazon del empleo en
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Chile, la revision del reglamento de la Ley
Karin, para asegurar ambientes laborales
sanos, seguros y eficaces sobre la base de
evidencia y mejora continua; y el proyecto
de Sala Cuna Universal, que busca ampliar
oportunidades concretas para las mujeres,
para las madres trabajadoras y fortalecer su
participacion en el mercado laboral.

Cada una de estas iniciativas responde a
una vision estratégica orientada a fortale-
cer el empleo, derribar barreras histdricas
y generar condiciones reales para que mas
personas puedan desarrollarse a través del
trabajo.

Pero este desafio requiere también de una
cooperacion publico-privada sélida y eficaz.
La reactivacién laboral y la reconstruccién
de Chile solo serdn posibles si el Estado, el
sector privado y los trabajadores avanzan de
manera articulada, promoviendo inversion,
productividad y oportunidades compartidas.
Debemos avanzar con fuerza en la inclusion
laboral femenina y, al mismo tiempo, priori-
zar a nuestros jovenes, quienes hoy enfren-
tan una de las tasas de desempleo mas altas
de la OCDE.

En ellos se juega una parte importante del
futuro de Chile. Incorporar a los jovenes al
mundo laboral no solo combate el desempleo
actual, sino que significa formar a los proxi-
mos lideres, emprendedores y trabajadores
que impulsaran la innovacién, la productivi-
dad y el desarrollo de las préximas décadas.
Reconstruyamos juntos Chile desde su base
mas importante, las personas.



