
todo el ciclo de vida del proyecto: desde
la planificación temprana y la evalua-
ción preliminar hasta la divulgación,
pasando por el cumplimiento y las con-
diciones regulatorias. 

“Es una herramienta global con una
aplicación importante en Chile. La co-
lumna vertebral económica del país in-
cluye a minería, energía, actividad fo-
restal, infraestructura y puertos: indus-
trias que impactan en la naturaleza y
que están sujetas a una regulación na-
cional cada vez más compleja. Cumplir
con los requisitos regulatorios, gestio-
nar los riesgos financieros y operacio-

G
estionar riesgos relaciona-
dos con la naturaleza no es
fácil. Sin embargo, la tec-
nología podría cambiar el
panorama.

Y es que justamente para abordar es-
ta dimensión nació Nature Vista, una
plataforma impulsada por IA y desarro-
llada por WSP, en conjunto con Micro-
soft, que combina los datos geoespacia-
les con la experiencia para identificar
sitios de alto riesgo y apoyar la toma de
decisiones. 

La herramienta permite evaluar, ges-
tionar, monitorear y divulgar riesgos,
impactos y dependencias relacionados
con la naturaleza mediante la unifica-
ción de diversas fuentes de datos en
tiempo real. “Los datos de biodiversi-
dad están fragmentados en múltiples
niveles. Gobiernos, ONGs, institucio-
nes académicas y corporaciones reco-
pilan datos y los almacenan por separa-
do”, explica Kyle Knopff, senior biodi-
versity and environmental strategy lea-
der de WSP, desde Canadá. 

Lo anterior es ineficiente y dificulta el
seguimiento y la comunicación. Nature
Vista busca integrar de forma amplia
los datos de biodiversidad, abarcando

nales asociados a la naturaleza y repor-
tar avances, son necesidades clave”,
sostiene el ejecutivo. 

Traducir los hallazgos en acciones
concretas puede ahorrar costos y tiempo.
La herramienta se conecta con los puntos
de decisión de un proyecto, incluyendo
documentación de evidencia y monito-
reo continuo. “La IA se usa como una he-
rramienta habilitadora: principalmente
para ayudar a organizar la información,
detectar patrones y priorizar lo que re-
quiere atención experta, en lugar de to-
mar decisiones autónomas. Lo que real-
mente diferencia a Nature Vista es cómo
combina la ciencia de terreno con el po-
der analítico de la IA”, explica Knopff.

Y es que cuando un proyecto avanza
sin una comprensión sólida del contex-
to ambiental o los riesgos se identifican
demasiado tarde puede haber proble-
mas. Pero esta herramienta promete in-
tegrar a las comunidades en forma tem-
prana. “No reemplaza el trabajo de
campo ni los procesos de tramitación
de permisos, pero sí aprovecha los da-
tos disponibles y ayuda a los equipos a
organizar la evidencia, priorizar el es-
fuerzo experto y mantener la continui-
dad”, detalla Knopff. 

Nueva plataforma integra datos
medioambientales para
facilitar la gestión de riesgos

Potenciada con
inteligencia artificial, la
herramienta desarrollada
por WSP y Microsoft
optimiza la evaluación de
impacto, el monitoreo y la
trazabilidad de los
proyectos en forma
temprana. FABIOLA ROMO PINO

PERMITE DETECTAR ANOMALÍAS A TIEMPO:
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el mismo que animó al CBT a lanzar un programa llama-
do “Open PoC”. Se trata de una iniciativa que apoya fi-
nancieramente a las empresas que quieran probar una
solución desarrollada por una startup biotecnológica en
sus procesos. La idea es reducir las barreras de entrada al
mercado que enfrentan estos emprendimientos y ofre-
cer a las grandes empresas una vía estructurada para va-
lidar técnicamente soluciones innovadoras con proyec-
tos de investigación aplicada, antes de tomar decisiones
de adopción más complejas.

“La mayor brecha en el ecosistema biotech es la vincu-
lación con empresas. Esa brecha hace que a veces haya
poca información sobre cuáles son las necesidades rea-
les de las grandes empresas. Por eso impulsamos este
foco”, explica María Paz Merino, directora ejecutiva del
CBT. Detalla que este nuevo programa se basa en la ex-
periencia de Hemisferio Biotech, una iniciativa que el
centro impulsó hasta 2025. “La idea es fomentar la adop-
ción tecnológica en la industria y por eso pedimos que la
postulación de los proyectos sea conjunta entre la em-
presa y la startup”, añade. 

Las bases y detalles de esta convocatoria están en
https://cbt.sofofahub.cl/extension/open-poc/.

Las oficinas del Sofofa Hub volvieron a llenarse la
semana pasada con la primera reunión 2026 de la
Biotribu, una comunidad articulada por su Centro

de Biotecnología Traslacional (CBT) para impulsar el
ecosistema biotech en el país.

Pero no fue una reunión igual a las del año 2025. Junto
con startups, había también representantes del mundo del
capital de riesgo, como Südlich Capital, y también de gran-
des empresas, como Carozzi, Iansa y Veterquimica, entre
otras. No fue casual: ampliar la Biotribu al mundo corpora-
tivo es uno de los propósitos del CBT para este año.

“La Biotribu partió chiquitita, con startups, y se con-
formó una comunidad muy valiosa. Y eso nos permitió
descubrir y conocer de cerca las capacidades que exis-
ten en Chile de escalamiento para ellas, descubrimos
empresas más grandes que necesitan esas tecnologías.
Entonces, estamos tratando de integrar toda la cadena:
empresas que compran biotech, que tienen capacidad
de escalamiento, y compañías que están recién par-
tiendo, que están desarrollando nuevas tecnologías y
que necesitan escalar”, explica Alan García, director
ejecutivo de Sofofa Hub.

Ese espíritu que motiva la expansión de la Biotribu es

CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA TRASLACIONAL:

El primer encuentro de la Biotribu 2026 tuvo como protagonista a
la startup Frankles, que contó su experiencia de trabajo con actores
como Carozzi, Veterquimica y Südlich Capital.
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“Estamos tratando de integrar toda la cadena: empresas que compran biotech, que tienen capacidad de
escalamiento, y compañías que están partiendo y desarrollan nuevas tecnologías, pero necesitan escalar”, explica
Alan García, director ejecutivo de Sofofa Hub. MANUEL FERNÁNDEZ

Alan García,
director eje-
cutivo de
Sofofa Hub, y
María Paz
Merino, direc-
tora ejecutiva
del CBT. 

CBT de Sofofa Hub expande su “Biotribu” a grandes empresas
y abre línea de apoyo a pilotos biotecnológicos en la industria
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Tras ser presentado a fines de 2025, el modelo Metis
Talent Hub acaba de concretarse en el primer ejem-

plo concreto. Se trata de una alianza entre la U. Adolfo
Ibáñez y Accenture Chile que abre a los estudiantes la
posibilidad de trabajar durante 12 meses en una con-
sultoría tecnológica estratégica para empresas concre-
tas, conociendo de cerca los principales desafíos que
enfrentan.

“La educación del futuro requiere cada vez más cola-
boración entre distintos mundos. Metis refleja justa-
mente esa lógica: integrar academia, empresa y consul-
toría para formar talento mientras se desarrollan solu-
ciones reales para las organizaciones.”, señala el rector
de la UAI, Francisco Covarrubias.

La primera célula Metis está trabajando con Cenco-
sud para desarrollar soluciones de transformación digi-
tal. Así, durante 12 meses, estudiantes de último año de
la UAI se integrarán a equipos multidisciplinarios junto
a especialistas de Accenture y profesionales de Cenco-
sud, participando en todas las etapas del desarrollo de
soluciones: desde la identificación del problema hasta
su implementación tecnológica.

“Los estudiantes no solo observan cómo funciona la
industria, sino que participan activamente en equipos
que trabajan en desafíos reales de negocio utilizando
tecnología de clase mundial”, asegura Nicolás Gold-
stein, CEO de Accenture para Sudamérica Hispana. 

En tanto, Rodrigo Larraín, CEO de Cencosud, subraya
que “integrar a jóvenes en proyectos con desafíos reales
del negocio, junto a nuestros equipos y especialistas
tecnológicos, nos permite innovar de manera concreta
y avanzar en nuestra transformación digital.”

Covarrubias añade: “Este es el tipo de colaboración
universidad-empresa que necesitamos para impulsar el
desarrollo tecnológico y económico del país”.

Metis, el innovador
modelo que acerca a
los universitarios a los
desafíos tecnológicos
reales de las empresas

ALIANZA ENTRE LA UAI Y ACCENTURE:

“La educación requiere cada vez
más colaboración entre distintos
mundos”, dice el rector del plantel.
La primera célula está trabajando
con Cencosud. 

El modelo
ofrece nuevas

experiencias
formativas y

la posibilidad
de ser recluta-

dos por las
empresas

participantes.
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