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Encuentro intersectorial de la Region de Magallanes

Trabajadores y autoridades abordan

desaflos del sector portuario

@ La instancia permitio visibilizar demandas historicas, establecer compromisos iniciales y proyectar un trabajo coordinado
para mejorar las condiciones laborales en el contexto particular.

Habrd seguimien-
to de los compro-
misos asumidos,
incluyendo la
convocatoria a
empleadores y
trabajadores, y
gestiones con la
Suseso para eva-
luar la calificacion
de trabajo pesado,
considerando la
realidad de Maga-
llanes”

José Miguel Salas, seremi
del Trabajo.

Christian Jiménez
cjimenez@elpinguino.com

(EP ricavo]

ndependencias de la

Empresa Portuaria

Austral (EPA) se

desarroll6 una Mesa
de Trabajo del sector portua-
rio, instancia encabezada por
autoridades locales de gobier-
noy de la autoridad maritima,
ademas de las direcciones del
Trabajo y Aduanas junto con
representantes de cuatro agru-
paciones gremiales: Sindicato
de Estibadores, Sindicato
Portuarios Unidos, Sindicato
de Trabajadores Transitorios
y Sindicato de Trabajadores
de Mar y Playa.

La jornada tuvo como
objetivo principal escuchar
directamente a los trabaja-
dores, quienes expusieron

problematicas que afectan
al sector desde hace afios,
vinculadas a condiciones la-
borales, turnos, seguridad y
las exigencias particulares
que impone la realidad cli-
matica de la region.

Desde el mundo sindical,
Enzo Olave, presidente del
Sindicato Portuarios Unidos,
valor¢ la instancia, indicando
que en la oportunidad abor-
daron temas claves como
seguridad, condiciones cli-
maticas extremas, renovacion
de tarjetas portuarias y tra-
bajo pesado.

“Pudimos abordar temas
clave como seguridad, condi-
ciones climaticas extremas,
renovacion de tarjetas portua-
rias y trabajo pesado. Existe
una disposicion distinta por
parte de las autoridades,
mas cercana y rigurosa, lo
que nos permite proyectar
un trabajo serio de cara a la

futura mesa del sector por-
tuario 20267, sefialo.
Durante la reunion se
relevaron aspectos criticos,
como fortalecer la normativa
laboral acorde a la realidad
regional y avanzar en el re-
conocimiento efectivo de las
particularidades del trabajo
portuario en Magallanes.
El seremi del Trabajo,
José Miguel Salas, destacod
la relevancia de esta ins-
tancia, sefialando que se
establecieron acuerdos con-
cretos y habréa seguimiento de
los compromisos asumidos.
“Nos permite como nuevas
autoridades comprender en
profundidad las condiciones
que enfrentan los trabajado-
res portuarios en la region.
Se establecieron acuerdos
concretos y habra segui-
miento de los compromisos
asumidos, incluyendo la con-
vocatoria a empleadores y
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La instancia reunio a pescadores artesanales, directores
de servicios, entre otros actores.

trabajadores, y gestiones con
la Suseso para evaluar la ca-
lificacion de trabajo pesado,
considerando la realidad de
Magallanes”, agrego.

Esta instancia marco el
inicio de un proceso de trabajo

coordinado entre autoridades
y trabajadores, con el compro-
miso de sostener el didlogo,
dar seguimiento a los acuer-
dos y avanzar en soluciones
concretas, pertinentes y sos-
tenidas en el tiempo.




