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DEBERIAN CONOCERSE DIRECTORES DE CORFO SERCOTEC Y JEFE(A) PROVINCIAL DE EDUCACION, ENTRE OTROS

Definiciones pendientes: Gobierno apura
nombramientos regionales en Nuble

Préxima semana se esperan anuncios en cargos de nominacion directa. El proceso ocurre tras el término de la ADP de
dos directivas en salud, lo que también generara cambios en los liderazgos ejercidos hasta ahora.
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uego de la cuestionada

doble desvinculacién en

el area de salud -que im-

plicd la no renovacién de

la Alta Direccién Publica
(ADP) de la directora del Hospital
de Chillan, Luz Maria Moran, y de
la directora del Servicio de Salud
Nuble, Elizabeth Abarca-; el foco
del Gobierno anivel local se trasladé
hacia los nombramientos directos
que atin permanecen pendientes, a
casi dos meses del inicio dela actual
administracién.

Y es que las sefales de ajustes no
solo alcanzaron al sector sanitario.
Ayer también se confirmé la salida
del director regional de Sernatur,
Augusto Gonzdlez, quien aligual que
Mordny Abarca, estaba proximo a
cumplir tres afios en el cargo, plazo
tras el cual no sele renovara su con-
tinuidad bajo el sistema ADP.

En este escenario, desde la De-
legacién Presidencial se apunta a
cerrar durante los proximos dias
el disefio de autoridades en areas
consideradas estratégicas, pero
bajo un criterio distinto: se trata
de cargos de nominacién directa,
que no pasan por el sistema de Alta
Direccién Puablica.

Entre ellos destacan Corfo, Ser-
cotec y ProChile, organismos clave
para la reactivacion econdmica
regional y la articulacién con el
sector productivo.

A esto se suman direcciones atin
vacantes en el imbito social, como
Fosis y Senama, dependientes del
Ministerio de Desarrollo Social,
ademads de la jefatura provincial
de Educacidn, que sigue sin de-
finicién.

En contraste, la mayoria de las

direcciones regionales -mas del
90%- se rige por concursos ADP,
procesos que continfian su curso
en paralelo.

“Proceso serio”

Desde el Ejecutivo defienden que
las designaciones estan en unaetapa
final de revisién.

Eldelegado presidencial regional,
Diego Septlveda, afirmé que “los
cargos regionales estin siendo
parte de un proceso serioy respon-
sable de evaluacién y seleccién”,

enfatizando que la prioridad es
resguardar estandares técnicos y
de gestion antes de oficializar los
nombramientos.

En paralelo, la normativa establece
que, en los casos en que no se ha
renovado la ADP o se ha puesto
término anticipado a un cargo,
la subrogancia recae en la linea
jerdrquica de cada servicio. Sin
embargo, esta férmula es transitoria
y no puede extenderse mas alld de
seis meses, periodo en el cual el
Servicio Civil debe convocar a los
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respectivos concursos y definir
las ternas a proponer a las nuevas
autoridades.

La seguidilla de movimientos
en cargos clave, particularmente
en salud, ha tensionado el inicio
de la administracién en Nuble,
instalando dudas sobre los criterios
de continuidad y renovacién. Con
los plazos acotados y varias defi-
niciones ain en curso, la préxima
semana asoma como decisiva para
completar el mapa de autoridades
regionales.
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Subrogancias
marcan el
funcionamiento
de servicios
mientras el
Gobierno prepara
nombramientos.
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