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UCSC y MASISA fortalecen el desarrollo
humano y técnico en Cabrero: 19 jóvenes se
certifican como Maestros Mayor Eléctrico
En una alianza que refleja el

compromiso con la excelen-
cia y el servicio al territo-

rio, el Instituto Tecnológico de la
Universidad Católica de la San-
tísima Concepción (UCSC) y la
empresa MASISA desarrollaron
un programa de formación en la
comuna de Cabrero, impulsado
y financiado por la compañía en
el marco de su plan de gestión
social, entregando herramientas
de formación integral a vecinos
de la zona y abriendo puertas
hacia la continuidad de estudios
superiores y mejores oportunida
des de empleabilidad.

En coherencia con su misión
de formar personas responsables

y comprometidas con el desarro-
Ilo de la sociedad, la Universidad
Católica de la Santísima Concep-
ción, en conjunto con MASISA
-empresa que impulsó y financió
esta iniciativa como parte de su
compromiso con el desarrollo de
las comunidades-, culminó con
éxito el programa de Formación
en Maestro Mayor Eléctrico. Esta

iniciativa, que se extendió por
12 meses, permitió que 19 estu-
diantes de la comuna de Cabrero
desarrollaran competencias téc-

nicas de vanguardia y habilidades
prácticas esenciales para el sec-
tor eléctrico-industrial.

El programa no solo buscó
responder a la demanda técnica
del mercado, sino que se cimentó
tanto en la visión de la UCSC de
brindar una educación pertinente

y conectada con las necesida-
des reales del territorio, como
en el compromiso de MASISA
con el desarrollo sostenible y el
fortalecimiento del capital huma-

no local. "Este logro no es solo
un punto de llegada, es también
una puerta que se abre a nue-
vas oportunidades, incluso para
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seguir avanzando en sus estudios
con nosotros. Creemos en una
formación integral, que no solo
entrega conocimientos, sino que
también forma personas respon-
sables, comprometidas y capa-
ces de aportar al desarrollo de
la sociedad", señaló el Rector de
la UCSC, Dr. Cristhian Mellado
Cid.

SINERGIA ENTRE ACADEMIA
E INDUSTRIA

La ejecución del plan forma-
tivo estuvo a cargo del Instituto
Tecnológico UCSC Sede Los
Ángeles y la Dirección de Forma-
ción Continua y Servicios, como
parte de una iniciativa impulsada
y financiada por MASISA en la
comuna de Cabrero, en la que la
UCSC actúa como socio estra-
tégico, aportando su experiencia
en formación técnica y desarrollo
de capital humano.

Alejandro Carrillo, Gerente
General de MASISA, subrayó que
"este tipo de iniciativas es parte
de cómo construimos sostenibili-

dad en el tiempo, porque cuando
una empresa invierte en forma-
ción, no solo mejora su operación,
también abre oportunidades rea-
les para las personas. Junto a la
Universidad Católica de la Santí-

sima Concepción, diseñamos este
programa con una convicción
clara: acercar una formación de
calidad, pertinente y con impacto
real en la empleabilidad".

Por su parte, el administra-
dor municipal de Cabrero, Rena-
to Inostroza, resaltó el espíritu
inclusivo del proyecto, que inte-
gró a trabajadores de la empresa,
vecinos y funcionarios munici-
pales, fortaleciendo el capital
humano local.

IMPACTO SOCIAL
Y PROYECCIÓN
PROFESIONAL

Los egresados de este pro-
grama ahora cuentan con un
perfil orientado al desempeño
seguro en el área operativa y
eléctrica industrial y están habi-

litados para tramitar la licencia
de instalador eléctrico clase D.
La formación incluyó materias
transversales como Compromiso
e Innovación Social y Comunica-
ción Efectiva, alineadas con los
valores de la Universidad.

Uno de los mayores bene-
ficios para estos 19 jóvenes es

la posibilidad de proyectar su
futuro académico, ya que el pro-
grama permite la continuidad
de estudios en las carreras de
Técnico Universitario en el Ins-
tituto Tecnológico de la UCSC
y de esta manera iniciar su tra-
yectoria formativa universitaria.

Katherine Pardo, vecina de
Cabrero y destacada alumna del
curso, expresó que "sin duda,
este tipo de iniciativas gene-
ran un impacto significativo en
nuestras trayectorias personales

y profesionales. Esta oportuni-
dad ha sido clave para mi creci-
miento integral. Agradezco a la
UCSC y MASISA por su cons-
tante apoyo en este importante
proceso".

La ceremonia de certificación
conto con la participación del
Rector de la UCSC, Dr. Cristhian
Mellado Cid; el Vicerrector de

Vinculación con el Medio, Andrés
Varela; la Directora del Institu-

to Tecnológico UCSC, Claudia
Mora; la Directora de Sede Los
Ángeles del Instituto Tecnoló-
gico, Erica Acuña; y el Director
de Formación Continua y Ser-
vicios, Ricardo Pezo. En tanto,
en representación de MASISA,
asistió el gerente general, Ale-
jandro Carrillo, y el gerente de
Seguridad, Medio Ambiente,
Salud Ocupacional y Relación
Comunitaria, Reinaldo Gallegos.

Con este paso, la UCSC y
MASISA no solo certifican a
técnicos calificados, sino que
también reafirman el valor de
la colaboración entre academia e
industria para generar un impac-

to social profundo y duradero
en las comunidades, impulsan-
do oportunidades concretas de
desarrollo en los territorios.
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