
CONCEPCIÓNJueves 7 de mayo de 2026 negocios son noticia PÁGINA 7El Sur

3
LO

8
May

El 16 de mayo arranca la competencia en las canchas del Estadio Español de Chiguayante.

Diez equipos del Gran Concepción
disputarán nueva versión de la
Liga de Básquetbol +40 Copa
Estadio Español by Empresas
Vega Monumental

básquetbol máster del Gran Concepción tiene una pa, explicó el espíritu con que fue concebida la competen-

nueva cita. Este sábado 16 de mayo se pondrá en cia. El objetivo, dijo, fue siempre construir un espacio com-

-marcha, por segundo año consecutivo, la Liga de petitivo estable y de largo aliento, donde prime el buen am-
Básquetbol +40 Copa Estadio Español by Empresas biente y el reencuentro con el deporte. "El vínculo con el

Vega Monumental, una competencia que reúne a diez equi- deporte no tiene edad, y generar espacios de vida salud -
pos integrados por jugadores mayores de 40 años, todos ble, conexión social y sentido compartido es una tarea que
representantes de reconocidas instituciones del deporte se potencia cuando se suman instituciones con historia,
de la Región del Biobío.

El torneo se disputará en las canchas del Estadio Español valoró la alianza con Empresas Vega Monumental por 
de Chiguayante, recinto con amplia tradición deportiva en presencia local y su compromiso con la vida comunitaria.
la zona, y contará con la participación de Ex UdeC, Ex UBB
+40, Ex UBB +50, Llacolén, Petroconce, VipLA, Gorilaz, Be- Invitación abierta
Ilavista, Maxiconce y Español. La organización invita a la comunidad del Gran Conce

La nómina de equipos que representan a exalumnos de ción a seguir el desarrollo del campeonato y a acercarse 
casas de estudio como la Universidad de Concepción y la las instalaciones del Estadio Español de Chiguayante pa
Universidad del Bío-Bío, junto a clubes con arraigo territo- alentar a sus equipos. Las actualizaciones del torneo esta-
rial como Llacolén, Bellavista, Petroconce y el propio Espa- rán disponibles en los canales oficiales de las instituciones
ñol, da cuenta del alcance e identidad regional del torneo, participantes.0
que busca consolidarse como un referente del deporte
máster en el sur del país.

Empresas Vega Monumental: deporte y comunidad
Nelly Orellana, jefa comercial de Empresas Vega Monu-

mental, destacó que el respaldo al básquetbol +40 es par-
te de un compromiso más amplio de la empresa con el de-
porte regional. La compañía impulsa desde hace varios
años la Liga Empresas Vega Monumental de Fútbol 7, ini-
ciativa que comenzó entre sus arrendatarios y trabajado-
res, y que hoy convocó en su última versión a 48 equipos y
más de 800 jugadores en categorías de fútbol masculino,
femenino y otras disciplinas. "Ese éxito nos motivó a apo-
yar también al básquetbol +40, otro deporte que promue-
ve valores y vida saludable en un entorno familiar. Para no-
sotros, ser parte de esta copa es una forma concreta de pro-

yectar nuestra identidad regional, vincularnos con la comu-
nidad y fomentar espacios abiertos, sanos y con sentido",
señaló Orellana.

Una cancha con historia para un torneo con futuro

Tomás García-Vinuesa, director del Estadio Español de La iniciativa busca consolidarse como un referente del
Chiguayante e integrante del Comité Organizador de la Co- deporte máster en el sur del país.

USM patenta calefactor eficiente
de bajo costo y proyecta su
llegada a hogares del Biobio

El calefactor fue desarrollado en el marco del proyecto FIC-R "Calefactores PYME Metalmecánica".

L
a Universidad Técnica Federico Santa María za Larson.

(USM), Sede Concepción, dio un paso signifi- El proceso de patentamiento fue impulsado como
cativo en materia de innovación y transferen- una iniciativa propia de la universidad, en articula-
cia tecnológica: obtuvo el registro de modelo ción con la Oficina de Transferencia Tecnológica y Li-

de utilidad de un calefactor no contaminante desa- cenciamiento (OTTL). "Esta patente es un ejemplo
rrollado en el marco del proyecto FIC-R "Calefacto- concreto de cómo aportamos desde la innovación,
res PYME Metalmecánica".

La iniciativa se enmarca en el plan de descontami-
nación atmosférica del Gran Concepción, donde el cimiento y el desarrollo tecnológico estén conecta-
equipo diseñado, fabricado y probado por docentes dos con las necesidades del territorio y su sector
del Departamento de Mecánica de la sede, fue prote- productivo, y este equipo refrenda este compromi-

so", recalca Aldonza Jaques, directora de Innovación

Actualmente se evalúan alternativas de colabora-
de fabricación, eficiencia térmica comparable o supe- ción con la empresa Colbún para cofinanciar la pro-
rior a la oferta disponible y emisiones de material par-
ticulado equivalentes a los equipos existentes.

ducción de un lote de estufas destinadas a hogares
y espacios comunitarios de la Región. Paralelamen-

Al respecto, Guillermo Larson, director del proyec- te, la USM proyecta escalar el calefactor y validarlo
to y docente USM, comenta que "esta patente es la en condiciones reales mediante una casa piloto,
punta de lanza para poder abrirnos a estos temas. avanzando desde las pruebas de laboratorio actua-
Yo creo que se vienen buenos desafíos en la sede les hacia su implementación en espacios cerrados.
con respecto a eso. Nos trazamos
como meta que este equipo llegue
a alguna sede social, algún espa-
cio público de algún municipio,
que llegue a alguna casa, algún
hogar de nuestra región, y ahí ya
el ciclo estaría cerrado".
El calefactor es una estufa a pe-

llet diseñada como alternativa ac-
cesible y de bajo impacto ambien-
tal frente a los equipos de com-
bustión lenta, pero además con su
atributo más estratégico. "Puede
ser fabricado íntegramente por la
industria metalmecánica regio-
nal, compitiendo en igualdad de
condiciones con productos impor-
tados, pero con el valor agregado
de ser de origen local", puntuali-

Se trata de una estufa a pellet diseñada como alternativa accesible y de bajo
impacto ambiental.

Clase magistral de Servicio Social abordó
la importancia de las familias de acogida
Estudiantes de Servicio Social en Santo Tomás Concepción
participaron en la clase magistral "Familias de Acogidas Externas
como Alternativa a la Institucionalización", instancia organizada
en conjunto con el Servicio de Protección Especializada a la Niñez
y Adolescencia.

a actividad, que convocó a
estudiantes, docentes y au-

Laaridades, contó con la psi-cóloga y jefa de la Unidad
de Familia, Julieta Sáez, como ex-
positora, quien habló sobre la re-
levancia del acogimiento familiar
como una alternativa protectora
para niños y niñas que han visto
vulnerados sus derechos.
Andrea Saldaña, directora re-

gional del Servicio de Protec-
ción Especializada a la Niñez y
Adolescencia de la Región del
Biobio, expresó que la misión
que tienen actualmente como

institución es focalizar sus es-
fuerzos en desarrollar distintas
instancias para fomentar en la
sociedad la cultura del acogi-
miento. Describió el acto de aco-
ger a niños y niñas en sus prime-
ros años de vida como algo cru-
cial para su desarrollo.

"Esta actividad también se tra-
ta de hacer reflexión respecto de
qué tanto podemos hacer y en
este sentido también. La posibi-
lidad de brindar una clase magis-
tral asociada al tema del acogi-
miento familiar significa que, ins-
tituciones que forman profesio-

nales y técnicos, también se unen
a este desafío que para nosotros
debiera ser prioritario en una so-
ciedad que quiere avanzar en ga-
rantía de derechos", recalcó.

El espacio académico incluyo el
testimonio de una familia que
acogió durante cuatro meses a
una lactante de solo 15 días de
nacida.

Verónica Villarroel, directora
del Área de Ciencias Sociales, de-
claró que "la experiencia de las
familias de acogida nos interpe-
la como comunidad académica y
como futuros y futuras profesio-
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Estudiantes, docentes y autoridades reflexionaron sobre las familias de acogida y protección de la niñez.

El espacio incluyó el testimonio de una familia que acogió durante cuatro meses a una lactante de solo 15 días de nacida.

nales de Servicio Social, desa-
fiándonos a pensar alternativas
éticas, humanas y comprometi-
das frente a la institucionaliza-
ción, y a asumir un rol activo en
la transformación de las realida-
des sociales más complejas".

Añadió que como Instituto Pro-
fesional Santo Tomás y desde el
área de Ciencias Sociales esta ins-
tancia reafirma el compromiso
con una formación integral vincu-
lada al territorio, al trabajo in-
tersectorial y a la defensa de los
derechos humanos, especialmen-
te de la niñez y la adolescencia.

"Esperamos que este espacio
haya sido una instancia de
aprendizaje, reflexión crítica y
motivación vocacional, y que ca-

da estudiante se lleve no solo
nuevos conocimientos, sino tam-
bién preguntas, convicciones y
desafíos para su quehacer profe-
sional futuro", dijo.
Francis Gil, alumna de cuarto

año de la carrera de Servicio So-
cial Vespertino que asistió a esta
clase magistral describió la ex-
periencia de forma positiva, ya
que aporta a enriquecer la for-
mación de los y las estudiantes.

"Estoy en mi última pasantía
en educación. Sin duda esta ac-
tividad me inspira. Me va a apor-
tar tremendamente, porque voy
a compartir esta información y
voy a empezar a instaurar algo

de lo aprendido quizás en mi
plan de intervención", concluyó.

VERI

Julieta Sáez, psicóloga y jefa de la
Unidad de Familia, lideró la jornada.

gido como modelo de utilidad, introduciendo mejoras
concretas respecto a los productos disponibles en el USM.
mercado con una materialidad que reduce los costos

generando oportunidades de colaboración con la in-
dustria manufacturera local. Queremos que el cono-prestigio y visión de futuro", afirmó García-Vinuesa, quien

Empresas Vega Monumental reafirma así su compro i-
so con el deporte y la vida comunitaria del Gran Concep
ción, apostando por iniciativas que celebran la actividad fí-
sica, el compañerismo y el orgullo regional.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

07/05/2026
    $909.545
  $3.766.230
  $3.766.230

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      30.000
      10.000
      10.000
      24,15%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 7


