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Subsidio o crédito

Senor Director:

El debate sobre el crédito tri-
butario al empleo revela una ten-
sion central: Chile necesita crear
empleo, pero también cuidar la
eficiencia fiscal. En ese sentido,
un subsidio directo a la contrata-
cién parece superior a un crédito
tributario amplio al empleo. El
crédito tributario tiene una vir-
tud: entrega liquidez a las empre-
sas y reduce el costo laboral. Sin
embargo, su principal debilidad
es que puede transformarse en
un beneficio caro y poco focaliza-
do. Sise aplica sobre trabajadores
ya contratados, el Estado termina
financiando empleo que proba-
blemente se habria mantenido
igual. Es decir, hay un alto costo
fiscal por cada empleo efectiva-
mente creado.

Un subsidio al empleo, en
cambio, puede disenarse de ma-
nera mas directa: pagar sélo por

nuevas contrataciones, por traba-
jadores jovenes, mujeres, mayo-
res de 55 afos, entre otros. Desde
el punto de vista fiscal, permite
mayor trazabilidad: se sabe cudn-
to se gasta, a quién se paga y por
qué resultado laboral. Ademas,
puede ser temporal y condiciona-
do a mantener el puesto de traba-
jo.El ministro Rau ha sido hones-
to al reconocer que existe un de-
bate técnico legitimo. Incluso se-
fnalé que, como economista,
tiene preferencia por el subsidio a
la contratacién, porque es mas
directo y simple de comunicar.
Por eso, el punto no es rechazar el
objetivo del gobierno; crear em-
pleo formal es urgente.
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