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Programa Construyo Mi
Futuro lanza plan 2026
La Cámara Chilena de la
Construcción (CChC) An-
tofagasta, junto a empre-
sas socias, establecimien-
tos educacionales y acto-
res del ecosistema forma-
tivo regional, presentó ofi-
cialmente el plan de traba-
jo 2026 del programa
Construyo Mi Futuro en la
región de Antofagasta, ini-
ciativa que busca seguir
fortaleciendo la vincula-
ción entre la educación
técnico-profesional y la in-
dustria de la construcción.
La actividad se desarrolló
en el marco del "Encuen-

tro de la Construcción An-
tofagasta", instancia que
reunió a integrantes de la
Comisión Construyo Mi
Futuro, representantes de
las empresas socias: Trio-
vial, Roes, Grupo Coloso,
Araya Briones Ltda., Mue-
bles La Americana y Habi-
nor, equipos directivos,
docentes y estudiantes del
Liceo Politécnico Los Are-
nales y del Liceo Industrial
Eulogio Gordo Moneo.
Durante la jornada, la pre-
sidenta de la Comisión
Construyo Mi Futuro,
Cristina Araya, destacó el
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rol que cumple el progra-
ma en el fortalecimiento
del vínculo entre la indus-
tria de la construcción y la
educación técnico-profe-
sional en Antofagasta y
Calama. @

Refuerzan gestión para contratos viales
El Ministerio de Obras Pú-
blicas de Antofagasta, a
través de su Dirección Re-
gional de Vialidad, ha in-
tensificado las gestiones
administrativas para agili-
zar la operatividad de los
contratos Globales Mixtos
en la región.
En la región, el foco de es-
ta urgencia se centra en
las comunas de Mejillones
y María Elena. Ambos sec-
tores presentaban una crí-
tica falta de contrato de
mantención desde co-
mienzos de este año, situa-
ción que fue integrada
prioritariamente por el
ministro de la cartera,

CON FOCO EN CAMINOS DE MEJILLONES Y MARÍA ELENA.

Martín Arrau en el paque-
te de licitaciones para todo
el país, lanzado el pasado
mes de abril.
En la región de Antofagas-
ta, la conservación de ru-
tas se distribuye en 11 con-

tratos globales que se en-
cargan de mantener más
de 4 mil kilómetros de ru-
tas, cuyos contratos supe-
ran una inversión de 90
mil millones de pesos.

Presentan avances del Plan
Proveedores & Futuro
La jornada fue realizada junto a la
Asociación de Industriales de
Antofagasta (AIA).

Eduardo Elgueta Paz
La Estrella

Ante la presencia de
autoridades regio-
nales y cerca de 300

proveedores de la región,
Escondida | BHP dio a co-
nocer los principales avan-
ces de su Plan Proveedores
& Futuro, a un año de su
puesta en marcha. Esta
iniciativa, que articula cin-
co programas con foco en
el desarrollo de proveedo-
res, el emprendimiento y
la innovación, se ha conso-
lidado como una platafor-
ma clave para fortalecer el
ecosistema productivo de
la región.

Durante la jornada,
realizada en conjunto con
la Asociación de Industria-
les de Antofagasta (AIA) -
gremio que forma parte
activa del plan- se detalla-
ron los principales resulta-
dos alcanzados, entre ellos
el impulso de 98 solucio-
nes de triple impacto a tra-
vés del concurso Anto-
faEmprende, con más de
USD 1 millón en financia-
miento directo, además de
68 startups tecnológicas
aceleradas mediante As-

ter, que han movilizado
más de USD 1,65 millones
en capital semilla y gene-
rado más de USD 19 millo-
nes en ventas.A esto se su-
ma el Programa Compra
Local, que ya reúne a más
de 2.300 proveedores re-
gistrados y acumula más
de USD 400 millones en
compras, fortaleciendo la
integración de capacida-
des locales en la cadena de
valor de la minería.

Pablo Pisani, Vicepresi-
dente de Asuntos Corpora-
tivos y Comunicaciones de
Escondida | BHP, señaló
que "estamos muy conten-

tos con los resultados al-
canzados en este primer
año del Plan Proveedores
& Futuro, donde hemos lo-
grado incorporar a más de
800 emprendedores y pro-
veedores a nuestra cadena
de valor. Este encuentro es
una antesala del desplie-
gue que tendremos en Ex-
ponor 2026, donde estare-
mos presentes con un
stand de 480 metros cua-
drados, más de 30
vos de la compañía y una
amplia agenda de activida-
des, reafirmando nuestro
compromiso de seguir co-
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nectando oportunidades y
fortaleciendo el ecosiste-
ma de proveedores desde
el territorio".

Al finalizar la ceremo-
nia, se realizó un reconoci-
miento a proveedores y
emprendedores destaca-
dos del Plan Proveedores &
Futuro. @

98 19
millones de dólares en
venta, a través de 68
startups tecnológicas
mediante la acelerado-
ra Aster.
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EN COMPLEJO ANGAMOS.

Antofagasta será sede
del FESTIDEI en
septiembre

· El Complejo Deportivo
Angamos de Antofagasta
será el escenario de FESTI-

DEI 2026, el Festival de
Deporte, Empleo e Inclu-
sión, que se realizará los
días 4 y 5 de septiembre
con el objetivo de promo-
ver la inclusión laboral,
social y deportiva de las
personas con discapaci-
dad.
La iniciativa reunirá a em-

presas, organizaciones
sociales, instituciones pú-

blicas y la comunidad en
torno a un programa que
contempla feria laboral,
charlas, paneles de con-
versación, talleres y acti-

vidades deportivas inclu-
sivas. Entre las activida-
des destacadas se en-

cuentran el panel "Mine-
ría Inclusiva", charlas so-

bre empleo regional y ta-
lleres dirigidos a personas
con discapacidad. El even-
to también incluirá pre-
sentaciones artísticas y
culturales.

soluciones de triple im-
pacto, a través del con-
curso AntofaEmprende
con más de USD 1 mi-
llón.
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