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Proyecto de hidrógeno verde se instalará en Quintero
tras aprobación ambiental del Comité de Ministros

Iniciativa contempla inversión
de US$30 millones y uso de infraestructura
existente en el terminal GNL

El Comité de Ministros con-
firmó recientemente la Resolu-
ción de Calificación Ambiental
(RCA) del proyecto Hidróge-
no Verde Bahía de Quintero,
iniciativa que se emplazará al
interior del terminal de GNL
Quintero y que contempla una
inversión cercana a los US$30
millones.

Se trata de una propuesta
que considera la construcción
y operación de una planta con

una potencia nominal de 10
MW, capaz de producir ini-
cialmente unas 660 toneladas
anuales de hidrógeno verde,
cifra que podría incrementar-
se gradualmente hasta cerca
de 1.600 toneladas por año. El
proceso se realizará mediante
electrólisis, utilizando agua
desmineralizada y electrici-
dad para separar moléculas
de hidrógeno y oxígeno.

El suministro de agua pro-

vendrá de la red existente de
Esval en el terminal, mientras
que la energía será abastecida
mediante una línea eléctrica
de alta tensión de 110 kV. El
hidrógeno producido será com-
primido para su despacho en
camiones hacia clientes indus-
triales de Quintero-Puchunca-
ví, Concón y La Calera.

Al respecto, la ministra del
Medio Ambiente, Francisca
Toledo, señaló que "en menos
de dos meses de gobierno del
Presidente José Antonio Kast,
el Comité de Ministros se ha
reunido tres veces. Esta es una
demostración clara de nuestro

foco: la gestión. Nuestro obje-
tivo es agilizar los procesos,
porque no hay gestión am-
biental real si no cumplimos
nuestros propios plazos. Esto
no significa, en ningún caso,
rebajar los estándares, sino
que hacer el trabajo a tiempo,
dando cumplimiento a la nor-
mativa ambiental".

Desde la empresa GNL
Quintero señalaron que "va-
loramos que el Comité de Mi-
nistros ratifique el proceso de
evaluación ambiental, el cual s
desarrolló con altos estándares
técnicos y sociales, permitien-
do acreditar el cumplimiento
de la normativa vigente. Este
proyecto, como otras iniciativas
de esta naturaleza, considera
distintas etapas en su desarro-
llo: la obtención del permiso am
biental es una de ellas, junto con
aspectos técnicos, comerciales y
de negocio que seguimos ev
luando de forma responsable,
en función de las condiciones
del mercado y de la evolució
de la demanda por solucione
energéticas más limpias".

RIGUROSIDAD E
EVALUACIONES

Consultada al respecto, la
vocera de Greenpeace, Roxan
Núñez, dijo que "esta no es un
decisión aislada, es parte de
una tendencia riesgosa donde
el gobierno está priorizando

la inversión a ciegas por sobre
los criterios ambientales y téc-
nicos, lo cual debilita la rigu-
rosidad en las evaluaciones. El
ejemplo es claro, este proyecto
que se promociona como parte
de la transición energética se
busca instalar en la bahía de
Quintero y Puchuncaví, que
todos sabemos que es una de
las zonas más contaminadas
del país, donde las comunida-
des llevan años enfrentando

masivas, especialmente de las
infancias, y una carga ambien-
tal que ya ha sido incluso re-
conocida por el propio Estado.
Aquí no se evaluó en igualdad
de condiciones: se suma una
nueva industria en un territo-
rio saturado, sin hacerse cargo
de medidas de prevención ni
de la acumulación de impactos
( ... ). La transición energética no
puede transformarse en una
excusa para profundizar las

La propuesta considera la operación de una planta en el terminal de GNL Quintero, que producirá inicialmente
unas 660 toneladas anuales de hidrógeno verde.

QUINTERO ENERGÍA DA LA BIENVENIDA A ESTUDIANTES DEL
PROGRAMA DUAL 2026 CON CEREMONIA EN CENTRAL VENTANAS
La instancia reunió a alumnos de enseñanza media técni-
co-profesional, docentes y trabajadores de la compañía,
marcando el inicio de un nuevo ciclo formativo que combi-
na aprendizaje académico y experiencia en terreno.

En el Auditorio de Central Ventanas,
Quintero Energía realizó el desayuno
de bienvenida para los estudiantes que
este 2026 formarán parte del Programa
de Formación Dual, iniciativa que desa-
rrolla junto al Complejo Educacional Bi-
centenario Sargento Aldea. La actividad
convocó a alumnos de 3º y 4º medio de
las especialidades de Administración y
Electricidad, quienes iniciarán su proce-
so de alternancia en la empresa.

El programa contempla la partici-
pación de 12 estudiantes, quienes entre

abril y noviembre podrán complemen-
tar su formación académica con expe-
riencia práctica en un entorno laboral
real, acompañados por maestros guías
de distintas áreas de la compañía

La jornada tuvo como objetivo dar
la bienvenida oficial a los estudiantes,
generar un espacio de integración y
propiciar el vínculo con sus maestros
guías. En este contexto, se realizó
una ceremonia simbólica de entrega
de cascos, marcando el inicio de su
incorporación a la operación. Poste-

riormente, los alumnos participaron en
actividades formativas, incluyendo una
inducción de seguridad, una charla so-
bre el funcionamiento de la central y un
recorrido por las instalaciones.

"Hoy nos encontramos en Quintero
Energía porque estamos dando la bien-
venida a los estudiantes en el proceso
de alternancia dual para las especiali-
dades de electricidad y administración
de nuestro establecimiento. Estamos
muy agradecidos con Quintero Ener-
gía por, una vez más, este año, abrir
las puertas a nuestros estudiantes que
puedan hacer su proceso de alternan-
cia", señaló Rita Troncoso, jefa de la
Unidad Técnica Pedagógica de Ense-
ñanza Media del establecimiento.

Por su parte, Joel Lequiz, encar-

gado de la formación técnica del liceo,
destacó la trayectoria de la iniciativa:
"Para nosotros es muy importante el
apoyo, la responsabilidad social que
cumple la empresa este año. Ya son
más de 25 años que la empresa está
acogiendo a nuestros alumnos en esta
modalidad de alternancia, por lo tanto,
estamos muy contentos y agradeci-
dos".

Desde la compañía, el gerente de
operaciones, Marcelo Morales, valoró
el impacto del programa: "Para noso-
tros el programa dual realmente gene-
ra un alto impacto. Tenemos ejemplos
de alumnos que entraron con nosotros
y hoy día son técnicos, son superviso-
res. Por lo tanto, tenemos una historia
de éxito en este programa".

Desde la mirada de los propios es-
tudiantes, Camilo Martínez, de la espe-
cialidad de electricidad, comentó: "Es-
toy muy contento de estar acá porque
me gusta mucho esta empresa y ojalá
que me vaya bien". En tanto, Nayaded
Vega, de administración, agregó: "Hoy
día nos dieron una grata bienvenida
con un desayuno y ahora nos encontra-
mos en una charla de inducción. Fue un
grato conocimiento del maestro guía".

El Programa Dual busca fortalecer
las competencias técnicas y habilida-
des de los estudiantes, facilitando su
inserción en el mundo laboral y contri-
buyendo al desarrollo del talento local,
en línea con el compromiso de Quintero
Energía con la educación y las comuni-
dades del territorio.
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