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Editorial

Seleccion de seremis

Antofagasta necesita estabilidad
institucional, autoridades que conozcan el
territorio, permanezcan en sus cargos y
construyan politicas de largo plazo.

asalida de una nueva seremi en la Region
de Antofagasta no debiera ser vista como
un hecho aislado ni reducida a una expli-
acién administrativa. La renuncia de Ca-
mila Alonso a la Secretaria Regional Minis-
terial de Bienes Nacionales vuelve a poner sobre la
mesa un problema que comienza a transformarse en
una sefial preocupante: la fragilidad en la conforma-
cion y permanencia de las autoridades regionales.
Cinco cambios de seremis en menos de dos meses no
son simplemente parte del “proceso de instalacion”
de un gobierno. Esa explicacion puede ser valida du-
rante las primeras semanas de una administracion,
pero pierde fuerza cuando la rotacién comienza a
transformarse en una constante, en nuestra region y
enel pais.
Y Antofagasta no esta en condiciones de seguir em-
pezando de cero.
La Region enfrenta desafios demasiado complejos
para permitirse improvi-
saciones. El avance de

.E] P g e campamentos, las tomas
instalacion del de terrenos fiscales, la
ejecutivo suma presion migratoria, la in-
demasiados errores  seguridad y el ordena-
no forzados, miento territorial re-
& . quieren autoridades con
IREOVEACHME Y T conocimiento técnico,
aparente muy débil capacidad politica y, so-
estructura de bre todo, permanencia.
seleccion de sus Resulta dificil construir
antorddades. politicas publicas efica-
ces de esta manera.

Mas preocupante atin es que la discusion termine gi-
rando en torno a responsabilidades personales o dis-
putas partidarias, mientras el problema de fondo
permanece intacto: la debilidad de los mecanismos
de seleccion y evaluacion de autoridades.

La politica no puede seguir funcionando bajo la 16gi-
ca de ensayo y error. Asumir un cargo puiblico de alta
responsabilidad exige conviccion, preparaciony cla-
ridad sobre las exigencias que implica. También re-
quiere que quienes designan comprendan que las re-
giones no son espacios secundarios para repartir
cuotas de poder, sino territorios donde las decisiones
tienen efectos concretos y cotidianos sobre miles de
personas.



