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Empleo formal incide en mejoras del
desempeño regional pese a desafios
ANÁLISIS. Según informe de Observatorio Laboral, persisten brechas en participación y género.
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cronica@cronicachillan.cl

L
a región muestra señales
de recuperación en su
mercado laboral. Así se

plasma en el Termómetro La-
boral, según expusieron desde
el Observatorio Laboral de Ñu-

ble, informe correspondiente
al trimestre enero-marzo del
presente año, revelándose que

el número de personas ocupa-
das aumentó en un 1,4% en
comparación con igual perío-
do del año anterior, lo que
equivale a más de 3 mil nuevos
puestos de trabajo.

Este crecimiento, según el
observatorio, ha sido impulsa-

do principalmente por el em-
pleo asalariado, que registró
un alza de 6,4%, destacando
particularmente el incremen-
to de los asalariados privados
formales (5,7%), lo que da
cuenta de una mejora en la ca-
lidad del empleo en la región.
En este contexto, la tasa de de-

socupación se redujo en 1,2
puntos porcentuales en doce
meses, situándose en 8,4%, ci-
fra que además se ubica por
debajo del promedio nacional
que fue de 8,9%.

En ese sentido el director
del Observatorio Laboral de
Ñuble, Bernardo Vásquez, sos-

tuvo que "los datos muestran
una mejora sostenida en el em-

pleo, especialmente en el tra-
bajo asalariado formal, lo que
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ANÁLISIS SE REALIZA SOBRE LA BASE DE DATOS ENTREGADOS POR EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICAS.

es una señal positiva en térmi-
nos de estabilidad laboral. Sin
embargo, aún persisten desa-
fios importantes, como la recu-

peración de la tasa de partici-

pación laboral y la disminu-
ción de brechas de género",
sostuvo.

Desde el análisis sectorial,

el crecimiento del empleo estu-
vo fuertemente influenciado

por el dinamismo de la Cons-
trucción, que presentó un alza
de 33% en doce meses, mien-
tras que el Comercio evidenció
una caída de 6,4% en el núme-
ro de personas ocupadas res-
pecto al mismo trimestre del
año anterior, reflejando cam-
bios en la estructura producti-

va regional.
Por su parte, el seremi del

Trabajo y Previsión Social, Ed-
mundo Novoa, destacó que
"estas cifras reflejan avances

concretos en la recuperación
del empleo en Ñuble, especial-
mente en trabajos formales.
No obstante, como Gobierno
seguimos enfocados en fortale-

cer la participación laboral,
particularmente de las muje-
res, y en promover empleos de

calidad, especialmente forma-
les, que entregan mayor pro-
tección y acceso a seguridad
social, como salud, pensiones,
cobertura ante accidentes del

trabajo y seguro de cesantía".

OTRAS CIFRAS LOCALES
Otro aspecto relevante es la su-

butilización del talento, que al-
canzó un 11,9%, evidenciando

"Los datos muestran
una mejora sostenida
en el empleo, espe-
cialmente en el traba-
jo asalariado formal,
lo que es una señal
positiva en términos
de estabilidad laboral
( ... ) Sin embargo, aún
persisten desafíos im-
portantes, como la
recuperación de la ta-
sa de participación la-
boral y la disminu-
ción de brechas de
género".

Bernardo Vásquez
Director OLÑ

que una proporción importan-
te de personas trabaja en ocu-

paciones por debajo de su ni-
vel de calificación. En este indi-

cador, la tasa de subutilización
en mujeres alcanzó 12,9%, su-
perando en 1,7 puntos porcen-
tuales a la de los hombres.

Finalmente, el informe evi-
dencia un cambio en la dinámi-
ca económica regional, donde
el sector servicios adquiere un
rol cada vez más relevante en
la actividad y el empleo, en un
contexto de desaceleración de
sectores como la industria ma-

nufacturera y silvoagropecua-
rio han bajado su contribución
al PIB del año 2025 de la re-
gión. cz

Arrau anuncia impulso a proyectos
pese a la situación presupuestaria
OBRAS. Sostuvo que presupuesto podría verse incrementado,
en caso de contar contar con una "buena cartera".

on el objetivo de fortale-

Crer la coordinación delEjecutivo, este viernes se
desarrolló un nuevo gabinete
regional, instancia que contó
con la participación del minis-
tro de Obras Públicas, Martín
Arrau, junto a seremis y dele-
gados provinciales de Punilla
e Itata. La jornada permitió
abordar el estado de avance
de distintas iniciativas priori-

tarias para la región, revisar li-

neamientos de gestión y refor-
zar el trabajo coordinado en-
tre los distintos servicios, con
foco en responder de manera
oportuna a las principales ne-
cesidades.

En la instancia, el ministro
de Obras Públicas Martín
Arrau, destacó que '
una región prioritaria para
nuestro Gobierno, y por eso

estamos aquí, coordinando en
terreno con las autoridades
regionales. Desde el MOP que-
remos acelerar proyectos cla-
ve, avanzando con una ges-
tión concreta para entregar
respuestas reales a las familias

de la región".
En materia presupuestaria,

el titular del MOP recordó que
el ministerio enfrentó una re-
ducción cercana al 17% en la

Ley de Presupuestos aprobada
el año pasado, aunque aseguró
que la inversión regional se
mantendrá como prioridad.
"Ñuble maneja un presupues-
to importante, en torno a los
140 mil millones de pesos, y es-
peramos no solo mantenerlo,
sino que incluso incrementar-
lo con una buena cartera de
proyectos", explicó

El delegado presidencial,
Diego Sepúlveda, valoró la pre-
sencia del secretario de Estado

en esta instancia de coordina-

ción. "La presencia del minis-

CEDIDA

ARRAU VISITÓ LA REGIÓN PARA PARTICIPAR EN DISTINTAS ACTIVIDADES.

tro Arrau en este gabinete re-

gional da cuenta que Ñuble es-
tá dentro de las prioridades del

Gobierno y que existe un traba-

jo coordinado entre el nivel

central y las autoridades regio-

nales para avanzar en proyec-
tos que son importantes para
los ñublensinos", sostuvo la au-

toridad regional. C3
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