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30 amenazas de violencia en colegios se
registraron durante abril en la provincia
Deprov y
Carabineros ayer
capacitaron a
directivos de
establecimientos
para enfrentar
estos casos.

David Muñoz Castillo
cronica@lidersanantonio.cl

Una serie de anuncios
de tiroteos y de actos
violentos se sucedió

en los colegios del país, tras
el asesinato de una inspec-
tora por parte de un estu-
diante en un liceo de Cala-
ma.

En la provincia en el mes
de abril se reportaron 30 de-
nuncias de amenazas en es-
tablecimientos de todas las
comunas. Estas amenazas
generaron alarma en las co-
munidades educativas.

La mayoría se reportó en
establecimientos de ense-
ñanza media, pero en dos
casos la alerta se produjo en
la básica.

Para enfrentar este com-

plejo escenario, ayer del De-
partamento Provincial de
Educación (Deprov) y Cara-
bineros realizaron una jor-
nada de capacitación para
los directivos en manejo de
crisis y prevención de deli-
tos.

En la jornada de trabajo
y reflexión participaron
unos 40 establecimientos

40
establecimientos parti-
ciparon en la jornada
de capacitación realiza-
da en el Deprov.

de enseñanza media de la
provincia y se buscó coordi-
nar acciones preventivas y
capacitar a las comunidades
educativas en protocolos
ante situaciones críticas co-
mo amenazas de tiroteos,
presencia de armas y ciber-
delitos.

DEPROV
La jefa provincial (s) de Edu-
cación, Cecilia Martínez, ex-
plicó que la jornada surgió
para " dar respuestas a los
necesidades de los estableci-
mientos. Estamos viviendo
una situación muy intensa
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que tiene que ver con las
agresiones, las denuncias de
tiroteo y todo lo que afecta
al servicio educativo".

En el encuentro se esta-
blecieron "dinámicas de tra-
bajo para conocer la reali-
dad de lo que se vive en los
establecimientos y tratar de
dar repuesta en conjunto,
porque las respuestas a la
violencia y a las agresiones

no son desde un manual, si-
no que son de trabajar colec-
tivamente los estableci-
mientos".

El fin último, como se-
ñaló la jefa del Deprov "es
establecer una escuela segu-
ray protegida, donde nues-
tros profesores, asistentes
de la educación, los alum-
nos y los equipos directivos
vayan confiados al lugar

donde van a trabajar y a
aprender".

Cecilia Martínez indicó
que "las escuelas tienen un
rol de formación, la idea no
es sancionar y actuar reacti-
vamente, muy por el con-
trario, la idea es poder esta-
blecer acciones previas, que
tienen que ver con la forma-
ción".

CARABINEROS
La mayor Karin Kohman,
subprefecto de Carabineros
de San Antonio, participó
en la jornada. "Es muy im-
portante el trabajo que se
está realizando con los di-
rectores de los colegios de la
provincia", dijo.

En la jornada la institu-
ción recogió insumos para
"conocer las realidades de
las distintas comunas, có-
mo los directores ven este
tema de seguridad que he-
mos estado viviendo y nos
permite enfocar nuestros

servicios para brindar ma-
yor seguridad a los estu-
diantes".

Finalmente lo que busca
Carabineros "es brindar la
seguridad necesaria a los
alumnos para que puedan
ir a estudiar y que los padres
estén tranquilos, que no es-
tén preocupados de qué le
puede pasar a sus hijos".

La mayor recordó que
"tras el lamentable suceso
del norte, tuvimos más de
10, 20 amenazas por día a
nivel país. Ahora bajó bas-
tante, los niños entendieron
que esto no es un juego, que
es delicado".

DIRECTORES
Luis Acuña, director del co-
legio Bicentenario People
Help People de Santo Do-
mingo, destacó que "esta
reunión es muy importan-
te, porque nos ayuda a ma-
nifestar y compartir nues-
tras prácticas frente a situa-
ciones de convivencia esco-
lar, sobre todo por lo que ha
ocurrido con las amenazas
de tiroteo".

Carlos Oviedo, rector de
la Escuela Industrial de San
Antonio, aseguró que "este
tipo de reuniones nos per-
mite compartir con los de-
más directores y con los en-
cargados de convivencia es-
colar. Nos damos cuenta
que no estamos solos en es-
te proceso tan complejo que
se da al interior de los esta-
blecimientos educaciona-
les".

Comité Paritario de Epsa es el primero de la región en
2026 en recibir la Certificación Intermedia de Achs

La Empresa Portuaria San
Antonio se convirtió en la
primera organización de la
Región de Valparaíso en ob-
tener la Certificación Inter-

media entregada por la Aso-
ciación Chilena de Seguri-
dad (Achs) a su Comité Pari-
tario de Higiene y Seguridad
(Cphs) en reconocimiento al
compromiso institucional
con la prevención de acci-
dentes y la seguridad labo-
ral.

La Certificación Intermedia
considera el cumplimiento
de estándares más exigen-
tes, una mayor robustez en
la evidencia de gestión pre-
ventiva, la participación ac-
tiva de trabajadores y repre-
sentantes de la empresa,
además de un compromiso
permanente con la
continua y el control de los
riesgos laborales.
Junto con entregar el certi-
ficado correspondiente,

Achs resaltó la gestión,
compromiso y desempeño
de todos los integrantes del
comité.
La gerente de Gestión y De-
sarrollo de Personas de Ep-
sa, Consuelo Cánaves, desta-
có que "la Certificación In-
termedia le da continuidad
a un proceso iniciado en
2024 y representa un im-
portante avance para nues-
tro comité , pues hemos
consolidado un sistema de

prevención de riesgos y acci-
dentes más estructurado,
sistemático y sostenible. Es-
te logro es resultado del
compromiso que mostra-
ron los integrantes del co-
mité durante el proceso de
certificación, el cual conclu-
yó el 23 de marzo con la rea-
lización de la auditoría que
validó el cumplimiento de
exigentes estándares en ma-
teria de seguridad y salud
ocupacional". LA ACHS DESTACÓ EL TRABAJO DEL COMITÉ DE EPSA

LOS DIRECTIVOS RECIBIERON HERRAMIENTAS PARA ACTUAR EN SITUACIONES CRÍTICAS.

La idea no es
sancionar y actuar
reactivamente,

muy por el
contrario, la idea es
poder establecer
acciones previas",

Cecilia Martínez, jefa Deprov
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