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Crónica
Gobernador Carvajal gestiona con

ministro de Transportes la incorporación
de tres nuevos recorridos en Área

Metropolitana Alto Hospicio - Iquique

La reunión permitió coordinar el avance del
convenio para incorporar 88 buses eléctri-
cos y ampliar la cobertura del transporte

público entre Alto Hospicio e Iquique.

Con el objetivo de seguir

modernizando el trans-

porte público regional, el

gobernador de Tarapa-

cá, José Miguel Carvajal,

sostuvo una reunión de

trabajo con el ministro

de Transportes y Teleco-

municaciones, Louis de

Grange, para revisar el

avance del proyecto que

busca incorporar 88 bu-

ses eléctricos al sistema

de transporte público del

Área Metropolitana Alto

Hospicio-Iquique.

La iniciativa, financiada

por el Gobierno Regional

de Tarapacá con una in-

versión superior a los $65

mil millones, permitirá
incorporar tres nuevos

recorridos de transporte

público entre ambas co-

munas, fortaleciendo la

conectividad y mejorando

los tiempos y condiciones

de traslado de miles de

personas.

Los nuevos recorridos

contemplan entre 27 y 42

kilómetros de extensión

y operarían, en primera

instancia, entre las 06:00

y las 23:00 horas.

Servicio 33, que unirá El

Boro, el Centro y La Pam-

pa de Alto Hospicio con

Tadeo Haenke y el Líder

Sur de Iquique; el segun-

do trazado se denomina-

rá Servicio 3B, uniendo El

Boro y los centros de am-

bas ciudades con la Zofri;

y el tercer trazado es la

próxima Línea 6V, que
conectará El Boro, Santa

Rosa, La Pampa y Bajo
Molle con la Zona Franca.

"Uno de los desafíos que

nos planteaba la comuni-

dad era justamente am-

pliar la cobertura y llegar

con mejores alternativas

de transporte a sectores

Agregó, "Estamos hablan-

do de una transformación

profunda para el trans-

porte público del Área
Metropolitana. Estos 88

buses eléctricos no solo

permitirán mejorar la

calidad del servicio, sino y firma del convenio que quien, junto a las auto-

también incorporar nue- logre concretar esta am-

vos recorridos y avanzar biciosa iniciativa.

ridades, revisó aspectos

técnicos y administrativos

vinculados a la imple-
mentación del proyecto

de electromovilidad más

importante impulsado
hasta ahora en la región.

Durante la instancia,
además, las autoridades

abordaron el estado de

avance del proyecto para

la futura construcción

de la Unidad Operativa

de Control de Tránsito

(UOCT) de Tarapacá, ini-

ciativa orientada a forta-

lecer la gestión y moni-

toreo del tránsito en la

región.

Autoridades
destacan rol de

Consejo Tripartito

Regional de Usuarios
para enfrentar

desafíos laborales

Con el objetivo de fortalecer

las relaciones laborales y

avanzar en políticas públicas

más pertinentes a la reali-

dad regional, se desarrolló

una nueva sesión de el Con-

sejo Tripartito Regional de

Usuarios (CTRU), instancia

que reúne a trabajadores,

empleadores y el Estado en

un espacio permanente de

diálogo social.

En la actividad estuvieron

presentes el Seremi del Tra-

bajo y Previsión Social, Cris-

tian Cabezas Mundaca, junto

al Director Regional del Tra-

bajo, Jaime Rojas Vásquez,

quienes destacaron la im-

portancia de estas instancias

para abordar los principales

desafíos del mundo laboral

en la región.

En este contexto, el Seremi

del Trabajo señaló que: "el

Consejo Tripartito Regional

de Usuarios representa un

espacio concreto donde tra-

bajadores, empleadores y el

Estado se encuentran para

escuchar, proponer y cons-

truir soluciones reales a los

desafíos del mundo laboral,

estas instancias cobran es-

pecial relevancia para ge-

nerar acuerdos y mejorar la

empleabilidad en la región".

Asimismo, la autoridad
agregó que "nuestro com-

promiso es fortalecer estos

espacios de diálogo, promo-

ver el cumplimiento de la

normativa vigente y poner a

las personas en el centro de

la gestión pública".

Por su parte, el Director

Regional del Trabajo agre-

gó que "estos consejos nos

permiten mejorar nuestra

capacidad de diagnóstico de

la realidad laboral regional,

fortalecer la gestión insti-

tucional y avanzar en una

mayor articulación entre los

distintos actores del mundo

del trabajo, promoviendo el

cumplimiento de la legisla-

ción vigente".

Los CTRU, creados mediante

la Resolución Exenta Nº476

del año 2004, constituyen
una instancia descentraliza-

da y permanente de diálogo

social, orientada a fortalecer

la participación activa de

trabajadores, empleadores

y el Estado, contribuyendo

a mejorar la calidad de las

políticas públicas en materia

laboral.

A nivel regional, estos con-

sejos son liderados por la

Dirección del Trabajo, con-

vocando a representantes

de organizaciones sindicales,

empresas, centros académi-

cos y actores relevantes del

ámbito laboral, con el obje-

tivo de generar propuestas,

levantar información clave

y avanzar hacia relaciones

laborales más colaborativas

y equilibradas.

La jornada permitió refor-

zar el compromiso de se-

guir impulsando espacios

de diálogo que contribuyan

al desarrollo de la región,

fortaleciendo la confianza y

generando oportunidades

concretas para trabajadores

y empleadores.

que hoy tienen mayores

dificultades de conexión.

Estos nuevos recorridos

permitirán acercar a miles

de personas a sus traba-

jos, estudios y servicios,

mejorando significativa-

El primer trazado sería el mente la movilidad entre

Alto Hospicio e Iquique",

destacó el gobernador

Carvajal.

hacia una movilidad más La reunión se desarrolló

moderna, sustentable y en Santiago y contó ade-

digna para las familias de más con la participación

Tarapacá". Destacó, tam- de la jefa de la División de

bién, la buena disposición Infraestructura y Trans-

del ministro de Grange portes (DIT) del Gobierno

en avanzar en la revisión Regional, Gissel Godoy,

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

09/05/2026
    $219.309
    $515.658
    $515.658

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      10.800
       3.600
       3.600
      42,53%

Sección:
Frecuencia:

el longino
0

Pág: 3


