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Sn excepciones: Los 65 establecimientos publicos de

Aysén se capacitan para avanzar hacia aulas mas inclusivas

Docentes, asistentes y equipos directivos de
toda la region participardn en un programa
pionero que busca fortalecer el apoyo a
estudiantes y sus familias.

Con una convocatoria que reunid a
representantes de las 05 comunidades
educativas publicas de la region, el Servicio
Local de Educacién Piablica de Aysén y
el Servicio Nacional de la Discapacidad
dieron el puntapié inicial a un programa de
formacion enfocado en inclusion educativa
y acompafiamiento de estudiantes autistas.

“Construyendo comunidades educativas
mas inclusivas en la educacion publica
de la Patagonia” busca fortalecer las
capacidades pedagdgicas v de gestion de
las comunidades educativas. La iniciativa
se desarrollé en Coyhaique en modalidad
hibrida y permitié la participacién de
equipos directivos, docentes, profesionales
y asistentes de la educacién desde distintos
puntos de la region. En total, el programa
beneficiard directamente a 172 funcionarias
y funcionarios.

La iniciativa forma parte del convenio
de ejecucion suscrito entre el SLEP Aysén
y SENADIS, en el marco del Programa de
Apoyo a Instituciones Educativas para la
Inclusién de Estudiantes con Discapaci-
dad, y contempla una primera ctapa de for-
macion junto con un proceso posterior de
seguimiento a las acciones implementadas
en cada establecimiento. El financiamien-
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to total asociado a
este plan asciende
a $18.828.937, cuyo
término de ejecu-
cién esta previsto
para el 30 de no-
viembtre de 2026 a
través de una activi-
dad de intercambio
de buenas practicas.

Asf lo reafirmé el director ejecutivo del
SLEP Aysén, Sebastian Gonzalez Rogers,
“Estamos desafiados como sistema educa-
tivo en entregar las mejores oportunidades
para cada nifio, nifia y joven que pertenece
a la educacion publica, por lo que estamos
seguros de que este proceso que estamos
impulsando junto a SENADIS permitird
que tengamos mejores capacidades para
atender a nuestros estudiantes y sobre
todo a sus familias, ya que sabemos que las
familias necesitan de ese apoyo. Nuestro
compromiso es con ellos y con sus hijos;
de esta manera vamos realizando acciones
concretas para fortalecer la educacion pu-
blica en nuestro territorio”.

Por su parte, la seremi de Desarrollo
Social y Familia de Aysén, Marcia Raphael
Mora, valoré el alcance de este trabajo ar-

ticulado y que se pueda entregar una edu-
cacion en igualdad de oportunidades e in-
tegracion.

El proceso formativo contempla ocho
sesiones sincrénicas, que se desarrollaran
entre mayo y junio, abordando contenidos
vinculados al marco normativo de la edu-
caci6n inclusiva, comprension del autismo
desde el enfoque de neurodiversidad, es-
trategias pedagogicas inclusivas y gestion
escolar colaborativa. Posteriormente, entre
agosto y octubre, se realizard una etapa de
acompafiamiento diferenciada segun las
caracteristicas de los establecimientos.



