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REQUISITOS ACADÉMICOS PARA EL CARGO:
Título Profesional Universitario o Título de una carrera de al menos 8 semestres, otorgado

por un establecimiento de Educación Superior del Estado o reconocido por éste. (Arquitecto,
Ingeniero Civil, Ingeniero Constructor Civil o Constructor Civil)

REQUISITOS PARA LOS POSTULANTES (adjuntar):
1. Sobre cerrado indicando cargo al que postula.
2. Carta dirigida al Alcalde postulando al concurso. (ANEXO Nº1)
3. Ficha de postulación al cargo. (ANEXO Nº2)
4. Currículum Vitae de libre confección, con la mención de los antecedentes personales,

académicos, de capacitación y laborales.
5. Copia legalizada ante Notario u Oficial del Registro Civil del certificado de título

profesional. En caso de ser seleccionado, deberá entregar certificado en original.
6. Certificado de título en original o copia legalizada.
7. Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados.
8. Certificado de situación Militar emitido por el Cantón de Reclutamiento, cuando

corresponda (postulantes varones).
9. Declaración Jurada Simple. (ANEXO Nº3)
10. Copias legalizadas ante Notario u Oficial del Registro Civil de certificados de

capacitación. Cada postulante debe llenar ANEXO Nº4, detallando su capacitación y exhibir los
certificados originales ante la Comisión Evaluadora en entrevista personal. El detalle descrito en
el anexo y que no exhiba certificado, no será considerado como capacitación.

11. Copias legalizadas ante Notario u Oficial del Registro Civil de certificados que
acrediten experiencia laboral extendidos por el respectivo empleador o certificado de
cotizaciones previsionales, donde se certifiquen los años desempeñados, los decretos de
nombramientos pertinentes y demás antecedentes que acrediten la antigüedad en el servicio
público o municipalidades. Cada postulante debe llenar ANEXO Nº5, detallando su experiencia
laboral y exhibir los certificados originales ante la Comisión Evaluadora en entrevista personal. El
detalle descrito en el anexo y que no exhiba certificado, no será considerado como experiencia
laboral dentro de servicios públicos o municipalidades.

12. Certificado de antecedentes emitido por el Servicio de Registro Civil.

13. Certificado general de deuda de alimentos, emitido por el Servicio de Registro Civil.

RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES:
Los antecedentes deben ser entregados en la Oficina de Partes de la I. Municipalidad de

Cisnes en horario de 8:30 a 17:30 horas, en sobre sellado indicando el cargo al cual postula
o en su defecto también se pueden remitir los antecedentes al correo electrónico partes@
municipalidadcisnes.cl y postulaciones@municipalidadcisnes.cl desde el 11 de mayo, hasta el
día 18 de mayo 2026, a las 12:00 horas.

FRANCISCO RONCAGLIOLO LEPIO
ALCALDE

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CISNES

Con el objeto de coordinar
el trabajo 2026 y conocer los
alcances y proyecciones del
programa Red Cultura en el te-
rritorio, se reunieron los encar-

gados municipales de cultura y
representantes de los espacios
culturales de la región de Ay-
sén.

El encuentro realizado en
Coyhaique tuvo una capaci-
tación de estrategias para la
gestión cultural a cargo de la
periodista y gestora Bárbara
Nash, una charla sobre el Sis-
tema Nacional de Información
Municipal que dictó la analista
de la Subdere, Karen Urrutia,
y otra sobre el funcionamien-
to de la plataforma ministerial
para hacer seguimiento a los
Planes Municipales de Cultura.

Desde Lago Verde Giuliano
Cubillos, se sumó al encuentro
el encargado de Desarrollo Co-
munitario y aportó "estamos
agradecidos porque estos espa-
cios de intercambios de ideas y
saberes, de aciertos y desacier-

tos que ha sido impulsado por
la Seremi de Culturas Aysén
son sumamente valiosos, ya
que nos invitan a trabajar en
equipo, a trabajar de manera
mancomunada y a pensar en las
comunas que están a nuestros
costados y por sobre todas las
cosas poder generar una oferta

programática que sea atractiva
para las personas que viven en
la región".

Como un espacio muy im-
portante para el intercambio de
experiencias y la actualización
de herramientas de trabajo, ca-
lificó el encuentro el seremi de
Culturas Aysén, Sergio Becerra
Mera agregando que "permi-
tirá mayor fluidez y una mejor
coordinación entre el trabajo
de las diferentes comunas".

Este año, el encuentro de
encargados municipales de cul-
tura y espacios culturales de
Aysén contó con la participa-
ción de las encargadas de las sa-

las museográficas y bibliotecas
municipales.

La reunión re-
gional cerró con
una presentación
del trabajo que de-
sarrolla la Direc-
ción Regional de
Patrimonio en las
10 comunas de la
Región de Aysén.

Establecimiento de Educación Media
ubicado en la ciudad de Coyhaique, en
un actual plan de crecimiento, está
recibiendo antecedentes para ampliar su
dotación de personal para el año 2026.

Los puestos que se están buscando
son:

Psicopedagogo
Educador(a) diferencial

Profesor(a) de matemática

Las personas interesadas en postular
pueden enviar sus antecedentes
curriculares al correo

educarcoyhaiquechile@gmail.com

K

LLAMADO A CONCURSO DIRECTOR DE OBRAS
La Ilustre Municipalidad de Cisnes, llama a concurso público para

proveer el siguiente cargo:

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

09/05/2026
    $187.235
  $1.100.088
  $1.100.088

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      10.500
       3.500
       3.500
      17,02%

Sección:
Frecuencia:

LOCAL
0

Pág: 4


