
  

Comenzo el servicio de traslado de 

  

estudiantes de La Calera al Gran Valparaiso 
El bus realiza cinco 
detenciones en La 
Calera, una en Viña 

del Mar y otra en 
Valparaíso 

Este lunes 11 de mayo comen- 
ZÓ la marcha blanca del servicio 
de transporte que la Municipa- 
lidad de La Calera dispuso para 
estudiantes de educación supe- 
rior. Previamente, el Municipio 

se contactó por teléfono con 
todos los postulantes que resul- 
taron beneficiados para ser tras- 
ladados desde La Calera hasta 
Viña del Mar y Valparaíso. 

El bus municipal inició su re- 
corrido a las 06:00 de la mañana 
en Artificio, en la intersección de 

Manuel Rodríguez con la Aveni- 
da Adrián. El vehículo recogió a 

los estudiantes en cinco paradas 
de La Calera y luego continuó 
su viaje hacia el Gran Valparaíso 
por el camino Troncal Sur. 

Hubo dos detenciones en las 
comunas de destino: la Plaza 
de Viña del Mar y la Estación 
Puerto del servicio de EFE, en 

la comuna de Valparaíso. 
El servicio tiene costo cero 

para sus pasajeros y es financia- 
do con recursos municipales. 
El bus municipal tiene asientos 
para un total de 45 estudiantes. 
La cantidad de personas que se 
interesaron por esta iniciativa 
fue amplia y hubo muchos es- 
tudiantes que quedaron fuera 
de la selección, principalmente 
por un tema de capacidad. 

Aún está pendiente conocer 
el resultado de la postulación 
de la Municipalidad de La 

Calera a recursos del Gobier- 
no Regional de Valparaíso 
para poder contar con dos 
buses eléctricos y que éstos 
también se puedan utilizar 
para movilizar a los estudian- 
tes hacia las comunas donde 
cursan sus estudios superio- 
res. El proyecto requiere una 
subvención aproximada de 
$600 millones de pesos, que 
incluye el valor de los buses y 
las estaciones de carga de elec- 
tricidad, el que debe cumplir 

con ciertas normas. 
Las medidas buscan ayudar 

a los alumnos y sus familias en 
el contexto del alza del precio 
combustible, que ha tenido 

como efecto la subida de las ta- 
rifas de los pasajes de la locomo- 
ción colectiva y de una serie de 
productos del comercio. 

QUINTERO ENERGÍA DA LA BIENVENIDA A ESTUDIANTES DEL 
PROGRAMA DUAL 2026 CON CEREMONIA EN CENTRAL VENTANAS 

En el Auditorio de Central Ventanas, 
Quintero Energía realizó el desayuno de 
bienvenida para los estudiantes que este 
2026 formarán parte del Programa de For- 
mación Dual, iniciativa que desarrolla junto 
al Complejo Educacional Bicentenario Sar- 
gento Aldea. La actividad convocó a alum- 
nos de 3? y 4? medio de las especialidades 
de Administración y Electricidad, quienes 
iniciarán su proceso de alternancia en la 
empresa. 

El programa contempla la participación 
de 12 estudiantes, quienes entre abril y no- 
viembre podrán complementar su forma- 
ción académica con experiencia práctica 
en un entorno laboral real, acompañados 
por maestros guías de distintas áreas de 

  

la compañía 
La jornada tuvo como objetivo dar la 

bienvenida oficial a los estudiantes, gene- 
rar un espacio de integración y propiciar 
el vínculo con sus maestros guías. En este 
contexto, se realizó una ceremonia sim- 
bólica de entrega de cascos, marcando el 
inicio de su incorporación a la operación. 
Posteriormente, los alumnos participaron 
en actividades formativas, incluyendo una 
inducción de seguridad, una charla sobre 
el funcionamiento de la central y un reco- 
rrido por las instalaciones. 

“Hoy nos encontramos en Quintero 
Energía porque estamos dando la bien- 
venida a los estudiantes en el proceso 
de alternancia dual para las especialida- 

des de electricidad y administración de 
nuestro establecimiento. Estamos muy 
agradecidos con Quintero Energía por, 
una vez más, este año, abrir las puertas 
a nuestros estudiantes que puedan hacer 
su proceso de alternancia”, señaló Rita 
Troncoso, jefa de la Unidad Técnica Pe- 
dagógica de Enseñanza Media del esta- 
blecimiento. 

Por su parte, Joel Lequiz, encargado de 
la formación técnica del liceo, destacó la 
trayectoria de la iniciativa: “Para nosotros 
es muy importante el apoyo, la responsa- 
bilidad social que cumple la empresa este 
año. Ya son más de 25 años que la em- 
presa está acogiendo a nuestros alumnos 
en esta modalidad de alternancia, por lo 
tanto, estamos muy contentos y agrade- 
cidos”. 

Desde la compañía, el gerente de 
operaciones, Marcelo Morales, valoró el 
impacto del programa: “Para nosotros el 
programa dual realmente genera un alto 

impacto. Tenemos ejemplos de alumnos 
que entraron con nosotros y hoy día son 
técnicos, son supervisores. Por lo tanto, 
tenemos una historia de éxito en este pro- 
grama”. 

Desde la mirada de los propios estu- 
diantes, Camilo Martínez, de la especiali- 
dad de electricidad, comentó: “Estoy muy 
contento de estar acá porque me gusta 
mucho esta empresa y ojalá que me vaya 
bien”. En tanto, Nayaded Vega, de admi- 
nistración, agregó: “Hoy día nos dieron 
una grata bienvenida con un desayuno y 
ahora nos encontramos en una charla de 
inducción. Fue un grato conocimiento del 
maestro guía”. 

El Programa Dual busca fortalecer las 
competencias técnicas y habilidades de 
los estudiantes, facilitando su inserción 
en el mundo laboral y contribuyendo al 
desarrollo del talento local, en línea con 
el compromiso de Quintero Energía con la 
educación y las comunidades del territorio.
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