
AL DÍA "No te avergüences de una cicatriz. Solo quiere decir que eras más
fuerte que quien intentó hacerte daño". anónimo

FOTO DENUNCIA

$

POCO ESPACIO PARA PASAR
Uno de nuestros lectores nos envía esta imagen para
comentar que en calle Matías Rojas, a la altura de 1640,
una construcción se tomó parte de la vereda y dejó po-
co espacio para que los vecinos transiten.

FOTO DENUNCIA

REPARACIÓN POR LOS HOYOS
"¡Hasta que me pasó la cuenta los hoyos que tenemos
en las calles de Antofagasta! ¿ A quien le paso la boleta
@SachaRazmilic, a la @AntofagastaMuni, @serviuan-
tofagas o al @MOPAntofagasta?", dice @Egon_23 en X.

LA FRASE

Nuestra institución rechaza
cualquier acto que ponga en
riesgo la integridad física de

los asistentes, familias y trabajadores
de este deporte ( ... ) Como club estamos
recopilando los antecedentes
necesarios para prestar el apoyo
correspondiente y exigir explicaciones
a las autoridades de seguridad".

Comunicado de Cobreloa, luego de las agresiones que sufrieron
familiares e hinchas de ambos equipos por parte de la barra de
Santiago Wanderers tras el partido en Valparaíso.
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Capacitación

Señor director:
El reciente anuncio del Gobierno
sobre una eventual eliminación de
la Franquicia Tributaria ha vuelto a
instalar el debate sobre cómo forta-
lecemos las competencias de los
trabajadores, en un escenario eco-
nómico y laboral cada vez más exi-
gente.
Si bien esta herramienta vuelve a
estar en revisión legislativa, hasta
ahora no existen cambios estructu-
rales definidos que alteren las re-
glas actuales. Y dado que se trata
de un proyecto de alta complejidad
técnica y política, su tramitación
probablemente será extensa.
Chile enfrenta desafíos económi-
cos importantes y, por ello fortale-
cer el capital humano es una de las

pocas apuestas con impacto de lar-
go plazo. Hoy es el momento de
reafirmar la importancia de la ca-
pacitación como política pública y
como herramienta de desarrollo
social.
La discusión sobre el futuro de la
Franquicia Tributaria debe ser una
oportunidad para fortalecer el sis-
tema y no para debilitar una herra-
mienta clave para el crecimiento y
la inclusión laboral del país.

Claudio Muñoz

EL TIEMPO

Antofagasta 14· / 18°·

Calama 2°C / 23·

Tocopilla 17· / 20·
Taltal 15· / 18·
San Pedro 2°· / 24·

EMERGENCIAS
Ambulancias 131

Bomberos 132

Carabineros 133

Investigaciones 134

Emergencia Marítimas 137

MONEDAS
Dólar observado $890,89

Euro $1.056,40

Peso Argentino $0,65

UF $40.290,47

UTM $70.588

POSTS
@AntofagastaAti1
De a poco se empezaron a ubicar
ambulantes, uno, después otro y
así, personajes con un paño en el
suelo tipo feria las pulgas. El
mercado es tierra de nadie,
maloliente y sin arreglar
#Antofagasta.

@Mark1FuerzaG
Así es que Quiroz y Kast están
preocupados por el tsunami de
indicaciones que la izquierda
presentará a su mega proyecto.
Que se preocupen no más. Les
recuerdo que siempre
boicotearon a Boric y los avances
sociales que quería para Chile.

COLUMNA Marcela Osorio Valenzuela
directora regional Instituto de Seguridad Laboral (ISL)

Seguridad y salud en el trabajo

Abril marcó una pausa necesaria
para reflexionar sobre la seguridad
y salud en el trabajo, una dimen-
sión estratégica del desarrollo sos-
tenible. Cada 28 de abril, el Día
Mundial impulsado por la OIT re-
fuerza la urgencia de avanzar desde
una lógica reactiva hacia una cultu-
ra preventiva sólida y permanente.
La historia demuestra que el creci-
miento económico no siempre fue

acompañado de condiciones labora-
les seguras, lo que obligó a los Esta-
dos a fortalecer su rol regulador.
En Chile, la Ley 16.744 marcó un
punto de inflexión al establecer un
sistema integral de protección, cen-
trado no solo en la reparación, sino
también en la prevención. Hoy, el
desafío es mayor: los cambios en el
mundo laboral y la aparición de
nuevos riesgos demandan políticas

públicas dinámicas, con foco en an-
ticipación y gestión del riesgo.
En regiones productivas como An-
tofagasta, esta tarea adquiere carác-
ter prioritario. Proteger la vida y sa-
lud de las personas trabajadoras no
es solo un mandato normativo, sino
un compromiso ético. La preven-
ción, bien gestionada, impacta di-
rectamente en la calidad de vida y
en la sostenibilidad del desarrollo.
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