
2 T El Tipografo Martes, 12 de mayo del 2026

DIÁLOGO REGIONAL
AUTORIDADES, IDEAS Y GESTION

Empleo, violencia y salud: La seremi de
la Mujer pone foco en las brechas más
críticas de O'Higgins

- Carla Morales seremi de la Mujer.

» Desempleo femenino, siete
querellas por femicidio en
dos meses y brechas en salud
preventiva marcan parte del
complejo escenario que enfrenta
la Seremía de la Mujer en
O'Higgins.

Sofía Duarte Molina
Recorrió comunas
de Cardenal Caro,
sostuvo reuniones
con alcaldes, po-
licias y equipos

ytécnicos,
comenzó

a levan-

tar un diagnóstico terri-
torial que, asegura, exige
respuestas urgentes. Carla
Morales asumió en medio
de un escenario marcado
por la informalidad laboral,
la violencia de género y las
dificultades de acceso a sa-
lud preventiva que afectan
a miles de mujeres en la
región
En O'Higgins, la tasa de
ocupación informal alcan-
za el 29,5% y el SernamEG
regional acumula siete
querellas por femicidio
desde marzo. Dos frentes
que, para la autoridad,
requieren una respuesta
coordinada y con presencia
en terreno.

El desempleo femenino
ronda el 9%, pero detrás de
esa cifra hay miles de muje-
res trabajando sin contrato
ni seguridad social. En las
comunas rurales y del se-
cano costero, la ausencia de
sistemas de cuidado y la dis-
tancia de los servicios agra-
van aún más el panorama.
"¿Cuántas mujeres les en-
cantaria estar en el mundo
laboral? Pero tienen esas
barreras. Muchas en nues-
tra región no tienen redes
de apoyo, y aun así tienen
esa resiliencia de salir y
sobreponerse a ese dolor",
señaló la autoridad de la
cartera.

Para revertirlo, la seremía
trabaja en cuatro mesas

temáticas: mujer y mine-
ria, mujer y construcción,
mujer y cuidados, y mu-
jer rural, asimismo busca
descentralizar programas
como el 4 a 7 y Trabajadora
Jefa de Hogar hacia las co-
munas más alejadas. Pero
el empleo no es el único
frente, la violencia sigue
llegando antes que el Esta-
do.
Siete querellas de oficio
por femicidio en menos de
dos meses es el balance del
SernamEG O'Higgins des-
de que entro en vigencia el
reglamento de la nueva Ley
Integral de Violencia de
Género, en marzo de 2026.

Desde marzo
de 2026, Chile
cuenta por
primera vez con
un reglamento
operativo para
la Ley Integral
de Violencia
de Género,
normativa que
fue promulgada
en 2024 pero
que tardo casi
dos años en
tener aplicación
práctica.

La región cuenta con nue-
ve centros de la mujer y un
centro especializado, pero
Morales insiste en que la
red debe operar sin trabas.
"No pueden funcionar los
servicios de manera alsla-
da. Debemos trabajar con
los alcaldes, con los equi-
pos técnicos, con las poli-
cias, con el centro de apo-
yo a victimas. El sistema a
veces es muy burocrático,
pero quienes hemos esta-

do en el servicio público
durante muchos años sa-
bemos que podemos hacer
gestiones", afirmó.
A ese escenario se suma
una tercera deuda, el acce-
so a salud preventiva. Las
dificultades para acceder
a controles y diagnosticos
oportunos siguen siendo
una preocupación, espe-
cialmente en sectores rura-
les. En marzo, el Servicio de
Salud O'Higgins confirmo
el fortalecimiento de su es-
trategia regional con foco
en prevención y cobertura
territorial.
Morales ya se reunió con
la seremi de Salud, Daniela
Zavando, para articular una
respuesta conjunta. Una
primera señal concreta, la
corporación Yo Mujer in-
formó su disposición a rea-
lizar mamografías gratui-
tas a 170 mujeres en alguna
comuna de la región.
"Cuando hablamos de las
mujeres y de su familia, no
hablamos de temas ideoló-
gicos. Hay temas de extre-
ma urgencia y nuestra mi-
sión es resolver problemas,
trabajar desde la preven-
ción y estar constantemen-
te en terreno", cerró Carla
Morales, apostando por el
despliegue regional antes
que el escritorio.
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