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SernamEG de la
RM se querella por
caso de femicidio
en Buin durante el
Dia de la Madre

SERNAMEG
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO

El Sernameg de la RM interpuso una querella por el femicidio en Buin. / SERNAMEGEl presunto au-
tor de 37 años fue
detenido tras haber
dejado a la víctima
en un centro asis-
tencial y escapar.

María Paz Núñez
Durante la jornada de este
martes 12 de mayo, la direc-
ción regional metropolitana
del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Gé-
nero (SernamEG) presentó
una querella de oficio por
el femicidio consumado

ocurrido en Buin, durante
la celebración del Día de la
Madre.

El presunto autor del he-
cho, un sujeto de 37 años
y que era conviviente de
la víctima, fue detenido y
enfrentará su control de de-
tención y posterior formali-
zación este martes, luego de
haber dejado a la víctima en
un centro asistencial y esca-
par del lugar.

Al respecto, la directora
regional (s) del SernamEG
metropolitano, Patricia Ola-
te, indicó que "como Servi-
cio tomamos conocimiento

de un caso de violencia ex-
trema ocurrido el domingo
recién pasado en la comuna
de Buin, activándose la coor-
dinación interinstitucional
para brindar la primera aco-
gida a la familia de la vícti-
ma y poner a su disposición
todo el apoyo psicosocial que
se requiere en un momento
como este".

Se han interpuesto nueve
querellas de oficio
La autoridad regional con-
firmó que se interpuso una
querella de oficio detallando
que se trata de la cuarta ac-

ción judicial que se presenta
en la región Metropolitana
en el marco de la Ley Inte-
gral para prevenir, sancio-
nar y erradicar la violencia
de género. Hasta la fecha, se
han interpuesto 9 querellas
de oficio.

Olate, comentó, además
que el Servicio iniciará los
trámites para conceder, en
el marco de la Ley 21.565, la
pensión de protección y re-
paración para los hijos me-
nores de edad de la víctima.

La investigación se en-
cuentra a cargo de la Fiscalía
Metropolitana Occidente
junto a la Brigada de Homici-
dios de la PDI, mientras que
el presunto autor fue deteni-
do tras permanecer prófugo
poco más de 24 horas.

"Como SernamEG conde-
namos este femicidio y todo
acto de violencia contra las
mujeres. Por ello, como Ser-
vicio contribuiremos acti-
vamente al proceso judicial
en que somos querellantes,

velando para que la familia
tenga acceso a la justicia y
que el responsable no quede
impune", sostuvo Olate.

Desde SernamEG reitera-
ron el llamado a denunciar
situaciones de violencia de
género a través del 133 de
Carabineros y el 134 de la Po-
licía de Investigaciones. Ade-
más, recordaron que el fono
1455 SernamEG Te Orienta
entrega atención gratuita,
confidencial y especializada
todos los días del año.

¿Es buena idea acortar carreras universitarias? Expertos
entregan cifras y aseguran que el desafio no es solo
reducir la cantidad de años
Deserción, nivela-
ción académica y
adaptación al mun-
do laboral aparecen
hoy como parte de
una discusión que
busca modernizar
el sistema de educa-
ción superior.

La discusión sobre acortar
las carreras universitarias se
tomó la agenda educacional.
Parlamentarios, rectores, ex-
pertos y autoridades abrieron
el debate sobre la necesidad de
reducir los años de estudio en
la educación superior, conside-
rando factores como el endeu-
damiento, la deserción, el in-
greso tardío al mercado laboral
y los cambios acelerados que
enfrenta el mundo profesional
producto de la tecnología y la
inteligencia artificial.

Actualmente, Chile man-
tiene carreras más extensas
que el promedio internacio-
nal. Según cifras de la OCDE,
mientras en países miembros
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la duración promedio efecti-
va de los estudios alcanza los
3,7 años, en Chile supera los
5 años.

A esto se suma que muchas
carreras presentan tiempos
reales de titulación conside-
rablemente mayores a los for-
males. Medicina, por ejemplo,
alcanza en promedio más de 15
semestres reales de duración,
mientras que carreras como
Arquitectura o Ingeniería Ci-
vil también superan amplia-

mente los tiempos estableci-
dos inicialmente.

El debate además se cru-
za con cifras de deserción y
decisiones vocacionales mal
acompañadas. En Chile, la tasa
de deserción en educación su-
perior supera el 23%, mientras
distintos estudios han adver-
tido que muchos estudiantes
toman decisiones con escasa
orientación e información
insuficiente sobre empleabili-
dad, financiamiento y proyec-

ción laboral futura. Además, el
acceso a la educación superior
ya alcanza cerca del 50% de
participación entre jóvenes
de 19 a 21 años, aumentando
presión sobre el sistema.

En paralelo, el reciente in-
forme de la Fiscalía Nacional
Económica sobre educación
superior identificó "problemas
importantes en la toma de de-
cisión de los estudiantes",
señalando que la complejidad
del sistema y la falta de prepa-
ración previa pueden llevar a
elecciones que "no maximi-
zan el bienestar ni aprovechan
adecuadamente la diversidad
de opciones disponibles".

Pero, "no es llegar y acortar
carreras"
En este contexto, Fundación
por una Carrera, planteó que
el desafío no pasa únicamen-
te por reducir años de estudio,
sino por repensar la estructura
completa del sistema formati-
vo.

"A priori, nosotros estamos
a favor de revisar este tema,

pero hay que tener mucho

cuidado con cómo se trabaja.
No es llegar y acortar carreras.
Cada vez que se hace un cam-
bio curricular hay un trabajo
profundo detrás y es impor-
tante entender cuáles son las
trayectorias que necesitamos
formar en los jóvenes", explicó
Valentina Gran, directora eje-
cutiva de Fundación por una
Carrera.

Desde la organización ad-
vierten que muchas universi-
dades actualmente destinan
parte importante de sus pri-
meros años a nivelar brechas
académicas que los estudian-
tes arrastran desde etapas es-

colares, lo que complejiza cual-
quier intento de reducción.

"También hay que mirar el
perfil de egreso y las compe-
tencias que se necesitan. El
desafío no es solamente re-
ducir años, sino avanzar hacia
trayectorias más flexibles y co-
nectadas con los cambios que
vivimos hoy", agregó Gran.

La directora ejecutiva de
Fundación por una Carrera
también apuntó a la necesi-
dad de avanzar hacia modelos

de formación continua, donde
las personas puedan entrar y
salir del sistema educativo en
distintas etapas de su vida la-
boral y profesional. " Apunta-
mos a un modelo mucho más
flexible. Que una persona pue-
da estudiar tres o cuatro años,
trabajar y después volver a es-
pecializarse. Hoy los cambios
son demasiado rápidos y el
aprendizaje no puede seguir
entendiéndose como algo li-
neal", señaló.

Las cifras refuerzan la
magnitud de la discusión. El
informe de la FNE además de-
tectó que el 35% de las carreras
analizadas presenta retorno
negativo o bajo, mientras que
plataformas informativas
clave como mifuturo.cl son
utilizadas apenas algunos
minutos por gran parte de los
estudiantes durante el proceso
de postulación. El mismo es-
tudio también plantea que las
instituciones no siempre en-
tregan información alineada
con lo que realmente valoran
los estudiantes al momento
de elegir qué y dónde estudiar.
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