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tiempo, el mercado laboral queda con
vacantessin cubrir porfaltade competencias
especificas.

Eldesafionoessolocrearmasempleos,
sino conectarde mejormanera la formacion
académicaconlasnecesidadesdel mercado.
Universidades, centrosde formacion técnica,
institutos profesionales y empleadores
deben dialogar. Ajustar mallas, anticipar
nuevas competencias y fortalecer la
reconversion laboral es fundamental. Sin
esa articulacion, Chile seguira formando
personas paratrabajosque noencuentrany
dejandoempleosdisponibles para perfiles
que todavia no existen.
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La dltima tasa de desocupacion llegb a
8,9%, conmas de925mil personasdesem-
pleadas. A su vez, la ocupacion informal
subidaun26,5%anivel nacional, llegando
en algunas regiones por sobre el 30%.

Sumado a estas preocupantes cifras,
emergetambiénelfenémenodel subem-
pleo-trabajadoressobrecalificados-loque
comienzaaserunasenal preocupanteenel
mercado laboral chileno. En laotravereda,
estudios indican que mas de un11% de
trabajadores estansubcalificados, es decir,
personas quecarecendelaformaciénque
supuesto requiere.

Ambos fenémenos tienen un impacto
directoen la productividad: sedesaprovecha
el capital humano formado y, al mismo



