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Corte ordena a tribunal tramitar cambio
de nombre y sexo legal de niña trans
La madre de una menor de 14 años pidió modificar los documentos legales de su hija, pero el caso fue rechazado
sin ser revisado. Ahora la Corte Suprema instruyó continuar con la tramitación de la causa.
Jesús Farías Silva
cronica@lidersanantonio.cl

Una madre llegó has-
ta el Tribunal de Fa-
milia de San Anto-

nio para pedir que los do-
cumentos legales de su hi-
ja trans menor de 14 años
coincidan con la identi-
dad de género con la que
vive actualmente. Pero el
caso ni siquiera alcanzó a
discutirse.

CASO
El tribunal rechazó revi-
sar la solicitud apenas fue
presentada, al considerar
que la Ley de Identidad de
Género regula este proce-
dimiento para personas
mayores de 14 años. Más
tarde, la Corte de Apela-
ciones de Valparaíso res-
paldó esa decisión.

Sin embargo, la histo-
ria dio un vuelco esta se-
mana en la Corte Supre-
ma. En un fallo dividido,
el máximo tribunal orde-
nó que el caso sí debe tra-
mitarse en San Antonio.
Es decir, la Suprema no
aprobó el cambio solicita-
do, pero sí determinó que
la petición merece ser es-
cuchada y analizada por

LA CORTE SUPREMA DEVOLVIÓ EL CASO AL TRIBUNAL SANANTONINO, QUE AHORA DEBERÁ RESOLVER LA CAUSA.

el tribunal.
Ahora, el Juzgado de

Familia sanantonino de-
berá reabrir el proceso, ci-
tar a audiencia y revisar
los antecedentes antes de
tomar una decisión.

SUPREMA
La Suprema sostuvo que

14
años tiene la niña, cuya
madre pidió cambiar el
certificado de naci-
miento.

el rechazo inicial no co-
rrespondía, porque la soli-
citud debía revisarse an-
tes de descartarse.

El máximo tribunal se-
ñaló que el cierre antici-
pado del caso "privó del
ejercicio legítimo de su
derecho a la niña repre-
sentada por la demandan-

te".
En simple, la Corte dijo

que el tribunal sanantoni-
no no podía cerrar la
puerta al caso antes de es-
cucharlo.

La resolución fue adop-
tada por tres votos contra
dos, según un comunica-
do del Movilh, que celebró

la determinación del má-
ximo tribunal.

REACCIÓN
Desde el Movimiento de
Integración y Liberación
Homosexual (Movilh), or-
ganización que asesora ju-
rídicamente el caso, valo-
raron la decisión.

"Esta medida viene a
decir que no hay límites
etarios para que se trami-
te el cambio de nombre y
sexo legal de las perso-
nas", señaló la vocera Ja-
viera Zúñiga.

La dirigenta agregó
que la resolución "se en-
marca en los principios de
interés superior del niño
y autonomía progresiva",
además del "derecho de
padres y madres a repre-
sentar a sus hijos en tribu-
nales".

Desde el Movilh valo-
raron la postura mayori-
taria y señalaron que per-
mitirá que la solicitud sea
revisada en tribunales.

Con esta resolución, el
caso volverá al Tribunal
de Familia de San Anto-
nio, donde por primera
vez deberá discutirse la
solicitud presentada por
la madre de la menor.0
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LOS CURSOS ESTÁN EN LÍNEA.

Dirección del Trabajo lanza cursos
gratuitos para reducir informalidad
La Dirección del Trabajo
(DT) puso a disposición de
micro, pequeños y media-
nos empleadores una serie
de cursos gratuitos vía e-
learning para enseñar nor-
mas laborales básicas y re-
ducir situaciones de infor-
malidad laboral en la Re-
gión de Valparaíso.
La capacitación está dispo-
nible en la plataforma digi-
tal DT MiPyME y puede
realizarse de manera gra-
tuita y en cualquier hora-
rio.
Entre los contenidos abor-

dados aparecen la correcta
escrituración de contratos
de trabajo, entrega de com-
probantes de remuneracio-
nes, uso del registro de
asistencia y pago de cotiza-
ciones previsionales.
La iniciativa surge en un
escenario donde la infor-
malidad laboral sigue mos-
trando cifras altas en la re-
gión. Según datos del Insti-
tuto Nacional de Estadísti-
cas (INE), el trimestre mó-
vil enero-marzo registró
una tasa de ocupación in-
formal de 28,4% en Valpa-

raíso, equivalente a más de La plataforma también in-
261 mil trabajadores.
El director del Trabajo, Da-
vid Oddó, explicó que el ob-

jetivo es "enseñar las nor-
mas laborales a sectores de
empleadores y empleado-
ras que carecen del conoci-
miento necesario".
Desde la DT indicaron ade-
más que los cursos son
asincrónicos, por lo que ca-
da persona puede avanzar
según sus tiempos y posibi-
lidades. Al finalizar, los
participantes reciben un
certificado.

cluye contenidos relacio-
nados con Ley Karin, segu-
ridad laboral y sustitución
de multas por capacitación
Además, los empleadores
interesados pueden solici-
tar su inscripción de mane-
ra voluntaria escribiendo
al correo mipy-
me@dt.gob.cl.
Desde la Dirección del Tra-
bajo recordaron que las
micro y pequeñas empre-
sas también pueden acce-
der a programas de capaci-
tación .
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