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ECONOMIA

HAY PREOCUPACION EN EL COMERCIO Y EL SECTOR SERVICIOS

Salida de venezolanos del pais comienza
a impactar al mercado laboral

LIONEL VARELA A. Regién de Coguimbo

La presencia de ciudadanos vene-
zolanos en el mercado laboral chileno
continda disminuyendo y ya acumula
cinco trimestres consecutivos de
retroceso, de acuerdo con cifras del
Observatorio del Contexto Econdmico
de la Universidad Diego Portales (OCEC
UDP), escenario que comienza a gene-
rar preocupacion en distintos sectores
productivos del pais y también de la
Regién de Coquimbo.

El fenémeno estaria vinculado prin-
cipalmente al nuevo escenario po-
litico que atraviesa Venezuela tras
la captura de Nicolds Maduro por el
gobierno de Estados Unidos, contexto
que ha generado expectativas
de estabilidad y motivado
el retorno gradual de
migrantes venezo-
lanos que durante
los dltimos afios se
asentaron en Chile,
especialmente, de
aquellos que lle-
vaban menos de
5 afios en el pars.

Seglin datos de la
Encuesta Nacional
de Empleo del INE,
durante el trimestre
enero-marzo la fuer-
za laboral venezolana en
Chile cayé un 5,4% respecto
al mismo perfodo del afio anterior. La
tendencia se ha profundizado desde
fines de 2025, con disminuciones
anuales que fluctlian entre el 3%y
el 5,6%.

En ese contexto, Nicolds Roman,
académico de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Los Andes, explicd que
el estudio elaborado por la UDP con
datos del INE evidencia que cerca del
5% de los venezolanos residentes en
Chile ha salido del pais al comparar
el trimestre enero-marzo de este afio
con igual periodo anterior.

Considerando que en Chile viven
cerca de 700 mil venezolanos y que
una parte importante participa activa-
mente del mercado laboral, el impacto
de esta disminucion equivaldria a unas
30 mil personas menos disponibles
para trabajar.

“Hay actividades estrechamente liga-
das a ese grupo de extranjeros, como el
delivery y la atencién de publico en el
comercio, por lo que si es estimable un
impacto en escasez de mano de obra
en estas actividades. Eso pudiera, por
un lado, disminuir el desempleo, pero

Actividades
a las cuales ese
grupo de extranjeros se
encuentran estrechamente
ligados, como el delivery y la
atencidn a publico en el area
comercial, serian los rubros
mas afectados.

dado que no
todas las
labores
pueden ser
realizadas

por cual-
quier per-
sona, podria
enfrentarse
una escasez
de manode obra
que haga subir los

precios pagados a quie-

nes se mantengan en estas
actividades”, sostuvo Roman a El Dia.

PANORAMA LOCAL

Desde el ambito académico re-
gional, el economista y director de
Investigacidn, Innovacién y Postgrado
de la Universidad Central Regidn de
Coguimbo, Orlando Robles, indicé
que el retorno y la remigracion de
pohlacién venezolana ha adquirido una
relevancia significativa en la agenda
publica, debido a los efectos que
puede generar tanto en la produccién
como en la demanda interna.

A juicio del experto, la integracién de
este grupo migrante ha estado estre-
chamente relacionada con sus perfiles
sociodemograficos, especialmente
su edad, nivel educativo y capacidad
para validar titulos profesionales.

“Una fraccién considerable ha lo-
grado consolidar proyectos de vida
mediante la aportacion de capital
humano calificado, mientras que otra
parte enfrenta barreras administrati-
vas que dificultan su plena insercion
en el mercado laboral formal. Estas

restricciones incrementan la vulnera-
bilidad de las personas en movilidad
y también limitan su capacidad de
contribuir al sistema de seguridad
social y al crecimiento econémico
sostenible”, explicé el economista
de la Universidad Central.

Robles agregd que la decision de
permanecer en Chile o retornar a
Venezuela depende en gran medida
de la percepcién de estabilidad y
de |a efectividad de las politicas de
regularizacion migratoria.

“Desde la dptica del mercado laboral,
la disminucion en la disponibilidad
de esta fuerza de trabajo genera una
contraccién en la oferta, especial-
mente en sectores de servicios de
alta demanda y plataformas digita-
les. Esta reduccién de la poblacidn
activa presiona los costos operativos
y plantea desafios de productividad
en rubros donde la participacidn
extranjera ha sido histéricamente un
pilar fundamental”, afirmé.

IMPACTO AUN NO ES SEVERO

En la Regidn de Coquimbo, uno de
los sectores en que se ha observado
con atencién este fenémeno es el
comercio y el turismo, actividades
donde durante los ultimos afios au-
mentd la contratacién de trabajadores
extranjeros.

El presidente de la Camara de
Comercio de La Serena, Carlos Orrego,
confirmé a El Dia que ya se ha eviden-
ciado unasalida gradual de ciudadanos
venezolanos del pafs, principalmente
de quienes no encontraron las expec-
tativas laborales y econémicas que
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ciudadanos
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como delivery,
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en el tiempo
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esperaban al llegar a Chile.

“Hemos visto que han salido ve-
nezolanos por cuenta propia. Ese
grupo no encontré aca una mejor
perspectiva de vida. Eso fue algo
que vimos hace tres o cuatro meses
atras. Sin embargo, todavia sigue
existiendo un flujo de personas que
esta saliendo del pais producto de
lo mismo”, indicé.

Orrego afadi6 que también existe
un grupo de migrantes que ha aban-
donado Chile en medio de procesos
de fiscalizacién y regularizacién im-
pulsados por el gobierno.

Pese a ello, asegurd que hasta ahora
el fenémeno no ha provocado un
impacto severo en las empresas lo-
cales, aunque si existe preocupacion
respecto de la posibilidad de reem-
plazar esa mano de obra en caso de
que continde disminuyendo.

“Gran parte de la mano de obra en
el comercio es chilena, pero también
hay un porcentaje de trabajadores
venezolanos empleados en el comer-
cio, turismo y restaurantes. Estas
personas estén reqularizadas res-
pecto a la legislacién laboral, pagan
imposiciones y salud, por lo tanto no
existe mayor complicacién en ese
aspecto”, afirmé Orrego.

El dirigente gremial recalcé que el
empresariado local ha incorporado
este recurso humano como una al-
ternativa frente a las necesidades
del mercado laboral y sostuvo que
el problema principal ha estado en
las dificultades del Estado para re-
gularizar oportunamente la situacion
migratoria de quienes llegaron al pais
buscando empleo.



