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Mas cientificas en regiones

publicas para potenciar el aporte de las mujeres

en ciencia. Una de las iniciativas que refleja estos
avances y que, ademis ha logrado una amplia valora-
cion y aceptacion social, es la Tabla Periodica de las
Cientificas Chilenas, publicacién desarrollada por la Bi-
blioteca del Congreso Nacional, la cual busca reconocer
y visibilizar las tra-

En los tltimos afios, Chile ha avanzado en politicas
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Se trata de las doctoras Maria de la Luz Mora Gil, Pris-
cilla Brebi Mieville y Paola Comparin, quienes dirigen li-
neas de investigacion en las areas de Ciencia del Suelo,
Biomedicina y Matematica.

Su incorporacion en esta Tabla Periodica sin duda es
un reconocimiento a las capacidades de las regiones pa-

ra producir ciencia de alto nivel, con impacto nacional
e internacional.

Estas investigadoras han desarrollado trayectorias
solidas, articulando investigacion, formacion de capital
humano avanzado y vinculacion con el entorno.

Asimismo, su trabajo en formacién y mentoria con-
tribuye a abrir camino para nuevas generaciones que
hoy observan en ellas referentes concretos y un profun-
do compromiso mas alla de los espacios académicos,
dejando una huella profunda en quienes estin forman-
do.

Pero los avances del pais en la promocion y partici-
pacion de las mujeres en ciencia conviven con brechas
persistentes. Aunque su presencia en el sistema cienti-
fico ha aumentado, esta tiende a disminuir a medida que
avanzan en la carrera académica, especialmente en
areas STEM, en espacios de liderazgo y en la industria
tecnologica. Esta realidad se vuelve aiin mas evidente en
regiones, donde las oportunidades, redes y recursos son
mas escasos.

El desafio entonces es alcanzar una base mas amplia
y sostenida de participacion femenina en ciencia desde
las regiones.

Esto requiere fortalecer programas de formacion
temprana, generar incentivos para la permanencia en la
carrera cientifica, promover condiciones laborales equi-
tativas y consolidar ecosistemas de innovacion que inte-
gren de manera efectiva a mujeres en todos sus niveles,
pero considerando ademas la territorialidad con sus par-
ticularidades sociales, ambientales y productivos.



