Vpe:
Vpe pag:
A Vpe portada:

14/05/2026

$92.089
$1.097.600
$1.097.600

Fecha: Audiencia:
Tirada:
Difusion:
Ocupacion:

82.502
16.000 ”
16.000 Eis
8,39%

ACTUALIDAD
Frecuencia: 0

Seccioén:

Incentivo perverso

En 2016, caminando por la
Alameda, me encontré con
Francisco Javier Gil, impulsor de
la equidad e inclusion en el acce-
so a educacién superior. Fue el
primero en mostrar evidencia de
que el talento estd en todas par-
tes, sin importar el lugar de ori-
gen. Asi, fue quien propuso gene-
rar un ranking con las notas en
el ingreso a la universidad.

Sin embargo, en esa conversacion

en la calle, lo noté muy triste,
totalmente frustrado. El gobierno
de la época malentendi6 su pro-
puesta. A su juicio, se generaba un
incentivo perverso de inflar las
notas para aumentar el puntaje.
Han pasado 10 anos de este
encuentro. Francisco Javier falle-
ci6 y su legado sigue vigente. Sin
embargo, vemos que las notas han
aumentado, pero el Simce nos
muestra que los estandares de

aprendizaje no mejoran. Al con-
trario. Nuestro sistema escolar
estd menos exigente que hace 15
anos. 4 a 21%.

¢{Cémo podemos lograr que efecti-
vamente el talento y el mérito
sean considerados en el ingreso a
la educacion superior sin tener
que inflar notas para lograrlo.

Tomas Recart
Director Ejecutivo de Ensena Chile



