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Noelia Garrido asume como
seremi de Bienes Nacionales
La delegada presidencial regio-

nal de Tarapacá, Adriana Tapia

Cifuentes, informó que Noelia

Garrido Jorquera asume como

secretaria regional ministerial

de Bienes Nacionales.

Noelia Garrido es abogada con

experiencia en alta gestión pú-

blica, liderazgo institucional y

coordinación intersectorial. Ha

dirigido equipos regionales,

gestionado programas con en-

foque de género y seguridad

pública, y articulado políticas

entre distintos niveles del
Estado.

Cuenta con experiencia inter-

nacional tras residir y estudiar

en Irlanda, fortaleciendo in-

glés profesional y desarrollan-

do una visión global orientada

a la cooperación, impacto so-

cial y gestión pública compa-

rada. En su perfil estratégico

destaca la capacidad en la

toma de decisiones, el manejo

político-institucional y el lide-

razgo de equipos en contextos

complejos.
En el ámbito público se ha des-

empeñado como coordinado-

ra regional de Seguridad Públi-

ca en Delegación Presidencial

Regional de Tarapacá (2021-

2022); directora (s) Servicio

Nacional de la Mujer y Equi-

dad de Género (2020-2021);

encargada de reconstrucción

Serviu-Tarapacá (2019) y jefa

de gabinete del seremi de Vi-

vienda y Urbanismo de Tarapa-

cá (2018-2020)

Plataforma SABE de SENCE estudia
el mercado laboral gracias a IA
La herramienta "SABE" analizó más de 920 mil ofertas laborales durante 2025,

entregando información en tiempo real sobre los perfiles, habilidades y ocu-

paciones más demandadas por las empresas.

El informe muestra mayor demanda por habilidades digitales, oficios técnicos

y un crecimiento de oportunidades laborales en distintas regiones del país.

Capacitación y Empleo

(SENCE) presentó los

avances del Sistema de

Análisis de Bolsas de

Empleo (SABE), una he-

rramienta que utiliza

El Servicio Nacional de inteligencia artificial ofertas de empleo, un plataforma, es posible
para analizar avisos de 4,8% mas que el año identificar en tiempo
trabajo publicados en

los principales portales

laborales del país.

Durante 2025, SABE

revisó más de 920 mil demia. Gracias a esta

anterior, mostrando se- real cuáles son los em-

ñales de recuperación pleos más buscados,

y estabilidad en el mer-

cado laboral tras la pan-

qué habilidades están

pidiendo las empresas y

cómo van evolucionan-

do las necesidades del

ODA mundo del trabajo.

Desde SENCE destacan

la información como
una herramienta clave

orientar de mejor ma-

nera las políticas públi-

cas, la capacitación y

los programas de em-

pleo, ayudando a redu-

cir brechas y preparar
a las personas para las

oportunidades labora-

les que hoy demanda el
mercado.

"Los datos muestran

que el mercado laboral

está cambiando rápi-

damente y que hoy las

empresasdemandan
cada vez más habilida-

des digitales, perfiles

técnicos y competencias

vinculadas a nuevas tec-

nologías. En 2025 vimos

un fuerte crecimiento

en áreas como desarro-

Ilo de software, logística

y operación de maqui-
naria, confirmando la

importancia de tener

herramientas para anti-

cipar estas tendencias y

orientar mejor la capaci-

tación y las políticas de

empleo", destacó Felipe

Mcrostie, Encargado de

la Unidad de Desarrollo

Estratégico de SENCE.

También, se observa una

creciente valoración de

habilidades transversa-

les como la responsabi-

lidad, el trabajo en equi-

po, la adaptabilidad y la

capacidad de resolver

problemas, reflejando

que las empresas no solo

buscan conocimientos

técnicos, sino también

personas capaces de
adaptarse a entornos

laborales cada vez más

dinámicos y cambiantes.

El subsecretario del Tra-

bajo, Gustavo Rosende,

destacó que "SABE, de

la mano de la IA, nos
permite entender mejor

cómo está cambiando el

empleo en Chile y anti-

ciparnos a las necesida-

des del mercado laboral.

Contar con información

en tiempo real es clave

para impulsar mejores

políticas públicas, forta-

lecer la capacitación y

generar más oportunida

des de empleo formal".

A nivel regional, aunque

la Región Metropolita-

na sigue concentrando

la mayor cantidad de

avisos laborales, regio-

nes como Magallanes,

Atacama y Coquimbo
mostraron importantes

aumentos en ofertas de

trabajo, reflejando nue-

vas oportunidades de

desarrollo y empleo en

distintos territorios del

país.
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