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DEL CARMENIDSE

HACE ALGUNAS SEMANAS EN EL HOSPITAL DE COPIAPÓ SE ALERTÓ SOBRE LA FALTA DE INSUMOS MÉDICOS.

Alertan que recorte en salud
podría profundizar la crisis
hospitalaria en Atacama
SALUD. Gremios y parlamentarios advirtieron que la rebaja podría agravar
listas de espera, atención de pacientes, entre otros aspectos. El Servicio de Salud
de Atacama defendió el ajuste en nombre de la eficiencia administrativa.

cursos a los establecimientos, es-

tamos quitando la posibilidad de
que el usuario tenga personal
adecuado, insumos y medica-
mentos", afirmó.

Agregó que "nosotros tene-

mos problemas de conectividad,
falta de especialistas y caracterís-

ticas geográficas especiales. Para

atraer médicos también necesita-

mos recursos y condiciones ade-
cuadas", indicó.

MUNDO POLÍTICO
En Atacama, el ajuste ya tiene ci-

fras concretas. "Esperas de me-

ses por una hora médica mien-
tras se recortan $2.092 millones

en salud regional. A marzo está

ejecutado el 32% del presupues-
to de $222 mil millones. A esterit-

mo, en octubre se acaban los re-

cursos", cuestionó la senadora
Yasna Provoste.

La preocupación se concen-

tra especialmente en los hospita-

les de Copiapó y Vallenar, los dos

principales recintos hospitalarios

de la región. Según detalló la se-
nadora Daniella Cicardini, el Hos-

pital Regional de Copiapó sufriría
una disminución cercana a los
$1.035 millones, mientras que el
Hospital Provincial del Huasco
enfrentaría una rebaja aproxima-
da de $357 millones.

Cicardini calificó la medida
como "el decreto de la vergüen-

za" yacusó que el ajuste termina-

rá golpeando directamente a los

pacientes. "Un recorte total de

$1.400 millones a los dos princi-

pales centros hospitalarios de la
región es indignante. No es una
metáfora, sino una realidad y una

crueldad administrativa que im-

pactará en los pacientes y empeo-

rará la atención en salud", dijo.

La parlamentaria afirmó que

la situación resulta aún más grave

considerando las dificultades que

ya enfrentan los recintos hospita-

larios atacameños. Mencionó
deudas de arrastre, déficit presu-

puestarios, falta de insumos y
problemas de infraestructura. En

el caso del Hospital de Vallenar,

incluso existen ascensores para

traslado de camillas que perma-
necen inhabilitados.

"Esto es patear en el suelo a la

salud de una región que ya sufre

por la falta de especialistas y elre-

traso en infraestructura y equi-

pos", señaló.
El debate también alcanzó al

diputado Juan Santana, quien cri-

ticó duramente las medidas im-

pulsadas por el Ejecutivo y expli-

có que decidió marginarse de ac-

tividades presidenciales en la re-

gión. "No me haré parte de un
show mientras se quita presu-
puesto a los hospitales de Ataca-

ma",afirmó.
El parlamentario sostuvo que

el recorte contradice el discurso

del Gobierno respecto a la protec-

ción de beneficios sociales y ase-

guró que la red hospitalaria regio-
nal atraviesa uno de sus momen-

tos más complejos.

SERVICIO DE SALUD
Desde el Servicio de Salud Ataca-

ma aseguraron que las medidas
de ajuste no afectarán la continui-

dad, oportunidad ni calidad de la

atención de los pacientes.

El organismosostuvo que no
existe instrucción para disminuir

personal clínico, reducir cirugías

ni suspender programas sanita-
rios o compras de medicamentos

esenciales. Según explicaron, el
objetivo es absorber el impacto fi-

nanciero mediante medidas de
eficiencia administrativa.

Entre ellas figuran compras
estratégicas a través de Cenabast,

creación de comités de compra
eficiente, control de horas extras

y disminución delausentismo la-
boral. "Cada día que disminuye el

ausentismo promedio en el Servi-
cio de Salud Atacama genera un

ahorro de $110 millones", señala-

ron desde la entidad.

El propio Servicio reconoció

que el sistema hospitalario regio-

nal arrastra problemas estructu-

rales que esperan abordar junto
al Ministerio de Salud. 03

Caldera y Tierra Amarilla responden
por observaciones de transparencia
CASOS. CPLT dejó a Caldera entre los peores evaluados del país y observó a Cordeta.

a fiscalización 2025 del

consejo para la Trans-parencia (CPLT) encen-
dió alertas en Atacama y dejó
a corporaciones vinculadas a
municipios entre las peores
evaluadas del país en transpa-
rencia activa.

En ese escenario, Caldera
apareció entre los casos más
críticos. La Corporación Mu-
nicipal para el Desarrollo Tu-
rístico, Cultura y Geo Paleon-
tológico se ubicó en el puesto

179 de 181 instituciones fisca-

lizadas. Más abajo quedó la
Corporación Municipal de
Deportes de Caldera, que ter-
minó en el lugar 180.

Desde el municipio de
Caldera respondieron que la
Corporación Turística y Geo
Paleontológica se encuentra
cerrada administrativamen-
te desde 2019 y que, mien-
tras estuvo operativa, no
existía obligación legal de
mantener plataformas de

transparencia activa. Aña-
dieron además que reciente-
mente se habilitó el sitio
"ctgcaldera.cl" con antece-
dentes relacionados al cierre
administrativo de la entidad.

Respecto de la Corpora-
ción Municipal de Deportes,
el municipio aseguró que des-
de 2024 existe un portal de
transparencia activa vigente y
que las observaciones detec-
tadas en fiscalizaciones ante-

riores ya fueron subsanadas.

En Tierra Amarilla, la Cor-
poración Municipal de Fo-
mento al Desarrollo Comunal,
Cultural y Productivo (Corde-
ta) apareció entre las entida-

des que no contaban con sitio
web de transparencia activa
habilitado. Desde el munici-
pio explicaron que Cordeta
enfrenta desde 2017 una cau-
sa civil impulsada por el Con-
sejo de Defensa del Estado,
que pidió su disolución por
presunto objeto ilícito. 03

LLORENTE
INDUSTRIALSA

LLORENTE INDUSTRIAL S.A.
Cita a Junta Ordinaria de accionistas para
el día 20 de mayo de 2026 a las 15 horas,
en sus dependencias ubicadas en barrio
industrial sitio 6 de la ciudad de Vallenar.

Siendo los puntos a tratar:

· EERR al 31 de diciembre 2025
· Nombramiento directores
· Varios

Redacción
cronica@diarioatacama.cl

a reducción presupuestaria

aplicada por el Gobierno alsistema público de salud en-

cendió las alarmas en la Región
de Atacama., principalmente a
los hospitales de la zona. El esce-

nario quedó sellado tras el ingre-

so del Decreto Nº 333 del Ministe-

rio de Hacienda a la Contraloría

General de la República el pasado

24 de abril. El documento estable-

ce un recorte nacional superior a

los$413 mil millones en salud pú-

blica, en el marco de la política de

austeridad fiscal impulsada por el

Ejecutivo.
Las explicaciones del minis-

tro de Hacienda, Jorge Quiroz,
terminaron además abriendo un

nuevo flanco para el Gobierno.
En medio de las críticas por el re-

corte, el secretario de Estado de-

fendió la medida señalando que
"a veces uno con menos recursos

hace más", aunque evitó profun-

dizar en la forma en que se ejecu-

tará la reducción.

GREMIOS ADVIERTEN
Las primeras alertas surgieron
desde el mundo gremial. Claudia
González, directora ejecutiva de
Federación Nacional de Asocia-

ciones de Enfermeras y Enferme-

ros de Chile (Fenasenf) y dirigen-

te del Hospital de Copiapó, sostu-

voquecualquier disminución de
recursos termina afectando di-
rectamente la calidad de la aten-

ción y aumentando la sobrecarga
laboral de los funcionarios.

La representante explicó
que, aunque desde el nivel cen-
tral se ha señalado que los recor-

tes apuntarían principalmente a
áreas administrativas y control de

licencias médicas, en la práctica

el impacto inevitablemente al-
canza la atención clínica.

"Si nosotros le quitamos re-
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