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E ENTREVISTA. ANE CONTRERAS ÁLVAREZ, seremi de Gobierno de Los Ríos:

"Queremos que las personas sientan que
existe un Gobierno cercano y que escucha"
AUTORIDAD REGIONAL.

Profesional hizo un repaso por
su trayectoria y dio a conocer
los principales desafíos de la
gestión que inició a fines de
marzo recién pasado.

Oscar Gallardo Ríos
oscar.gallardo@australvaldivia.cl

E
l pasado lunes 30 de
marzo la Delegación
Presidencial confir-

mó que la entonces
consejera regional y militante
del Partido Republicano, Ane
Contreras Álvarez, asumía el
cargo como nueva secretaria
regional ministerial (seremi) de
Gobierno en Los Ríos.

A poco más de un mes de
iniciar sus funciones, la desta-

cada profesional hizo un repa-

so por sus primeras semanas
como autoridad regional, junto
con también dar a conocer los
principales objetivos trazados
para su gestión.

Ane Lobeth Contreras Álva-

rez tiene 52 años de edad y na-
ció el 25 de octubre de 1973 en
la comuna de Futrono. Cursó
sus estudios básicos y medios
en establecimientos de Futro-
no y Puerto Montt. Alrespecto,

la autoridad recordó que: "Fue

una etapa significativa que me
permitió desarrollar amistades

que perduran hasta el día de
hoy, así como adquirir valores
fundamentales para mi vida. Al
crecer en una comuna peque-
ña (Futrono), observé el sacrifi-

cio de muchas familias, inclui-
da la mía, lo que me enseñó el
valor y el compromiso de la vi-
da en comunidad. Esta expe-
riencia ha influido fuertemen-
te en mi comprensión del servi-

cio público y en mi dedicación
por mi querida provincia del
Ranco y región".

Y también agregó: "La edu-
cación siempre fue un objetivo
para mi. Desde temprana edad,
entendí que prepararse y edu-

carse es esencial para superar-

se y contribuir a la sociedad.
Valoro profundamente el tra-

bajo que desempeñan los pro-
fesores y de cómo su orienta-
ción puede condicionar la vida
de un niño o de un joven".

En relación a sus estudios

superiores, explicó que se titu-

COMUNICACIONES SEREMI DE GOBIERNO.

LA SEREMI ESTUDIÓ INGENIERÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS EN LA UNIVERSIDAD SAN SEBASTIÁN.

ló como ingeniera en adminis-
tración de empresas de la Uni-
versidad San Sebastián. Tam-
bién es licenciada en gestión
empresarial, y además cuenta
con un magíster en dirección
comercial y marketing.

Al respecto comentó que:
"Siempre tuve interés en seguir

perfeccionándome, porque

creo que quienes asumimos
responsabilidades públicas de-
bemos estar en constante per-

feccionamiento, para que con
esos conocimientos podamos
responder de mejor manera a
las necesidades de las perso-
nas. Mi formación académica
estuvo orientada principal-
mente a comprender cómo

funcionan las organizaciones e

instituciones, cómo se generan
oportunidades de crecimiento
y hacia donde se puede avan-
zar para una gestión más efi-
ciente y responsable. Conside-

ro que esos conocimientos ad-
quiridos son muy útiles hoy pa-
ra el servicio público y espero
se refleje en el trabajo territo-

rial que llevábamos desarrolla-
mos día a día".

En cuanto a su elección
profesional en particular, la au-

toridad sostuvo que: "Desde
muy joven me interesé por el
emprendimiento, elegí estu-
diar administración en un prin-
cipio para adquirir conoci-
mientos que me permitan po-
tenciar mi vida laboral. Poste-
riormente tuve la posibilidad
de trabajar en el mundo públi-
co, ligada al fomento producti-

vo, donde siempre me llamó la
atención cómo las buenas deci-

siones pueden impactar positi-
vamente en la vida de las perso-
nas. Desde muy joven me inte-
resó el desarrollo económico,
el emprendimiento y la posibi-
lidad de generar oportunida
des para las personas, especial-

mente en regiones como la
nuestra, donde muchas veces
las oportunidades no llegan
con la misma fuerza que en
otras zonas del país".

Y complemento: "También
me motivaba entender cómo
se pueden hacer mejor las co-
sas desde la gestión, tanto en el

mundo público como privado.
Creo que una administración
eficiente, responsable y trans-

parente puede marcar una
enorme diferencia en áreas tan

importantes como el empleo,
el desarrollo local y la calidad
de vida de las personas".

En cuanto a su trayectoria
laboral, la seremi de Gobierno
afirmó que "ha estado princi-
palmente vinculada al fomento
productivo y desarrollo econó-

mico, el trabajo territorial y el
apoyo a emprendedores y or-
ganizaciones. He trabajado tan-

to en el ámbito público como
privado, siempre con una fuer-
te conexión con las necesida-
des reales de las personas que
viven en las comunas".

Y continuó: "Mi primer tra-

bajo público fue en la Munici-
palidad de Futrono, integrando
el equipo que impulsó el Cen-
tro de Negocios durante la ad-

ministración del entonces al-
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calde Jorge Tatter. Posterior-
mente asumí el desafío de ins-

talar y dirigir el Centro de Nego-
cios de la Municipalidad de Río

Bueno, y luego me traslado al
mudo privado como coordina-
dora regional de la Fundación
Codesser, ligada a la Sociedad
Nacional de Agricultura (SNA),
donde pude profundizar en el
trabajo social, apoyado fuerte-
mente por el mundo privado
de prácticamente todos los sec-

tores productivos de la región".
"Además, participé en ini-

ciativas relacionadas con el de-

sarrollo rural y territorial, par-

ticularmente en la provincia
del Ranco. Toda esa experien-
cia me permitió recorrer el te-
rritorio, conocer distintas reali-

dades y comprender que mu-
chas veces las personas espe-
ran algo muy simple de las au-
toridades: cercanía, capacidad
de escuchar y soluciones con-
cretas a sus problemas".

En el año 2024, Ane Con-
treras postuló al Consejo Re-
gional de Los Ríos al alero del
Partido Republicano, resultan-
do electa como consejera re-
gional en representación de la
provincia del Ranco.

¿Cómo describiría su experiencia

como consejera regional?

- Ser consejera regional fue
una de las experiencias más
importantes y enriquecedoras
de mi vida. Me permitió cono-
cer en profundidad la realidad
de las comunas, trabajar direc-
tamente con organizaciones
sociales y entender las distin-
tas necesidades que existen en
la región de Los Ríos.

Durante mi periodo partici-

pé activamente en distintas co-

misiones del Consejo Regional
y este año 2026 asumí como
presidenta de la Comisión de
Hacienda, siendo la primera
mujer en la historia del Core de
Los Ríos en liderar esa impor-
tante instancia. Esorepresenta

una enorme responsabilidad y
también un reconocimiento al
trabajo serio y comprometido
que hemos desarrollado.

El trabajo como consejera
regional me entregó una visión
muy concreta de las necesida-
des de la ciudadanía. Recorrer

comunas, escuchar dirigentes
sociales, conversar con veci-
nos y analizar proyectos para
la región permite entender de
mejor manera cómo deben to-
marse las decisiones públicas y
lo importante que es adminis-
trar correctamente los recur-
sos del Estado.

¿Cuánto le costó tomar la decisión

de dejar su cargo como consejera

regional?
- Fue una decisión difícil, por-

que ser consejera regional y

COMUNICACIONES SEREMI DE GOBIERNO.

ANE CONTRERAS EJERCIÓ COMO CONSEJERA REGIONAL DE LOS RÍOS POR UN AÑO: DESDE MARZO DEL 2025 HASTA MARZO DEL PRESENTE AÑO.

COMUNICACIONES SEREMI DE GOBIERNO.

EL DESPLIEGUE COMUNICACIONAL ES UNA DE LAS LABORES DE LA SEREMI.

Cuando uno forma
parte de un proyecto
político y cree en la
necesidad de impul-
sar cambios impor-
tantes para Chile, en-
tiende también que
debe estar disponi-
ble para asumir nue-
vos desafíos y nue-
vas responsabilida-
des".

Representar al Go-
bierno en la región
implica ser un puen-
te entre las políticas
públicas y las perso-
nas, escuchar a la
ciudadanía y traba-

jar para que las nece-
sidades de la región
sean consideradas".

Ane Contreras
Seremi de Gobierno

representar a los vecinos de
Los Ríos es un honor y una
gran responsabilidad. Siem-
pre asumí ese cargo con mu-
cho compromiso y con plena
conciencia de la importancia
que tiene trabajar por el desa-
rrollo de nuestra región.

Sin embargo, cuando uno
forma parte de un proyecto
político y cree profundamen-
te en la necesidad de impulsar
cambios importantes para
Chile, entiende también que
debe estar disponible para
asumir nuevos desafíos y nue-
vas responsabilidades. Este
Gobierno representa una con-
vicción profunda respecto a la
necesidad de ordenar el país,
recuperar el crecimiento, for-
talecer la seguridad y trabajar
con responsabilidad en el uso
de los recursos públicos.

Hoy me corresponde ser-
vir desde otra función, pero
con el mismo compromiso de
siempre. Mi prioridad sigue
siendo la región de Los Ríos,
sus familias y el trabajo cerca-

no con las personas. Cambia el
rol, pero no cambia la convic-
ción ni las ganas de aportar.

¿Cómo se gestó la posibilidad de
asumir como seremi de Gobierno?
- Fue un proceso que se fue
dando de manera natural a
partir del trabajo político y te-
rritorial que venía desarrollan-

do desde hace varios años.
Creo que se valoró la expe-
riencia, la responsabilidad, la
capacidad de gestión, el víncu-
lo con organizaciones socia-
les, y también la disposición

permanente al diálogo y al tra-
bajo colaborativo.

Cuando se me planteó esta
posibilidad, entendí que era
una oportunidad importante
para aportar desde otro espa-
cio al desarrollo regional y al
cumplimiento del programa
del Presidente José Antonio
Kast. Asumí esta responsabili-

dad con mucha humildad, pe-
ro también con mucha convic-
ción y sentido del deber.

¿Qué significa para usted asumir

como seremi de Gobierno?
- Es una enorme responsabili-

dad y también un gran honor.
Representar al Gobierno en la
región implica ser un puente
entre las políticas públicas y las

personas, escuchar a la ciuda-
danía y trabajar para que las
necesidades de la región sean
consideradas y abordadas de
manera oportuna.

También significa asumir
una tarea muy importante en

materia de comunicación pú-
blica, especialmente en tiem-
pos donde existe mucha desin-
formación y donde las perso-
nas necesitan información cla-
ra, directa y transparente.
Nuestro objetivo es que la ciu-
dadanía conozca las políticas
públicas y pueda acceder de
manera simple a la informa-
ción del Estado.

Asumo este desafío con
mucha responsabilidad y con
plena conciencia de que el ser-

vicio público exige cercanía,
trabajo permanente y compro-
miso real con las personas.
Creo profundamente en una
política conectada con la ciuda-

danía y enfocada en resolver
problemas concretos.

¿Cómo describiría sus primeras
semanas en el cargo?

- Han sido semanas muy inten-
sas, con mucho despliegue te-
rritorial y un trabajo perma-
nente en distintas comunas de

la región. Hemos estado reco-
rriendo medios de comunica-
ción, reuniéndonos con orga-
nizaciones sociales, acompa-
ñando a distintos servicios pú-
blicos y escuchando directa-
mente a la ciudadanía.

El Presidente José Antonio
Kast nos ha mandatado a estar
en terreno, a no gobernar des-

de una oficina y a mantener
contacto permanente con las
personas. Ese sello de cerca-
nía y trabajo territorial ha
marcado nuestras primeras
semanas de gestión.

Además, ha sido una etapa
de mucho aprendizaje y coor-
dinación con distintos equipos
y autoridades regionales. He-
mos encontrado una muy bue-
na disposición al trabajo con-
junto, entendiendo que los de-
safíos de la región requieren
diálogo, colaboración y mucha
capacidad de gestión.

¿Cómo describiría el equipo de
trabajo de la Seremi de Gobierno?

- He encontrado un equipo
muy comprometido, con mu-
cha vocación pública y con un
profundo sentido de responsa-
bilidad hacia la ciudadanía.
Son profesionales preparados
y con gran disposición para en-
frentar los desafíos que tene-
mos como Gobierno.

Creo que el trabajo en equi-
po es fundamental en el servi-
cio público. Ninguna tarea im-
portante se logra de manera in-
dividual y por eso valoro mu-
cho la colaboración, el respeto

y la disposición que existe den-
tro de la Seremi.

¿Cuáles son sus principales desa-

fíos en el cargo?

- Uno de los principales desa-
fíos es fortalecer el vínculo en-

tre el Gobierno y la ciudadanía.

Queremos que las personas
sientan que existe un Gobierno

cercano, que escucha y que es-
tá presente en el territorio.

También es muy importan-
te mejorar la bajada comunica-
cional de las políticas públicas,
especialmente en regiones y
comunas apartadas. Muchas
veces existen beneficios, pro-

gramas o iniciativas que no lle-
gan adecuadamente a las per-
sonas por falta de información
clara y oportuna.

Otro desafío relevante es
fortalecer la relación y el tra-

bajo conjunto con los medios
de comunicación regionales y
locales, especialmente las ra-
dios comunales, que cumplen
un rol fundamental en una re-
gión como la nuestra. Cre-
emos profundamente en la
importancia de los medios lo-

cales para combatir la desin-
formación y mantener conec-
tadas a las comunidades. 03
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