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De persistir postura, su presidente, en este caso el alcalde, podria enfrentar una sancion econdmica
Consejo para la Transparencia cuestiona a la Cormupa
por ocultar informacion sobre la salud mummpal

| Consejo para la Trans-
Epa.rﬂm:iﬂ acogio un ra-

clamo contra la Corpara-
citn Municipal da Punta Arenas
{Cormupa) v determing que ia
antidad incumplié normas de
transparancia activa al omitir
informacisn relacionada con la
dotacién da personal del drea de
galud munisipal.

£l fallo, correspendients al Ral
250026, establece qua la Corpo-
tacidn no informé en qué estable-
cimientos de salud se dessmpe-
fian sus funcicnarics, limitandose
a publicar casgos genéricas como
“médico” o "enfarmearn”, sin deta-
llar s pertanacen a Cestam Cacosf
o Sar de la comuna.

Segin el dictamen, esto difi-
culta b fiscalizacidn ciudadana y
&l control respecto a la distribu-
citn de los equipos da salud en
Punta Arenas. El Consejo parala
Transparencia rechazd ademas
lpg argumantos presentados pot
la Corporacion, que atribuyo al
problama a ls implementaciin de
un nuevo sistama digital

La reaclucién otorga a la Cee-
miupa un plazo de 10 dias hébiles

para publicar la informacion fal-
tants, En caso de incumplimisnto,
el presidente de la Corporacion, el
alcalde Claudio Radonich podria
enfrentar sanciones scondmicas
de antre un 20% v un 50% dagu
1emuneracicn mensaal

Concejales y gremios
exigen mayor control

Deasde el Concejo Municipal,
el concejal Jonathan Cércamo
cusstiond la situacidn y sefia-
1& que “es inaceptabls que una
institucién que mansja la salud
v educacidn pretanda escondes-
se detrds da un error de sisterna
para negar informacién a los ve-
cinps”. Carcamo afiadid que “si
no pusdan gestionar un sitioweh
caon transparencia, (oémo pods-
mos confiar en su gesticn finsn-
ciema y administrativa?”,

En tanto, &l concejal Dativor
Eterovic planted gue deads la
Comigicn de Salud del Concejo
Municipal kan sostenido 1eunio-
nes con gremios de la salud mu-
nicipalizada, donde se han ma-
nifestado inguistudes respacte
a la falta de transparencia an la

El sonaulterio Mateo Beneur concentrs el mayor valimen de poblacion

beneficiaria.

entrega de informacidn. “Hemos
conocido los problemas que tis-
nen hoy los gremios de la salud
municipal con |a administracion
de Cormupa. Esto ha motivado
un pronunciamisnto del Conss-
jo para la Transparencia y otras
acciones que los gremios em-
prenderan para corregir lag pro-
bleméticas que afectar a log tra-
bajadoras”, afirmé,

Por gu parte, al conesjal José
Becerra sostuve que este tipo de
situaciones “afectan las labores

de fiscalizacion", agregando que
actualmaents existe “muy pooa
comunicacién entre al Conoejo
bdunicipal y la Corparacion Mu-
nicipal”. "Cuando no 58 entrega
informacién clara y detallada, e
dificulta verificar si los recursos
humanoa estin siendo distribui-
dos de manera aquitativa en los
distintos Casfam y Sar®, sefiald.
Daede la Confedaracitn Na-
pional de Funsionarios y Fun-
cionarias da la Salud Municipa-
lizada (Confusam), su presidants

:Ft regional, Alberto Vargas, afirma

g qua come gremio ya hablan ma-

g nifestado preccupacion por lae

s modificaciones y la falta de in-

& formacion en la plataforma de
trangparencia de la Corpora-
cién. “Compartimos totalmente
| qua rasualvs el Conzajo para
|z Transparencia. La que g6 ra-
guisrs es que 8 indique en que
astablecimiento se desempsaiian
|z funcicnarios, porque eso per-
mite un control efective tanto
da las comunidades coma de bos
gremios”, exprasd.

Wargas agregd qus actualmen-
ta axisten dificultades para co-
nocar las funciones especificasg
da alguncs trabajadores e incluso
situacicnes donde funcicnarios
aparecen asociados a més de un
astahlecimisnto, ko que -a su juicic-
pueds distorsionar la informaciin
sobre las dotacionss Tealas. "Mian-
tzas més transparencia exista res-
pacto a las dotaciones v log recar-
g0g que maneja la corporacian,
mayor comtrol podrén ejercer tants
|oe gramics coma las comunidades
que trabajan juntoa les equipos de
sahud”, concluyd /LA



