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Es que a veces suena
como repetido. Los cambios
que la historia nos enseña al

parecer no son tan profundos
como esperábamos, de to-
das formas, la esperanza es
lo último que se pierde. Por
cierto que esto es una ironía,
si además nos encontramos
con situaciones y declaracio-

nes que por parte baja, deja
una señal de criterio muy me-

nor. Esto sí que asusta, ya
que los involucrados y afec-
tados directamente, siempre
serán los consumidores de
imagen, servicio y por sobre
todo, resultados que a vista

y paciencia de todos, es a lo
menos, algo que todavía di-
buja un proyecto a nivel de
croquis.

Cada espejo es un relu-
ciente proyecto de oportuni-

dad para quienes se hacen
parte de una lógica que no
funciona bien si no están las

personas adecuadas para
ejecutarlo. Dicho de esta for-

ma, comunicamos que el mucho de este tema suena
motor o sistema que permite
tal nivel de inexactitud, siem-

pre dependerá de pequeñas
decisiones anteriores y que
entre líneas, va configurando

una pauta que, a sombras y
cómodamente, vulnera algo
que con mucho esfuerzo deja

más espacios por analizar
que una determinante mane-
ra de hacer las cosas. Con el
fin de no menospreciar el es-

fuerzo que por años se ha
significado crear un nivel de
confianza pública, ponemos
la vista en otras instituciones

que harían algo al respecto.

La siguiente jugada en-
tonces, significa que de una
manera u otra, los ejecutores

se verán profundamente
'afectados' y no precisamen-

te como víctimas, de algo que

no se esperaba tan rápido,
hablamos de la política y sus
'funciones'. Se dicen muchas

cosas para alivianar la gra-
vedad de las decisiones equi-

vocas que aparecen en el ca-

mino, sin embargo, a la hora
de medir la reacción para

Es cierto que una cosa
muy importante es decir que
no es suficiente con solo dis-

cursar sobre eventos que
complique a cualquier tipo de
organización, con mayor ra-

zón si se trata de algo que
depende exclusivamente de
la decisión de no pocos en
este escenario más comple-
jo de lo normal. Al filo de esta

delicada jugada, nos encon-
tramos con otros errores, sea

por costumbre o simplemen-
te modo de vida (cultura). Su

base es muy llamativa cuan-
do manifiesta lo que lo inspi-
ra: el fin justifica los medios.

Pero olvida que los medios
están hechos de criterios dis-

tintos.

Tal parece que hablar

un poco mareador, pero al
mismo tiempo, la tentación

está en el aire al ser encon-

trado, tal vez, la piedra angu-

lar de un mal que ataca con
fuerza la simpleza y virtud de

algo mayor a simplemente
trabajo y sueldo. Nos referi-
mos al mismo detalle de
cuando nos levanta el día en

que son elegidos algunos re-
presentantes públicos. Dato
no menor, si además toma-
mos en cuenta la cantidad de
quienes pueden hacer esta
lógica algo fundamental. Las
miradas no se detienen, me-
nos en un sistema organiza-
cional evidentemente con
mucho que refaccionar.

Cuando se presenta al-

guna crisis que ubica lo esen-
cial en el tablero de los cues-

tionamientos, entonces, esta-

mos hablando no solo del
acto que esto provocó, más
bien, de cómo se preparó el
camino, desde 'el ripio' has-
ta su monumental construc-

ción. Esta mirada es muy in-
teresante si hablamos en de-

corregir tal mal, no es del finitiva que, cada detalle in-
todo esperanzador darse
cuenta que aún hay cosas
pendientes en el estado de
ánimo que a esto involucra.

volucra más que un simple
gesto, más bien, una mega
forma de organizar detrás de

bambalinas. La imagen, por
cierto, está muy afectada de

quienes ponen la cara, la
verdad que esto es propio de

los efectos o consecuencias
básicas en el ámbito de lo so-

cial, pues de lo contrario, es
muy difícil darse cuenta de
cuán mal o bien se pueden
hacer las cosas, incluso, si
los resultados no tienen una

ideología bien identificada.

Siendo más específicos,

en la política esto tiene un
valor mucho más fuerte que
la propia ejecución de pro-
yectos, tanto a corto, media-

no o largo plazo. Los proble-
mas de políticos, son proble-

mas políticos. Los problemas

de mercado, son problemas
de mercado, pero cuando se
unen los dos mundos, los
problemas son de país. Eso

es precisamente lo que tene-
mos frente a nosotros, requi-

riendo un esfuerzo mayor a
lo previsto, sorprendiéndo-
nos por el grado de respon-
sabilidad general que esto

significa. La permisividad es
un dato de ello. Claro que
siempre con la tentativa, nue-

vamente, de hacerlo lo más
simple y bajo perfil posible.

La acuciosidad que pue-
da existir en el mundo de los

medios de comunicación, es
más o menos el ánimo que
existe en los usuarios para
preferir lo que quieren ver y
leer, de esta forma se confi-

gura ese reconocido ciclo de
responsabilidad social. Por lo

pronto, estamos en deuda
para redefinir donde empe-
zar este duro recorrido para

mejorar lo que trae como
consecuencia un país funcio-

nalmente más preparado, mi-
rando hacia un desarrollo
que en definitiva formule en
su base, los desenredos.
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En nuestro país, cada

21 de mayo se conmemora
el Día de las Glorias Nava-

les, una fecha histórica que

recuerda el Combate Naval

de Iquique ocurrido en 1879

durante la llamada Guerra
del Pacífico. En esta fecha

lo que se homenajea es el
heroísmo del capitán Artu-
ro Prat Chacón y la tripula-
ción de la corbeta Esmeral-

da, quienes rindieron sus vi-

das al enfrentarse al moni-

tor blindado peruano Huás-

car y que actualmente está

como epicentro el monu-
mento a los héroes de la
Plaza Sotomayor en la ciu-
dad de Valparaíso.

El Combate Naval de
Iquique nos entrega una
analogía histórica y psico-
lógica para comprender
con el cambio que ha es-
tado ocurriendo en mate-

ria de convivencia escolar
en los establecimientos de

nuestro Valle y a nivel país.

En mayo de 1879, la tripu-
lación de la Esmeralda de-
bió mantener la cohesión
en un escenario de máxi-
ma tensión frente a los he-

chos, actualmente los es-
tablecimientos educacio-
nales enfrentan cada día
una marejada similar; des-

regulaciones emocionales,
conflictos entre estudian-

tes y todos los emergentes

en convivencia escolar que

se dan a diario en cada
una de las comunidades
educativas. Sin embargo, a
diferencia de lo que ocurrió

en ese aislamiento de la
corbeta en el siglo XIX, ac-
tualmente nos encontra-

mos con muchas más he-
rramientas para que en es-

tos temas evitemos el nau-

fragio nacional en temáti-
cas tan importante y de
base como lo es la Convi-
vencia Escolar.

Educación en palabras simples
El eco de la Esmeralda

en el Valle del Aconcagua
Wilta Berrios Oyanadel
Dra. en Educación

Actualmente la Política pacífica y justicia restaurati-
va evitando respuestas de-
fensivas con la burocracia del

papel.

Nacional de Convivencia Es-

colar es una oportunidad
para blindarse institucional-

mente y enfocarse en la pro-

moción y cuidado comunita-
rio, reconociendo, primero
que todo, que la salud men-
tal y el bienestar socioemo-
cional es un soporte estruc-

tural e indispensable para
sostener todo aprendizaje
académico que se desee lo-
grar, lo cual no solo lo deben
hacer quienes están en las
embarcaciones llamadas es-

cuelas o liceos, sino que esto
es una tarea a nivel país por-

que estos estudiantes son el
futuro que dará sustento a

que la sociedad se afirme
dentro de una serie de varia-

bles de marejada que día a
día deben enfrentar.

Si recordamos la mítica

arenga de Prat: «Muchachos:
la contienda es desigual,
pero, ánimo y valor. Hasta el

El Combate Naval de
Iquique nos deja un legado y
nos recuerda que el éxito de
una estrategia no radica en
la rigidez del combate, sino
que en la solidez de una co-
hesión que genere impacto
para el futuro de la nación.
Las actuales directrices gu-
bernamentales asumen este
tema de convivencia escolar,

ya fracturada, y deben hacer

que este sea el eje transver-

sal y no un apéndice norma-
tivo o administrativo. El Es-
tado chileno avanza hoy ha-
cia un diseño normativo e in-
tersectorial que busca articu-

lar la salud, la cultura y el de-
sarrollo social de tal manera

de proteger la flotación de
nuestros niños y jóvenes,
considerando que el rescate
de la convivencia en el Valle

presente, ninguna bandera y a nivel país no depende de
chilena se ha arriado ante el

enemigo y espero que no sea
esta la ocasión de hacerlo.
Por mi parte, os aseguro, que
mientras yo viva, esa bande-
ra flameará en su lugar y si
yo muero, mis oficiales sa-
brán cumplir con su deber».
No fue un acto de desespe-
ración impulsiva, sino que
una intervención que desde
la psicopolítica es para re-

configurar el sentido de pro-
pósito, infundir un control in-

terno y movilizar los recursos

humanos disponibles hacia
un objetivo mayor. En el Chi-
le actual, las orientaciones

gubernamentales deben ac-
tuar bajo esa misma lógica de

abordaje, obviamente aterri-
zadas a políticas educativas

en temas de convivencia es-
colar, dotar a los propios es-
tablecimientos de herramien-

tas que le permitan resolu-
ción de conflictos de manera

un heroísmo individual, del
sacrificio secular de los pro-
fesores o del gobierno de tur-

no, sino que el esfuerzo debe
ser colectivo y cohesionado
sin mirar partidismo; está por

sobre toda las cosas el bien
de nuestros estudiantes para

que cada sala de clases de
Chile se consolide como un
blindaje seguro: la autoridad

pedagógica docente se de-
fiende, los Reglamentos se
respetan y la cubierta en
cada sala de clases se con-

solida como un puerto de dig-
nidad y aprendizajes.

« Gestionar la convi-
vencia escolar no es reac-
cionar con la burocracia
del papel, sino que es con-
figurar, en los estableci-
mientos, un sentido de pro-
pósito colectivo ante las
marejadas educativas»,
W.B.O., Dra. en Educación,
San Felipe, Chile.
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