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ACTUALIDAD

A bordo de la LSG “San Antonio”

La historia de la teniente Carolina Soto y la unidad que
resquarda la sequridad maritima del principal puerto del pais

La vida de la teniente pri-
mero Litoral Carolina Sofo
Gonzdlez ha transcurrido
enire puerios, destinaciones
navales y constantes cam-
bios de ciudad. Hoy, a sus
32 afios, estd al mando de
la LSG-1613 “San Anto-
nio”, unidad dependiente
de la Autoridad Maritima
que cumple funciones funda-
mentales en la profeccion de
la vida humana en el mar.

Nacida en Vifa del
Mar, hija de un suboficial
de la Armada ligado al
area litoral y hermana de
un oficial de la Fuerza Aé-
rea, reconoce que la movili-
dad fue parte de su vida
desde pequeiia.

“Nunca vivimos realmen-
te en Vifia porque mi papd
también eralitoral y nos iba-
mos moviendo entre distin-
tas ciudades”, comenta.

Ingresé a la Escuela Na-
val en 2012 y egresd en

La comandante de la lancha de
servicio general LSG-1613 San
Antonio, teniente primero Litoral
Carolina Soto Gonzdlez, lidera una
dotacién de diez marinos encargados
de patrullajes preventivos, rescates y
fiscalizacién maritima en el borde
costero del litoral central.

2016. Desde entonces ha
pasado por distintas repar-
ticiones maritimas del pais.
Su primera destinacién fue
el buque escuela Esmeral-
da, iniciando una Irayeclo-
ria que posteriormente la lle-
vé por Punta Arenas, Puerto
Williams, Quintero e lqui-
que, acumulando experien-
cia operafiva y de mando.
“Debemos estar prepa-

rados para ir al lugar que
nos designen. Nosatros ele-
gimos nuestras preferen-
cias, pero finalmente vamos
a ser destinados donde la
inslitucién necesite que este-
mos”, explica.

EXPERIENCIA Y
LIDERAZGO

Su carrera incluye funciones
en la Capitania de Puerto

de Punta Arenas, la LSG
Punta Arenas como piloto y
la Capitania de Puerto Wi-
lliams como subjefe. Poste-
riormente cursé especiali-
dades en la Academia Po-
litécnica Naval y asumié
responsabilidades operati-
vas en Quintero e lquique.

En el norte del pais fue
comandante de la Lancha
Patrullera Costera “Sali-
nas”, experiencia que re-
cuerda como uno de sus
principales desafios profe-
sionales.

”Ahi éramos ocho en to-
tal y también era la dnica
mujer, como acd en San
Antonio”, relata.

Tras desempefiarse co-
mo segundo comandante
de la LSG Iquique y cumplir
funciones en la Goberna-
cién Maritima de Iquique y
la Capitania de Puerto de
Patache, regresé nueva-
mente a la Academia Poli-
técnica Naval para espe-
cializarse en sefalizacion
maritima. Desde enero de
esfe afio se encuentra des-
tinada en San Antonio, li-
derando una dotacién
compuesta por dos oficia-
les y ocho integrantes de

Gente de Mar.

5G-1613

“SAN ANTONIO”

La LSG-1613 fue construida
por Asmar en Talcahuano e
incorporada oficialmente a
la Armada el afio 2000, co-
mo parte del denominado
“Proyecto Danubio”, inicia-
tiva desarrollada para forta-
lecer las capacidades ope-
rativas de la Direccién Ge-
neral del Territorio Maritimo
y Marina Mercante.

La unidad posee 33 me-
fros de eslora, alcanza velo-
cidades de hasta 25 nudos
y tiene como puerto base
San Antonio. Entre sus prin-
cipales funciones se encuen-
tran la fiscalizacién mariti-
ma, bisqueda y salvamen-
to, vigilancia pesquera, pro-
teccién del medio ambiente
acudtico y apoyo a emer-
gencias.

"Dentro de nuestros roles
principales estd salvaguar-
dar la vida humana en el
mar y preservar el medio
ambiente acudtico”, expli-
ca la oficial.

Las jornadas comienzan
tempranc y gran parte del
trabajo diario se concentra
en labores administrativas,
logisticas y de mantenimien-
to, necesarias para mante-
ner la unidad permanente-
mente operativa.

“Hacemos nuestras ta-
reas administrafivas y logis-
ticas para mantenernos
siempre listos para zarpar
en caso de una emergen-
cia”, sefiala.

A éllo se suman patrulla-
jes preventivos enfocados en
fiscalizacion pesquera, con-
trol portuario, mantencion de
sefializacién maritima y su-
pervision de actividades
nduticas en el borde costero.
Durante la temporada esti-
val, gran parie de los esfuer-
zos se orientan ademas a la
seguridad de bafistas y em-
barcaciones menores.

“Cuando no hay emer-
gencia hacemos Irolufo lo-
gistico y preparacion para
que la unidad esté siempre
lista para zarpar. Ademds,
en caso de que no exista
una emergencia, realiza-
mos patrullajes preventi-
vos”, afirma.

LA MUJER EN
LA ARMADA
Carolina Soto asegura que
dentro de la Armada las
oportunidades dependen
de las capacidades y del
desempefio profesional de
cada integrante.

“En la institucién, la mu-
jer esta plenamente integra-
da. Las oportunidades de

desarrollo y crecimiento
profesional dependen del
compromiso, capacidades
y desempeiio de cada per-
sona”, sostiene.

Actualmente cursa su se-
gundo afio como coman-
dante y proyecta continuar
su desarrollo profesional
asumiendo nuevos desafios
dentro de la institucion, es-
pecialmente en futuras des-
finaciones ligadas a Capita-
nias de Puerto o Goberna-
ciones Maritimas.

PRINCIPAL PUERTO

DE CHILE

Respecto a su actual desfina-
cién, la oficial destaca la im-
porfancia estralégica que po-
see San Anfonio dentro del
sistema marftimo nacional.

“Es el puerto nimero uno
de Chile. Creo que la fun-
cién y tareas que hace la
Autoridad Maritima es fun-
damental para lograr la se-
guridad maritima del pais”,
afirma.

Y agrega que “la comu-
nidad sabe que ante una
emergencia en el mar la Ar-
mada va a poder cubrirla
de forma exitosa. Creo que
esa seguridad se debe al
prestigio que tiene la institu-
cién”.

La labor de la Armada
de Chile y de la LSG-1613
“San Antonio” continia asi
dia y noche, entre patrulla-
jes, enfrenamientos y opera-
tivos, resguardando la segu-
ridad maritima de uno de
los puertos mas importantes
del pais.



