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Bullada ha sido la
crisis econdmica que
vive el Hospital San
Juan de Dios de Los
Andes tras el oficio
presentado por el dipu-
tado Luis Pardo,
quien pidio una inves-
tigacion. A raiz de esto,
el Servicio de Salud
Aconcagua (SSA) va
ha iniciado un sumario
administrativo.

En este contexto,
es que el Colegio Mé-
dico de Aconcagua sa-
lio al paso de esta si-
tuacion, en la cual se
ha denunciado que el
recinto de salud andi-
no registra una deuda
de 4 mil millones de
pesos.

Al respecto, el Dr.
Alvaro Aravena, pre-
sidente del Colegio
Meédico de Aconcagua,
sefiald que «desde fi-
nes del afio pasado, a
través de la informa-
cion de los distintos
capitulos y colegas del
Hospital de Los Andes,
nos venimos enterando
que estan ocurriendo
una serie de dificulta-
des de orden de ges-
tion y administrativas,
principalmente, rela-
cionadas con el tema
de pago de turno a los
colegasy.

En este punto, Ara-
vena indico que detec-
taron un desfase en el
pago a los profesiona-
les que se arrastra des-
de el 2025. «Son dis-
tintos especialistas
que se desemperian en
distintas unidades;
servicio de urgencia,
unidades de cuidados
criticos, distintas espe-
cialidades donde los
colegas tienen que
realizar turnos extras,
aparte de su jornada
habitual, y esos turnos
extras no se estaban
pagando. Tuvimos un
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desfase de pago desde
septiembre del 2025
hasta enero del 2026»,
establecio.

Es asi, que como
gremio debieron ac-
tuar en defensa de sus
asociados. «Tuvimos
que intervenir como
Colegio Médico, por-
que precisamente estd-
bamos con bastante
dificultad con el tema
del pago, lo que es una
situacion bien comple-
Jja. Eso ya daba ciertas
cuentas de que el Hos-
pital estaba sufriendo
una friccion financie-
ray», agrega.

Asimismo, en el
mismo didlogo con los
médicos del hospital
andino, el presidente
del Colegio Médico de
Aconcagua sostuvo
que «los colegas re-
portaban que existia
una serie de falencias
en cuanto a insumos,
en cuanto a materiales
quirtrgicos, distintos
insumos en las distin-
tas unidades que no
estaban llegando y que
estaban, evidentemen-
te, dificultando la
atencion de pacientes.

«Yde la misma ma-
nera estaban quedan-
do turnos sin cubrir,
porque al no haber
respecto a los pagos,
es muy dificil que haya
trabajadores que quie-
ran cubrir esos tur-
nosy, anadio.

Consultado si es
que se dejaron de rea-
lizar atenciones, tales
como operaciones en
el area traumatologica
por falta de profesio-
nes ¢ insumos, el Dr.
Alvaro Aravena dijo
que «eso lamentable-
mente es algo que ha
ocurrido (...) la espe-
cialidad de traumato-
logia esta alojada en el
Hospital de Los Andes

v ha ocurrido durante
los ultimos meses, que
hemos tenido turnos
de traumatologia que
no han podido ser cu-
biertos porque no hay
colegas que quieran
hacer esos turnos ex-
tras, si efectivamente
el pago de eso esta
comprometidoy, preci-
s0.

En esta misma li-
nea, enfatizod que «si
ha ocurrido que ha ha-
bido dificultades para
cubrir turnos que fi-
nalmente terminan los
mismos colegas cu-
briendo. También te-
nemos entendido que
se ha tenido que recu-
rrir a la compra de
servicios externos
para cubrir turnos de
anestesiologia, por lo
tanto, eso tambien es
una situacion critica.

«Evidentemente no
es la mejor forma de
resolverlo, lo ideal se-
ria poder contar con el
equipo completo, y esa
es una discusion un
poco mas grande, que
es la cantidad de espe-
cialistas que hemos
perdido en la red de
Aconcagua durante
los ultimos anios. El
caso de neurologia es
emblematico, hoy dia
la neurologia del valle
se sostiene en base a
muy pocas horas de
colegasy, agrego.

En este sentido, el
presidente del gremio
de Aconcagua expreso
que se reunieron con
las autoridades del Ser-
vicio de Salud Acon-
cagua para analizar es-
tas problematicas.
«Tuvimos reuniones
con el Servicio de Sa-
lud, en ese minuto no
se hablo que estaba
este déficit, mas tenia-
mos informacion ex-
traoficial de que, evi-

* Gremio ha comentado las dificulta-
des que vive el establecimiento en el

ultimo tiempo.—

dentemente, era algo
que estaba ocurrien-
doy.

En cuanto a los re-
sultados de esa reunion
con el SSA, Aravena
sefald que «bdsica-
mente, los acuerdos es
que se iba a establecer
un calendario de pago
de los turnos que esta-
ban adeudados desde
el 2025, que se cum-
plio, pero lamentable-
mente, segun la infor-
Macion que nos repor-
tan los colegas de los
hospitales, esto ha se-
guido sucediendo, fun-
damentalmente en el
Hospital de Los An-
des».

Asimismo, y en re-
lacién al sumario ad-
ministrativo que se
instruyo en el recinto,
el presidente del Cole-
gio Médico de Acon-
cagua comentd que
«nos parece es bueno
y sano que se investi-
gue desde el punto de
vista sumario, pero
nOS preocupa un poco
la situacion, porque
hemos puesto de mani-
fiesto que nos preocu-
pa de que tengamos
graves dificultades en
el funcionamiento del
hospital cuando se nos
avecina la campaiia de
inviernoy, enfatizo el
Dr. Aravena.

Del mismo modo,
y ante la consulta de si
pediran cambios en la
direccidn del principal
recinto de salud publi-
ca de Los Andes, el
médico manifestod que
«a nosotros como Co-
legio Médico no nos
corresponde designar
autoridades ni decir
quién es competente o
incompezenie, noso-

tros la verdad que te-
nemos una posicion
técnica al respecto.
Nos parece que si se
tiene que investigar
sumariamente si pue-
den haber faltas admi-
nistrativas, y también
es importante destacar
una cuestion que se ha
hablado, que los hos-
pitales son autogestio-
nados; que un hospital
sea autogestionado no
significa que se man-
da soloy.

En este mismo
punto, explicd que esto
«significa que tiene la
capacidad de movili-
zar recursos depen-
diendo su realidad lo-
cal, que tiene autori-
dad elegida por alta
direccion publica. Se
ha sefialado y se ha
apuntado que el subdi-
rector administrativo
anterior en el Hospital
de Los Andes habia re-
nunciado (...) pero la
verdad, es que hay una
cuestion en la adminis-
tracion publica que es
absolutamente nota-
ble, que es el tema del
control; tiene que ha-
ber un superior jerar-
quico que esté ejer-
ciendo el control sobre
el uso de recursos, de
como se administrany,
coment6 el médico.

RECORTES EN
SALUD
ANUNCIADOS
POREL
GOBIERNO

En el marco de la
crisis del Hospital San
Juan de Dios de Los
Andes, el presidente
del Colegio Médico de
Aconcagua se refirio al
recorte anunciado por
el Gobierno a cada mi-

Doctor Alvaro Aravena,
presidente del Colegio
Médico de Aconcagua.

nisterio, el que para el
de salud fue rebajado
aun 2.5%.

Al respecto, el doc-
tor Alvaro Aravena co-
mentod que «si se estd
hablando de déficit,
por ejemplo del Hos-
pital de Los Andes, del
orden de los 4 mil mi-
llones de pesos; una
cifra gigante. De
acuerdo al decreto que
bajo, el recorte del
presupuesto del Hospi-
tal de Los Andes para
este aiio seria casi cer-
cano a los 500 millo-
nes de pesosy.

En este punto, el
presidente del Colegio
Meédico de Aconcagua
indico que «la verdad
que nosotros como Co-
legio Médico estamos
absolutamente preocu-
pados. El recorte total
para salud en Aconca-
gua, es de la magnitud
de los 2 mil millones
de pesos entre el Hos-
pital de San Felipe,
Hospital de Los Andes,
atencion primera, sa-
lud mental; o sea, es
un recorte que es im-
portantey.

Asimismo, Arave-
na insto a aclarar como
se aplicara este recor-
te y el impacto que
puede tener en la aten-
cion de la salud publi-
ca. «No s¢ como se va
a hacer mas con me-
nos, que es parte de lo
que se ha dicho por
parte de (Ministerio)
Hacienda. «La verdad
es que seria super im-
portante que explica-
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ran como eso se va da
hacer, porque en gene-
ral en salud, menos es
menos; o seda, tener
menos recursos im-
pacta en la atencion de
pacientes, SOn menos
cirugias, menos insu-
mos, menos progra-
mas», anadid.

En este punto, el
presidente del gremio
local sostuvo que «se
ha hablado que no se
van a cubrir licencias
meédicas o turnos ex-
tras, entonces, la pre-

gunta es cémo eso no
va a afectar la aten-
cion de usuarios,
cuando finalmente los
recursos, y los escasos
Fecursos que tenemos
en salud, son para la
atencion de usuarios».

Finalmente, el mé-
dico expreso que «hoy
dia, un recorte del 3%
al presupuesto de Sa-
lud equivale a cubrir
toda la brecha de sa-
lud mental a nivel na-
cional, lo cual es gi-
gante. Por ejemplo, se

han concentrado re-
cursos en las urgen-
cias oncologicas; los
felicitamos, nos pare-
ce excelente, es una
cuestion urgente (...)
pero, la pregunta es,
con los recortes que
vamos a tener, jcomo
no se va a afectar,
como lo van a conse-
guir? Y seria super
importante de que eso
se explicitara», con-
cluyo el presidente del
Colegio Medico de
Aconcagua.

AT T A .' 3
Instruyen sumario administrativo en el Hospital San Juan de Dios de Los
Andes.



