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Más de 8 mil ariqueños trabajan
fuera de la región
La mayoría se emplea en Antofagasta y lo hace bajo sistemas de turno, principalmente en minería.

Redacción
La Estrella

Más de 8 mil perso-
nas que viven en
Arica y Parinaco-

ta trabajan en otras regio-
nes del país, según datos
de la Encuesta Nacional
de Empleo 2025 del INE,
analizadas por el Observa-
torio Laboral de Arica y
Parinacota, programa de
la Subsecretaría del Traba-
jo ejecutado por la Univer-
sidad de Tarapacá.

En total, son 8.162 tra-
bajadores, lo que equivale
a cerca del 7% de las per-
sonas ocupadas de la re-
gión, quienes mantienen
su residencia en Arica, pe-
ro se trasladan por moti-
vos laborales, principal-
mente hacia el norte del
país.

La Seremi del Trabajo y
Previsión Social, Belén Nú-
ñez, señaló que esta reali-
dad refleja una caracterís-
tica propia del norte del
país: "muchas personas se
trasladan por razones la-
borales, especialmente
vinculadas a la actividad
minera". Sin embargo, en-
fatizó la importancia de
fortalecer las oportunida
des dentro de la región pa-

CEDIDA

LA ACTIVIDAD MINERA ES LA PRINCIPAL EMPLEADORA DE QUIENES SE DESEMPEÑAN FUERA DE LA REGIÓN.

ra que más familias pue-
dan desarrollarse sin ne-
cesidad de migrar por tra-
bajo. "Nuestro desafío es
impulsar la generación de
más y mejores empleos,
permitiendo que las per-
sonas encuentren oportu-
nidades y proyecten su fu-
turo en nuestra propia re-
gión·, indicó.

7%
de las personas ocupa-
das en la región se tras-
ladan a otros puntos
del país para trabajar.

El principal destino de
quienes conmutan desde
Arica y Parinacota es la re-
gión de Antofagasta, con
4.777 personas, seguida
por Tarapaca. En menor
medida, se registran des-
plazamientos hacia otras
regiones del país.

Este patrón se replica
en distintas regiones, don-

de Antofagasta aparece
como el principal polo de
atracción laboral, consoli-
dándose como un nodo re-
levante de empleo interre-
gional.

HOMBRES
En términos sociode-

mográficos, se trata de un
fenómeno mayoritaria-

mente masculino: 7 de ca-
da 10 de estos trabajado-
res son hombres, y la ma-
yoría (69%) tiene 35 años o
más.

En cuanto a nivel edu-
cacional, el 60% tiene edu-
cación secundaria o me-
nos y 40% tiene educación
terciaria.

"Muchos trabajadores
de Arica y Parinacota se
emplean en Antofagasta
porque ahí se concentra
una parte importante de
la actividad minera del pa-
ís, correspondiente al 60%
del PIB minero. Esa com-
binación entre peso eco-
nómico y generación de
empleo refuerza su rol co-
mo principal destino de
conmutación laboral para
regiones del norte y cen-
tro del país", indicó el Dr.
Fernando Cabrales, direc-
tor del Observatorio Labo-
ral de Arica y Parinacota y
académico de la Universi-
dad de Tarapacá.

"En particular, activi-
dades como la minería
operan bajo esquemas de
turnos que permiten com-
patibilizar residencia y
empleo en distintas regio-
nes, lo que facilita este ti-
po de movilidad laboral
interregional", agregó.
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DECIMA DE FONDOS PARTICIPATIVOE

DEAE SIV

EL CONCEJO MUNICIPAL APROBÓ LAS BASES DE LOS FONDOS

Todo listo para un nuevo proceso: Concejo municipal
aprueba bases para FONDECO y FONDEVE

Con amplio respaldo
de los concejales se apro-
baron las bases del Fondo
de Desarrollo Comunal
(FONDECO) y el Fondo de
Desarrollo Vecinal (FON-
DEVE). Recursos que lle-
gan directamente a orga-
nizaciones como juntas de
vecinos, clubes deportivos
y organizaciones comuna-
les a través de proyectos
que estos mismos presen-
ten.

La gran novedad que
viene con las bases de fon-

dos para este 2026 es el au-
mento del presupuesto
para postulaciones y la eli-
minación del 2% para di-
fusión. Lo que significa
mayores recursos para las
organizaciones y juntas de
vecinos que postularán a
estos fondos.

La encargada de la ofi-
cina de fondos participati-
vos, María Medel, se refi-
rió a quienes podrán pos-
tular a estos fondos y don-
de están los principales
aumentos de presupuesto

"Las bases son para orga-
nizaciones funcionales,
uniones comunales y jun-
tas de vecinos. Aumenta-
mos el valor de los montos
por cada área, sobre todo
en seguridad e infraes-
tructura".

La propia encargada de
fondos entrega además
los plazos y fechas que vie-
nen para quienes deseen
postular "El lanzamiento
de los fondos son el 8 de
junio en el Ex casino. A la
semana siguiente habrá

una semana de capacita-
ción para las agrupaciones
y luego ya tendremos la
semana para ingresar los
proyectos", cerró.

El proceso que viene
son las capacitaciones que
están agendadas para el 8
de junio en una primera
instancia. En caso de mo-
dificaciones, se recomien-
da estar atentos y atentas
a las redes sociales y de di-
fusión de la Municipali-
dad de Arica.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

25/05/2026
    $654.298
  $1.220.250
  $1.220.250

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      21.900
       7.300
       7.300
      53,62%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 3


