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Más de 150
estudiantes han
sido favorecidos
con esta
iniciativa.

Leonardo Riquelme C.
Medios Regionales

Módulo Dental de

EQuinchão ha beneficia-do durante este año a
más de 150 estudiantes de
ocho establecimientos edu-
cativos de la comuna, lo cu-
al fue calificado como una
"cobertura histórica" y que
apunta a fortalecerse en el
futuro.

La iniciativa, pese a cen-
tralizar sus atenciones en
Achao, facilita el traslado y
tratamiento de niños prove-
nientes de sectores más
apartados como las islas
menores.

El proyecto gestado por
la Junta Nacional de Ayuda
Escolar y Becas (Junaeb) es
ejecutado por el municipio
local, dentro de un conve-
nio que despliega a profesio-
nales para dar respuesta a la
salud odontológica de los
educandos.

Califican como "histórica" cobertura
del módulo dental en Quinchao

Así lo destacó el alcalde
René Garcés (indep. pro PS),
enfatizando que "este es un
programa que como muni-
cipio hemos tomado con
mucha fuerza y estamos
atendiendo a los niños en di-
ferentes lugares. Hay un
equipo tremendo que está
trabajando y que además
permite que efectivamente
junto a la unidad educativa,
a sus profesores, estén hoy
día acá en el tratamiento
que les corresponde".

Por su parte, Karime Al-
faro, encargada del módulo,
detalló que dentro de las
prestaciones "realizamos
todo tipo de acciones que se-
an de prevención, promo-
ción y rehabilitación. Hace-
mos enseñanza de técnica
de cepillado, que es funda-
mental para que los niños
adquieran, obviamente, la
importancia de cepillarse
los dientes".

"Dentro de las acciones

rehabilitadoras hacemos
limpiezas, fluoraciones, se-
llantes, tapaduras, trata-
miento de conducto en
dientes primarios que se lla-
ma pulpectomía; distintas
acciones que engloban estas
prestaciones", explicó la
fuente.

DOCENTES DE ISLAS
José Calbuante, profesor de
la Escuela Rural de Alao, va-
loró el alivio económico que
significa para las familias
esta opción de atenciones.

"Es una especialidad que
es bastante cara en relación
al tratamiento. Entonces,
incorporar a la gente que es
de escasos recursos, que a lo

mejor no tiene tantas facili-
dades como para hacer es-
tos tratamientos, es una
muy buena oportunidad",
sostuvo el docente, añadien-
do que para los estudiantes
"igual es interesante venir a
esta actividad porque los sa-
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EDUCANDOS DE OCHO ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA HAN SIDO BENEFICIADOS CON EL PLAN.

ca de su rutina".
Asimismo, Catalina

Arancibia, encargada de la
Escuela Rural de Llingua,
manifestó que "este servicio
es sumamente importante
para nosotros y para los ni-

ños. Las facilidades no son
tan adecuadas como para
tener esta atención dental
en las islas y tener esta faci-
lidad aquí es maravilloso pa-
ra nosotros; los papás tam-
bién están felices de que se

preste este tipo de servicio".
El programa está diseña-

do como una intervención
de salud integral que acom-
paña el desarrollo de los es-
colares desde prekínder
hasta octavo básico.

60 operadores de sistemas sanitarios rurales
analizan soluciones a problemas eléctricos
Con la participación de 60
operadores de sistemas sa-
nitarios rurales (SSR) de
toda la provincia, se reali-
zó recientemente el pri-
mer encuentro enfocado
en fortalecer la marcha y
gestión de estos dispositi-
vos.

La jornada se desarro-
lló en la Universidad de
Los Lagos (ULagos) sede
Chiloé en Castro estuvo
centrada en la entrega de
contenidos eléctricos cla-
ve para el funcionamiento
de los sistemas, abordan-
do aspectos relacionados
con la operación segura, la
prevención de riesgos y la
toma de decisiones infor-
madas por parte de los tra-
bajadores.

Según lo expuesto por
Javiera Fontecilla, jefa de
Servicio al Cliente de Sae-
sa, una de las institucio-
nes organizadoras, este
constituye el primer en-
cuentro de este tipo en la
región.

"Esto nace en coordina-
ción junto a la Dirección

de Obras Hidráulicas
(DOH) en pos de entregar
charlas en torno a electri-
cidad y herramientas bási-
cas a operadores. De lo
más relevante de la jorna-
da es conocer las inquietu-
des, problemáticas y bre-
chas para avanzar en con-
junto para entregar solu-
ciones factibles y reales",
aclaró.

PROBLEMÁTICAS
Por su parte, Gonzalo Nú-
ñez, jefe regional de Ges-
tión Comunitaria de la
DOH, indicó que "fue una
excelente jornada, con
gran convocatoria, donde
abordamos la problemáti-
ca de la energía con la que
funcionan nuestros siste-
mas (ex agua potable ru-
ral, APR), desde lo privado
a lo público. En Chiloé te-
nemos 124 de estos siste-
mas".

Asimismo, Jonathan
Farah, presidente Asocia-
ción Provincial de Aguas
Potables Rurales en Chi-
loé, aclaró que la iniciativa

SAESA

+1.300 SSR

+ 400 APR

ACTIVIDAD FUE EN LA SEDE CASTREÑA DE LA ULAGOS.

se gesta "de una necesidad
que nosotros estamos pi-
diendo, que es el acerca-
miento a la empresa Sae-
sa. Tenemos muchos pro-
blemas desde los APR, de
cortes programados y no
programados y hoy estas
instancias en conjunto
permiten encaminar ha-
cia una solución".

85 fueron los asistentes
totales a esta actividad
que espera ser replicada
en el territorio.

"Se comunica a
los familiares

del matrimonio
Aguero Andrade

que están
sepultados en
el Cementerio

Catolico Sector B
395 acercarse a

la oficina
Parroquial

Castro Chiloé"

Quemchi

Municipalidad de Quemchi llama a
concurso público para

Director/a del CESFAM Quemchi

La Ilustre Municipalidad de Quemchi, a través de su
Departamento de Salud, convoca a concurso público para
proveer el cargo de

Director/a del Centro de Salud Familiar
(CESFAM) Quemchi.

Las bases del concurso estarán disponibles en la Oficina
de Partes de la Municipalidad de Quemchi, ubicada en
Pedro Montt N.º 400, primer piso, y también en el Depar-
tamento de Salud, Unidad de Recursos Humanos, ubicado
en Bórquez Solar N.º 40, segundo piso. Asimismo, podrán
revisarse en el sitio web municipal: www.muniquemchi.cl.
Etapas del proceso:

Publicación del concurso: 25 de mayo de 2026.
Recepción de antecedentes: del 25 de mayo al 25 de junio
de 2026.
Revisión de antecedentes: del 1 al 2 de julio de 2026.
Entrevista psicolaboral: del 7 al 9 de julio de 2026.

Entrevista personal: 16 de julio de 2026.
Selección de postulantes y notificación: del 23 al 24 de

julio de 2026.
Entrada en vigencia del cargo: 1 de agosto de 2026.

Javier ugarte Mansilla
Alcalde

Ilustre Municipalidad de Quemchi
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