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Cuando trabajar significa irse lejos

Aveces las cifras pa-
recen frías, pero
detrás de ellas hay

realidades bien concretas.
En Arica y Parinacota,
más de 8 mil personas tra-
bajan fuera de la región,
principalmente en Anto-
fagasta y ligadas a siste-
mas de turno en minería.

Cuando casi un 7% de
las personas ocupadas de
una región debe salir de
ella para trabajar, el tema
deja de ser solo económi-
co. También habla de có-
mo se ha desarrollado el
territorio y de las oportu-
nidades que existen -o
que faltan - dentro de la
propia región.

Por un lado, esto de-
muestra la capacidad de
adaptación de muchos tra-
bajadores del norte, espe-
cialmente en un país don-
de la minería sigue siendo
uno de los sectores que
más empleo genera.

Pero al mismo tiempo
deja al descubierto algo
que en Arica se viene
arrastrando hace años: la
dificultad para crear tra-

bajos estables y bien re-
munerados dentro de la
región.

En muchos casos, tra-
bajar fuera ya no es una
decisión realmente libre.
Es simplemente la alter-

Arica sigue
dependiendo
demasiado de
actividades
económicas que
están fuera de la

región para
absorber parte de
su fuerza laboral".

nativa que existe.
Y ahí aparece el proble-

ma de fondo: Arica sigue
dependiendo demasiado
de actividades económi-
cas que están fuera de la
región para absorber par-
te de su fuerza laboral.
Mientras Antofagasta se

fortalece gracias a la mi-
nería, Arica todavía en-
frenta dificultades para
desarrollar sectores capa-
ces de generar empleo su-
ficiente y competitivo.

La región necesita im-
pulsar áreas que permi-
tan un desarrollo más sos-
tenible en el tiempo. Tu-
rismo, logística, comercio
internacional, servicios,
innovación, energías re-
novables y conectividad
son algunos de los secto-
res donde la región tiene
potencial y todavía mu-
cho espacio para crecer.

Porque el problema no
es que las personas quie-
ran trabajar fuera. El pro-
blema es que, para mu-
chos, esa sigue siendo casi
la única manera de acce-
der a mejores oportunida
des.

Y mientras miles de
ariqueños tengan que
construir su vida laboral
lejos de su ciudad, seguirá
quedando en evidencia
que el desarrollo regional
todavía tiene desafíos
pendientes.

DESDE EL MORRO

Vendimia de Codpa

La Vendimia de Codpa vol-
vió a reunir música, vinoy
tradiciones del interior de

la región. Son esas activi-
dades las que recuerdan

que Arica no termina solo
en la ciudad ni en la costa.

Es algo más grande.

Atrasado pero igual
vale

Si bien, el Día del Comple-
to se celebró el domingo,
varios aprovecharon ayer

para comerse uno. De este
modo, se vio a oficinistas y

escolares, por ejemplo, de-
gustando en los locales tí-

picos de Baquedano. Nun-
ca es tarde.

Seguridad vial

El accidente fatal en Cues-
ta Chaca volvió a instalar

la preocupación por la se-
guridad en rutas de la re-

gión. Son noticias que gol-
pean porque recuerdan lo
frágil que puede ser cual-
quier viaje. A cuidarse to-
dos en las calles.

COMENTARIOS

Reconstruir Chile con
más y mejores empleos
Chile atraviesa un momen-
to crítico en su mercado la-
boral que exige honestidad
y acción inmediata. Las ci-
fras no mienten: con una
tasa de desocupación re-
gional de 7,7% la situación
ha dejado de ser una fluc-
tuación estacional para
convertirse en una crisis
estructural. Detrás de estas

estadísticas hay personas y
familias que hoy buscan
una oportunidad laboral
sin éxito, enfrentando una
realidad donde la tasa de
participación femenina va-
ria negativamente en 0.8
pp

y la tasa de ocupación
disminuye en 1.1pp si-
tuándose en 46,2%.

Lo más alarmante no es
solo la falta de puestos, si-
no la preocupante degra-
dación de la calidad del
empleo. La informalidad
laboral este último trimes-
tre fue de 32,2% en la re-
gión de Arica y Parinacota,
actuando como un refugio
precario ante la destruc-
ción del empleo formal. En
el último año, el balance es
desolador: mientras se
pierden empleos formales
se crean empleos informa-
les. Este fenómeno conde-
na a miles de trabajadores
a la desprotección, sin se-
guridad social ni estabili-
dad. Las PYMES, que repre-
sentan el motor del em-
pleo y el corazón del sala-
rio mínimo, han sido las
más golpeadas.

El diagnóstico es claro:
sin crecimiento económi-
co y sin inversión, no ha-
brá empleos formales y es-
tables. El Plan de Recons-
trucción Nacional debe ser
la hoja de ruta para rever-
tir esta tendencia, centrán-

El diagnóstico es
claro: sin
crecimiento
económico y sin
inversión, no
habrá empleos
formales y
estables".
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dose en incentivos que evi-
ten que más personas cai-
gan en la informalidad y
fomenten la contratación
en las empresas de menor
tamaño. Asimismo, la
adaptabilidad laboral se
vuelve clave para integrar
a quienes hoy quedan fue-
ra del sistema por rigideces
horarias.

Recuperar el dinamis-
mo económico es hoy la
principal urgencia social
del país. No podemos per-
mitir que la precariedad se
normalice. Reconstruir el
mercado laboral significa,
en última instancia, devol-
verles a los chilenos la ca-
pacidad de proyectar un
futuro con la seguridad y
dignidad que solo un em-
pleo formal puede otorgar.

Porque somos
el principal diario regional

PUBLIQUE
CONNOSOTROS

LA ESTRELLA DE ARICA

26 DE MAYO DE 2017
De la playa Las Machas los carretes se fueron hasta la Miramar

II. Los vecinos denuncian que vehículos se han tomado el sitio
con música y alcohol.

26 DE MAYO DE 2016
No todos los edificios estarán listos para el Día del Patrimonio.
Este domingo se abrirán muchos de los sitios históricos para el

público, pero de algunos solos se verá la fachada.
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