Fecha: 30/05/2026 Audiencia: 320.543 Seccion: PORTADA

Vpe: $3.375.352 Tirada: 126.654 Frecuencia: SEMANAL
E L M E RCURIO Vpe pag: $20.570.976 Difusién: 126.654

Vpe portada: $20.570.976 Ocupacion: 16,41%

Pag: 1

LA TASA DE DESOCUPACION NACIONAL ESCALO A 9,1%, LA MAS ALTA DESDE 2021:

Desempleo sube hasta su peor nivel
desde la pandemia, arrastrado por
una crisis en la ocupacion femenina

La racha negativa del indicador sumé 40 meses por sobre el 8% durante abril, con un alza que se justifica

exclusivamente por un deterioro en la situacién de las mujeres, cuya tasa se ubica en 10,5%.
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a9,1% en el trimestre mévil termi-
nado en abril, un nivel que no se
habfa observado desde junio de
2021. Por entonces, las restriccio-
nes sanitarias impuestas por el co-
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tiva racha que viene arrastrando
el mercado laboral, con una tasa
de desempleo que se estaciond
por sobre el 8% hace 40 meses. De
acuerdo al reporte del INE, el fe-
némeno se explica por una econo-
mia que no logra absorber la de-
manda por puestos de trabajo de
la poblacién: la fuerza de trabajo

Fuente INE (porcentaje)

crecié un 1%, y los ocupados, en
solo 0,7%. De ahi se desprende
otro detalle revelador, pues la tasa
de desempleo escala hasta 10,5%
en mujeres, pero disminuye leve-
mente hasta 8% en el caso de los

hombres (ver grafico).

La conclusién es clara, segtin la
economista e investigadora del
CIES-UDD, Daniela Leitch: “Este
aumento se debe a crecimientos
importantes en la cantidad de mu-
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jeres que deciden participar del
mercado laboral, y esto lo que ha-
ce es ejercer presion sobre el mer-
cado, el cual no estd respondiendo
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Avance de la informalidad e impacto en
jovenes enciende alertas entre expertos

VIENEDEB1

a los aumentos con la cantidad
de empleos necesarios”.

Costos de contratacion
y flexibilidad

Al tratarse de un fenémeno
prolongado, sus causas se han
vuelto estructurales y se arras-
tran hace un buen tiempo. En
general, cree Cristidn Duarte,
exdirector de la Bolsa Nacional
de Empleo, algunos de los fac-
tores que inciden son “creci-
miento a tasas muy discretas en
la dltima década, aumento del
empleo informal y mayor parti-
cipacién de las mujeres en la
fuerza laboral sin encontrar su-
ficientes oportunidades”.

Para el caso de las mujeres, en
particular, el director del Ocec-
UDP, Juan Bravo, afiade que “el
grupo de mujeres mds afectado
por el desempleo son las jévenes
de 24 afos o0 menos, en donde la
tasa de desempleo se dispard has-
ta el 28%, la cifra mds alta desde
junio-agosto 2020”. Este grupo,
profundiza, combina las dificul-
tades propias del empleo joven
con aquellas que afectan alas mu-
jeres en general: “Se potencian
por una legislacién laboral que
encarece en términos relativos la
contratacién femenina. Si a ese es-
cenario le sumamos una contrac-
cién de la actividad econémica en
el primer trimestre de 2026, que
probablemente el Imacec de abril
también sea una mala cifra y un
alza de costos salariales en los ul-
timos 4 afios que no ha ido de la
mano de mayor productividad la-
boral, no es sorprendente”.

Carmen Cifuentes, investiga-
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“ No solo es

preocupante el menor
empleo, sino su calidad
(...). Se destruyeron
40.000 empleos formales
y se crearon 108.000
empleos informales”.

RICHARD SALGADO

“ No es sorprendente “ Todos los

que si la propia

ley configura un mayor
costo relativo de
contratar mujeres,
estas enfrenten
mayores dificultades”.

indicadores de actividad
y empleo muestran que la
economia chilena estd
enfrentando un
escenario mds débil de
lo que se proyectaba”.

TOMAS RAU
MINISTRO DEL TRABAJO

dora de Clapes UC, puso el foco
en otro elemento de preocupa-
cién: la calidad de los empleos.
“Mientras el empleo informal au-
mentd en 98 mil puestos, el em-
pleo formal registr6é una destruc-
cién de 17 mil puestos de trabajo,
su peor desempefio para este pe-
riodo desde 2021”7, advierte. En el
mismo sentido, el propio ministro
del Trabajo, Tomds Rau, lamenté
que “no solo es preocupante el
menor empleo, sino su calidad.
De los 68.000 empleos que se
crearon, se destruyeron 40.000
empleos formales y se crearon
108.000 empleos informales”.

JUAN BRAVO
OCEC-UDP

Presion por sala cuna

Para los expertos, una mane-
ra de aliviar la situacién laboral
femenina pasa por disminuir
sus costos de contratacidén, re-
formando el actual esquema de
acceso a sala cuna. El ministro
Rau asegurd que “presentare-
mos indicaciones al proyecto de
sala cuna universal antes del 15
de junio. Es muy importante
avanzar transversalmente en
una medida proempleo femeni-
no, sobre todo con las tasas que
hemos visto hasta ahora”.

“No es sorprendente que si la

SUSANA JIMENEZ
CPC

propia ley configura un mayor
costo relativo de contratar mu-
jeres, estas enfrenten mayores
dificultades de empleabilidad”,
afirma Juan Bravo.

Por su lado, la presidenta de
la Confederacién de la Produc-
cién y del Comercio, Susana Ji-
ménez, remarcé que “todos los
indicadores de actividad y em-
pleo muestran que la economia
chilena estd enfrentando un es-
cenario mds débil de lo que se
proyectaba hacia fines de
2025”, e hizo un llamado a agi-
lizar la discusién de la ley mis-
celdnea de “reconstruccion”.
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