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Diez organizaciones sociales reciben subvenciones
municipales para fortalecer sus proyectos

Diez organizaciones sociales de Pun-
ta Arenas recibieron subvenciones mu-
nicipales que serán destinadas al for-
talecimiento de iniciativas deportivas,
culturales y comunitarias. La entrega,
forma parte del programa de apoyo que
impulsa la municipalidad para respaldar
el trabajo de agrupaciones que desarro-
llan actividades en beneficio de la co-
munidad.

Los fondos permitirán financiar pro-
yectos orientados a mejorar equipamien-
to, implementar actividades y fortalecer

el funcionamiento de diversas organiza-
ciones de la comuna. Desde el municipio

señalaron que estas subvenciones bus-
can contribuir al desarrollo de iniciativas
sociales, vecinales, culturales y deporti-
vas, favoreciendo la participación de más
agrupaciones y ampliando el impacto de

los recursos en distintos sectores de Pun-
ta Arenas.

Entre las organizaciones beneficia-
das figuran el Club Deportivo Rangers.
Su representante, Victoria Diaz, valoró
el aporte municipal y explicó que los re-
cursos serán destinados a la compra de
indumentaria deportiva y elementos de
entrenamiento. "Rata subvención nos
ayuda bastante porque la utilizaremos

para comprar indumentaria deportiva y
elementos de entrenamiento. Con el uso,
las camisetas y otros implementos se

deterioran rápidamente, por lo que este
apoyo es muy importante para nuestros
jugadores", comentó.

Piden respuestas ante problemas administrativos

Titularidad y pagos pendientes marcan
crisis en Gestión de Personas del Slep

La renuncia del subdirec-
tor de Gestión de Perso-
nas del Servicio Local de

Educación Pública en Magalla-
nes, Jorge Riquelme, abrió un
nuevo escenario de incertidum-
bre entre las organizaciones do-

centes, que desde hace meses
vienen denunciando retrasos
en procesos administrativos
vinculados a titularidad y pagos
de remuneraciones.

La presidenta de la Asocia-
ción Sur Docentes (Asuma),
Nadia Diaz, sostuvo que la sa-
lida del directivo se produce en
medio de una serie de conflictos
que mantienen inquietud entre
los trabajadores de la educa-
ción y que, a juicio del gremio,
requieren una respuesta urgen-
te por parte del servicio. "Tene-
mos la esperanza de poder des-
trabar muchas situaciones que
no resolvia o no transparenta-
ba", afirmó.

Añadió que uno de los pro-
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Una manifestación de los profesores durante el año pasado.

blemas más graves correspon-
de a la aplicación de las leyes de
titularidad docente y extensión
horaria, y subrayó que todavía
existe un número importante de
docentes que continúa esperan-
do definiciones respecto de su
situación contractual

Sostuvo que la demora ha
provocado incertidumbre y des-
gaste entre los trabajadores,
especialmente porque, según
recordó, situaciones similares
no ocurrian anteriormente en la
administración municipal "Es
la primera vez, que tenga me-

moria, que nos vemos en esta
situación de aplicar la discrecio-
nalidad a una norma que es per-
manente y que es ley", indicó.

A las dificultades en titula-
ridad se suman los problemas
en el pago de remuneraciones y
asignaciones. La dirigenta ase-
guró que durante este año se re-
gistraron situaciones críticas re-

lacionadas con bonos impagos,
diferencias salariales y horas de
trabajo no canceladas.

Por su parte, la presidenta
regional del Colegio de Profeso-
res, Alicia Aguilante, coincidió
en que la situación reviste gra-
vedad debido al impacto que
puede tener sobre derechos la-
borales y procesos administrati-
vos sensibles. "Con respecto a la

renuncia, es grave, porque no se
trata sólo de cambios internos
administrativos. Esto a la larga
termina afectando directamen-
te los derechos laborales de los
docentes".

La dirigenta subrayó que el
área ya enfrentaba retrasos im-

portantes antes de la renuncia
y que la salida de nuevos fun-
cionarios podria profundizar las
dificultades existentes. Agregó
que actualmente existen con-
tratos que aún no han sido regu-
larizados, diferencias en horas
de trabajo y múltiples trámites
administrativos pendientes.

Respecto del proceso de titu-
laridad docente, Aguilante pun-
tualizó que el gremio entregó
durante febrero antecedentes y
documentación correspondien-
te a más de 50 profesores que
cumplian con los requisitos es-
tablecidos por ley, aunque mu-
chos casos continúan pendien-
tes. "En febrero entregamos
antecedentes y documenta-
ción de más de 50 docentes que
cumplian con todos los requisi-
tos que dice la ley. Sin embargo,
a la fecha sólo se han concretado
algunos", expresó./LPA
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*PENSIÓN DE VEJEZ
*PENSIONES ANTICIPADAS
*PENSIÓN DE INVALIDEZ
"PENSIONES DE SOBREVIVÊNCIA
"BONO DE RECONOCIMIENTO
*DESAFILIACIONES
*PILAR SOLIDARIO
-BONO POR HIJO
-APORTES SOLIDARIOS
*PENSIONES BÁSICAS SOLIDARIAS
*CÁLCULO DE EXCEDENTES DE LIBRE
DISPOSICIÓN

E-mail: sandraespinoza817@gmail.com/ Cel .: +56946728707

AGUNSNVENTA Y ARRIENDO DE CONTENEDORES
PUNTA ARENAS

UNA DE LAS EMPRESAS MARITIMAS
Y LOGISTICAS MAS RECONOCIDA DE
LA REGION LOS INVITA A QUE VISITEN
NUESTRO STOCK DISPONIBLE DE
UNIDADES DE 20 Y 40 PIES, PINTADAS
Y LISTAS PARA LA VENTA

COMUNICARSE AL

+56994325280 o al 612617300
UNIDADES

DE 20 Y 40 PIES

Mueblería Austral
* Confección de Puertas - Escaleras - Ventanas -

Maderas elaboradas

Molduras en todos sus modelos - Pisos de machiembre -
Muebles en general.

* Réplicas de molduras y puertas antiguas.
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PUBLICA TU AVISO ¡AQUI!
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ventas@laprensaaustral.cl
Fonos: 61 2 204000 / 61 2 204041

NA La
Prensa
Austral

Fono Cenna

Nuevas organizaciones recibieron subvención municipal para financiar sus iniciativas.Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

30/05/2026
    $370.352
  $1.045.600
  $1.045.600

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      15.600
       5.200
       5.200
      35,42%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 8


