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"Hay que hacer entender al migrante
que tienen que seguir las normas de Chile"
La autoridad señaló que las personas sin la documentación necesaria no pueden seguir trabajando y las empresas que
los contraten serán multadas. La idea es que salgan y consigan una visa de trabajo como corresponde.

Luis Ramos Ossandón

1 director nacional

de Migración, FrankSauerbaum estuvo
en Tarapacá, donde cono-
ció la situación actual del
plan Escudo Fronterizo en
Colchane. Los números,
según la autoridad, han
mejorado, debido a la sali-
da voluntaria de personas
con situación irregular. De
hecho cifras de migracio-
nes de Iquique dicen que
469 han salido de manera
voluntaria este año.

-¿ Cómo se soluciona el in-
greso irregular de manera
definitiva?
-Nosotros estamos muy an-
siosos de terminar con esta
situación, que es una ins-
trucción que nos ha dado
el presidente. El resultado
que se ha tenido en Colcha-
ne es notable, junto con lo
que ha pasado en Arica y
como ha ido disminuyen-
do el flujo migratorio irre-
gular. Hoy tenemos casi a
300.000 irregulares en el
país que necesariamente
van a tener que salir de dis-
tintas maneras y hay que
dar una señal de que no se
va a seguir aceptando este
desorden interno.

-¿ Y qué pasa con los que
vienen a trabajar, por ejem-
plo, en la agricultura?
-El presidente ha dicho
que quienes quieren traba-
jar tendrán que salir y en-
trar con una visa de traba-
jo. Nosotros entendemos
que requerimos la mano
de obra y el trabajo que de-
sarrollan miles de migran-
tes que están actuando de
buena fe, pero lo que no
podemos hacer es aceptar
que la ley migratoria bus-
que un perdonazo de es-
tas personas que están em-
padronadas como lo pre-
tendía hacer el gobierno
anterior. Nosotros tene-
mos un acuerdo con Boli-
via, para que los bolivia-
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nos puedan venir a los
campos sin ningún incon-
veniente. Y, de hecho, el
servicio tiene un compro-
miso de entregar una visa
en 15 días.

-¿ Hay una especie de filtro,
porque existen personas
con antecedentes penales?
-El gobierno anterior nos
dejó 182.000 personas em-
padronadas; esas personas
ahora llegan a las 252.000 y
ellos pretendían,
de un decreto que .......
redactado en mi escritorio,
una suerte de perdonazo.
Menos mal que no lo hici-

mos, porque cuando noso-
tros llegamos empezamos
a analizar a estas personas
y 7.000 ya tenían un pro-
blema judicial. Nos dejaron
262.000 visas temporales y
definitivas en trámite, nos
dejó 46.000 expulsiones
que no ejecutó, nos dejó
120.000 nacionalidades
que están en trámite y nos
dejó también 19.000 con-
sultas de transparencia que
no contestó. Yo no sola-
mente tengo que hacer car-
go de estas famosas expul-
siones, que es lo más cono-
cido, sino que también or-
denar el servicio.

-¿ Y eso cuánto va a demorar,
porque en campaña el presi-
dente habló de 90 días?
-Nosotros estamos hacien-
do un proceso que se va a
demorar, seguramente de
aquí a fin de año, agregan-
do la inteligencia artificial a
nuestro sistema computa-
cional que es del año 85. O
sea, hoy día el sistema com-
putacional de migraciones
es el B3000, que es hoy día
un Frankenstein y se ha
empezado a rellenar, a mo-
dificar con aplicaciones y
una serie de cosas, pero hoy
día eso está obsoleto y toda-
vía se hace mucho trámite

con papel. Entonces todo
eso hay que eliminar.

-¿ Cuántas personas existen
acá en Tarapacá de manera
irregular?
-El año pasado los denun-
ciados por paso no habili-
tado llegaron a 11.602 y en
lo que va del año son
2.628. Los reconducidos
también han bajado noto-
riamente de 4.621 a 647 y
por lo tanto las cifras ava-
lan el trabajo que ha he-
cho la policía y también el
escudo fronterizo.

-¿ Cómo es eso de revisar las

empresas?
-La ley establece que tú no
puedes trabajar en Chile si
no tienes tu visa de trabajo
y, si lo haces, vas a tener
que pagar una multa. No-
sotros hemos fiscalizado a
850 personas más o menos
en el país y hemos multa-
do a 300. Nosotros invita-
mos a esos empresarios a
darles facilidad a esa per-
sona para salir del país con
su contrato de trabajo y
poder postular con una vi-
sa de trabajo sin ningún
problema y poder volver a
ingresar. Nosotros no tene-
mos problema con eso.

-Pero eso afectaría a Zona
Franca; hay muchos em-
pleados quizás sin docu-
mentación, podría afectarla
productividad del sistema
-Claro, pero si nosotros te-
nemos miles de personas
que están trabajando ile-
gales, obviamente vamos a
tener un impacto, pero es
necesario.

- Hablamos de ordena-
miento y qué pasa en las to-
mas, porque es ahí donde
muchos se concentran y, al
no tener documentos, caen
en organizaciones crimina-
les para poder subsistir.
-Es una situación que no-
sotros hemos estado ha-
ciendo paulatinamente
con las policías. Es un tra-
bajo peligroso, pero hay
que producir un trabajo de
identificación de estas per-
sonas, para saber de quién
estamos hablando y en
qué condición están mi-
gratoriamente. A noso-
tros nos interesa que los
inmigrantes estén traba-
jando en Chile de manera
regular, porque de esa ma-
nera le volvemos a dar la
tranquilidad a las familias.
Hay que hacer entender a
los migrantes que tienen
que seguir las reglas, por-
que finalmente están en
un país ajeno que les ha
dado cobijo.
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