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Una importante reunión se desarrolló
entre dirigentes sociales, autoridades re-
gionales, parlamentarias y locales, junto a
representantes del Servicio de Salud Aysén
y directivos del Hospital de Puerto Aysén,
instancia en la que se abordaron diversos
temas relacionados con el funcionamiento
y los desafíos del principal recinto asisten-
cial de la comuna.

Durante el encuentro, uno de los prin-
cipales temas tratados fue el proceso de
acreditación que próximamente deberá en-
frentar el hospital, analizando las acciones

y el trabajo conjunto necesario para avan-
zar de manera positiva en esta materia.

El director regional del Servicio de Sa-
lud, Juan Pablo Bravo, junto a destacar la
participación y los planteamientos de la
comunidad, afirmó que el equipo a cargo
de llevar adelante la acreditación logrará su
objetivo.

"El equipo que está trabajando va a lo-
grar la acreditación del establecimiento.
Vamos a salir fortalecidos de esto como
establecimiento en cuanto a los procesos,
en cuanto a la seguridad de atención tam-
bién de nuestros usuarios y también de los
funcionarios que se terminan atendiendo
todos en la red pública del servicio de sa-
lud Aysén. Así que le podemos asegurar
que el establecimiento va a acreditar".

La continuidad de la directora (s) del

hospital de Puerto Aysén, Natalie Duffau,
fue considerada algo importante para la
comunidad representada en sus dirigentes.
Algo que conformó la propia autoridad, al
menos, hasta presentar la acreditación.

"Al menos por el proceso de acredita-
ción vamos a estar acá con el equipo, como
comenté hoy día, era mostrar los avances,
las cosas que nos faltan para que la co-
munidad tenga claridad también de eso.
Ahora, también nos comprometimos cada
quince días a hacer una reunión para con-
tar cómo va la acreditación, así es que, en
realidad, ahora todos tenemos el mismo
objetivo, que es acreditar al hospital", se-
ñaló Duffau.

La dirigenta del consejo de salud y de
diversas organizaciones sociales de la co-
muna, Ximena Ruiz, valoraba esta instan-
cia de diálogo y los temas abordados en
esta reunión.

"La verdad es que hoy día teníamos una
reunión bastante importante donde, de los
puntos que teníamos que tratar, lo más
importante para nosotros era saber cómo
iba a seguir dirigido nuestro hospital y si
avanzábamos en la acreditación o no. En
ese contexto, hoy día se nos comunica que
esta administración, la cual es subrogancia
también, va a continuar por tres meses más
para sacar la acreditación y que es lo que
nos convoca a nosotros. O sea, el hospital,
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si bien tiene su falencia, era un punto muy
importante que no podemos dejar pasar",
comentó la dirigenta.

Ximena Ruiz, rescató la gran convoca-
toria de dirigentes, lo que demuestra el in-

terés de la comunidad en saber qué pasa
con el hospital de Puerto Aysén.

"Nosotros, como comunidad organi-
zada, hoy día tenemos un auditorio lleno,
donde existe preocupación por parte de la
ciudadanía en Puerto Aysén, el no saber
qué es lo que está pasando con tu recinto
y todo lo que se dice, digamos, como de
pasillo, no tener la información clara. Hoy
día quedamos súper claros. También pedi-
mos más transparencia al servicio de salud
en lo que es la información y sobre todo,
esta información importante de la cual hoy
día hablamos y de la cual hoy día nos va-
mos mucho más tranquilos, ya bajando la
carga ansiosa. Yo quiero agradecer hoy día
a todos los dirigentes que nos acompaña-
ron en esta reunión porque de cada uno de
ellos depende hoy día hacer la bajada de
información a los vecinos y vecinas".

Asimismo, en la reunión se plantearon
aspectos relacionados con los tiempos de
respuesta en la atención de salud, la per-
manencia de especialistas médicos y las
necesidades planteadas por la comunidad
respecto al fortalecimiento del sistema
hospitalario local.

Finalmente, las autoridades y represen-
tantes de la comunidad acordaron mante-
ner un trabajo coordinado y colaborativo,
con el objetivo de fortalecer el funciona-
miento del hospital y avanzar en mejoras
que beneficien a los usuarios de la red de
salud en la comuna y toda la zona norte de
la región de la Aysén.
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