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Cronica

El directorio de Codelco realizo su
primera sesion encabezada por su
nuevo presidente, Bernardo Fon-
taine, instancia en la que la mesa
directiva destacd el rol fundamen-
tal que cumple la principal empre-
saestatal del pais y la necesidad de
actuar con responsabilidad, trans-
parencia y vision de [argo plazo en
un escenario considerado especial-
mente desafiante para la mineria
publica.

La reunion marcd el inicio de una
nueva etapa para la corporacion,
en un contexto donde Codelco
enfrenta importantes exigencias
productivas, financieras, opera-
cionales y de seguridad. Durante
|a sesion también se incorporaron
los nuevos directores nombrados
por el Presidente de la Republica:
Luz Granier, Alejandro Canut de
Bon y Daniel Diaz, este Gltimo en
representacion de a Federacion de
Trabajadores del Cobre.

Al abrir [a reunion, Fontaine agra-
decio la oportunidad de aportar al
pais desde la presidencia del direc-
torio de una compafiia estratégica
para Chile. En su intervencion,
subrayd que Codelco no solo re-
presenta un activo econdmico de
primer orden, sino también una
institucion que debe responder
con altos estandares ante la ciuda-
dania, sus trabajadores y ¢l Estado.
“Este directorio va a trabajar con
|os ejecutivos, trabajadores y con-

La primera sesion encabezada por
Bernardo Fontaine definié cuatro pi-
lares estratégicos centrados en segu-
ridad, disciplina financiera, transpa-
rencia y sostenibilidad operacional,
econdmica, ambiental y social.
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Nuevo directorio de
Codelco fija prioridades
paraifortalecer. la estatal
=1 vy recuperar confianzas

compania.

En esa linea, el directorio acordd
avanzar sobre cuatro pilares es-
tratégicos. El primero estard cen-
trado en la seguridad, definida
como una prioridad absoluta para
la operacion minera. Como parte
de esta decision, se constituyd un
Comité de Seguridad El Teniente,
integrado por Eduardo Bitran, Ri-
cardo Alvarez y Alejandro Canut
de Bon, que realizara seguimien-
to a las materias vinculadas al
accidente ocurrido el 31 de julio
de 2025. Asimismo, ¢l Comité de
Sustentabilidad pasara a denomi-
narse Comité de Seguridad y Sos-
tenibilidad, reflejando el énfasis
que la nueva administracion busca
imprimir en esta materia.

£l segundo eje apunta a maximi-
2ar los aportes al Fisco, procuran-
do no aumentar la deuda de la
compafifa. Desde el directorio se
recalco que Codelco pertenece al
Estado y que su administracion
exige resguardar con especial ri-
gor los recursos piblicos, mante-
niendo una conduccion financiera
responsable y alineada con los
intereses de largo plazo del pais.
Un tercer pilar sera “ordenar la
casa’ con mano firme y trans-
parencia. Para ello, el directorio
encargd al Comité de Auditoria,
Compensaciones y Etica, CACE,
contratary conducir una auditoria

forense externa que permita abor-
dar el calculo de la produccion
2024-2025 y los costos asociados
alarenovacion del edificio de Casa
Matriz. La decision busca despejar
dudas, fortalecer los controles in-
ternos y reforzar la confianzaen la
gestion corporativa.

El cuarto eje estard orientado
a la sostenibilidad operacional,
econdmica, ambiental y social.
Con ello, la nueva mesa directiva
busca consolidar una mirada in-
tegral sobre el futuro de Codelco,
entendiendo que la viabilidad de
la empresa requiere operaciones
seguras, proyectos rentables, cui-
dado ambiental, vinculo respon-
sable con las comunidades y una
gestion moderna frente a los de-
safios de la industria minera.
Durante la sesion, ademas, se
designd como representantes de
Codelco en el directorio de No-
vandino a Bernardo Fontaine y Luz
Granier, quienes se suman a Alfre-
do Moreno. Esta decision forma
parte de la reorganizacion de res-
ponsabilidades que acompafiara
el nuevo ciclo de conduccidn de
la empresa estatal.

El directorio también enfatizo
la necesidad de reforzar la dis-
ciplina operacional, revisar ri-
gurosamente las inversiones e
impulsar con decision las alian-
2as publico-privadas y nuevas

formas de gestion. Estos linea-
mientos apuntan a fortalecer
las capacidades de Codelco en
un momento en que la compa-
fiia debe responder a exigencias
productivas crecientes, moder-
nizar procesos y enfrentar un
entorno minero cada vez mas
competitivo.

Fontaine cerrd la sesion desta-
cando Ia responsabilidad que
tiene la estatal frente al pais y
la necesidad de promover cam-
bios profundos para asegurar
su proyeccion futura. “Tenemos
una responsabilidad enorme
con Chile. Vamos a tener que
ser creativos, atrevernos a im-
pulsar cambios profundos para
construir un Codelco mas sdlido
y preparado para los desafios de
largo plazo. Estoy convencido de
que podemos lograrlo, porque
Codelco puede mas”, concluyd.
Con esta primera sesion, el nue-
vo directorio de Codelco fijo
una hoja de ruta marcada por
la seguridad, la transparencia,
la disciplina financiera y la sos-
tenibilidad. La etapa que co-
mienza estard determinada por
la capacidad de la empresa de
recuperar confianzas, mejorar
su desempefio y reafirmar su
papel como una de las principa-
les fuentes de desarrollo econd-
mico para Chile.



