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El directivo explico
también la denuncia
por irregularidades
en contratos de la
administracion
anterior. Asimismo,
habld sobre desafios
que enfrentan para
mejorar el organismo
Yy SUS pProcesos.

Por Cisternas Bastias
estefanycisternasiadiarioelsurcl

a actual administracion de
Lla Junta Nacional de Auxilio

Escolar y Becas (Junaeb) de
nuncié la semana pasada irregu
laridades por mds de 14 mil mi
llonesde pesos, vinculados al Pro
grama de Alimentacion Escolar
(PAE). Esto tras detectar pagos por
raciones y servicios de colacion
que no fueron entregados a estu-
diantes, principalmente en la Re-
gion de O'Higgins. Lo anterior ha
planteado la necesidad de hacer
mejoras en el organismo publico,
en tomo a diferentes dreas, cam
biando los procedimientos y po
tenciando de este modo la rela
cién con la sociedad.

El director nacional de Junaeb,
Fernando Pena, visitd el Biobioy ex
plicd a Diario EL SUR los procesos
actuales que enfrentan como ad
ministracion, asi como también
los desafios que se plantean para
los proximos anos.

Lo que ha estado dltimamente
en conversacién es esta denuncia
que presentaron. {Qué acciones se
Van a tomar tras conocerse estos
pagos irregulares?

Es una investigacion que se ali
menta de una pesquisa previa que
comenzo hace un par de afios por
un anuncio en la Regién de
OHigginsconlaempresaSoser por
3 mil 500 millones de pesos, que
luegode nuestros peritajes conclui
mos que se eleva a mds de 14 mil
millones de pesosy que se habilita
producto de la modificacién de
contratos que se hizo en el gobier
noanterior. Modificacionesde con
tratos que permiten elevar la canti
dad de raciones dentro de esas tres
unidades territoriales comprome-
tidas y que termina significando

Fernando Pefia, director nacional de Junaeb por recortes de presupuesto:

“Estamos entregando el mismo
serviclo y con mejores estandares”

Pefia enfatizd el compromiso de no bajar beneficiarios o raciones entregadas por Junaeb.

que el Fisco pago mas de 14 mil mi
llones de pesos poronces que noes
taban certificadassuentrega. Noso
tros hicimos llegar esto tanto a
Contraloria General de la Republi

NUEVO DIRECTOR REGIONAL DE JUNAEB

El director nacional de Junaeb, Fernando Pefia, participd este lu-
nes del nombramiento del nuevo director regional de Junaeb. La
persona a cargo del organismo en el Biobio sera Sergio Manza-
no, quien es profesor de Educacion Fisica, egresado de la Univer-
sidad San Sebastian (USS), y exjefe del Departamento de Admi-
nistracion de Educacién Municipal (DAEM) de la comuna de Ne-
grete. Manzano también cuenta con una amplia experiencia en
el ambito educacional, ya que ademas fue director provincial de
educacion en la Provincia de Biobio.

cacomoal Ministerio Pxiblico, yes
peramos en los proximosdias pre
sentarle estosantecedentesal Con-
sejo de Defensa del Estado.

-En cuanto alos recortes de pre-
supuestos del 3% por cada minis-
terio, {c6mo van a trabajar para
mantenerlosbeneficios que entre-
gan?

Nosotros estamos trabajando
un exploratorio 2027 del presu
puesto, ocupando como linea ba
se el presupuesto actual. Espera-
mosqueesa sealabase de gastoque
tengamos parael préximoano, en-
tendiendo que con el ajuste de es-
te ario del 3%, tanto el Ministerio
deEducacion como Junaeb se vie-

ronmarginalmente afectados. Hoy
dia solamente con espacios de efi-
cienciay ahorros menoresestamos
entregando el mismo servicio y
conmejores estindaresde calidad.
Por lo tanto, no veo en ningiin ca
so el compromiso de bajar benefi
ciariosoracionesenel casodel Pro
grama de Alimentacion, sino que
solamente generarespacios de me
jora que nos permitan incremen
tar el rendimiento de algunos pro-
cesos y de esa manera generarle
ahorro al servicio.

DESAFI0OS Y METAS
Fernando Pefia, quien es oriun-

do de Biobio, se ha desplegado por

distintas regiones desde que asu-

mi6 la direccién nacional de Ju-
naeb,acorde a la contingencia. Por
ejemplo, visité Calama cuando
ocurrid el ataque a una inspectora
afines de marzo.

Respecto a su despliegue en
nuestra zona, contd que “estuve
presentando al nuevo director re
gional, Sergio Manzano, quien es
pero pueda acompanamos en este
trabajo, en este proceso incipiente
de modernizacién para poder pri
merotenera la vista el como mejo
rarlacalidad delservicio. Y cuando
hablo de mejorar la calidad, estoy
pensando no solamente en el Pro-
grama de Alimentacidn, sino que
también en la TNE, en las becas y
en el Programa de habilidades pa
ra la vida, que tiene un rol impor
tante en materia de salud mental
La nueva Ley de Convivencia Es
colar que se promulgd este ano
mandata a Junaeba crear unanue
vadivisiénde bienestarsocioemo:
cional. Por lo tanto, hay desafios
muy interesantes que nos invitan
a repensar el rol histérico que ha
tenido Junaeb”.

&1h1:g|6nd:1310bf0,!.ﬁ]6 al
guna prioridad

Pnnc:paimcnle el respetar los
tiempos de entrega, el cuidar lare
lacion con nuestros colaboradores,
perosobre todo, ir perfeccionando
eiraumentandolacoberturadeal
gunos programas, principalmente
enfocados en materia de salud
mental Desde el préximo afio se
va aempezar a ofertar a las escue
las de jornada escolarcompleta ta
lleresformativosy recreativos,que
tienen como objetivo justamente
entregar espacios de desarrollo a
los estudiantes para ir atendiendo
cuadros deansiedad, estrésy depre
sion. Asi entregarlesalternativasde
desarrollo fueradel contexto técni
co pedagdgico. Para nosotroses un

La autoridad adelantd
(ue esperan pronto
iniciar una marcha blanca
para la transicion a una
TNE digital que dé mas
sequridad y comodidad a
los estudiantes.

® Programas Junaeh

Junaeb administra actualmente
37 beneficios y programas, entre
ellos el de alimentacién escolar,
becas y (tiles escolares, y la Tar-
jeta Nacional Estudiantil (TNE).

desafio asumir este objetivo, pen-
sando siempre en el desarrolloy la
integridaddel quehacerescolar,en-
tendiendo que los alumnos no so-
lamente van a estudiar a la escue-
Ia, sino que también a aprender a
Ser mejores personas.

Esos talleres, de hecho, este ano
se estdn implementando en una
marcha blanca. Sin embargo, se es
taba haciendo desde el Ministerio
de Educacion y este afio le traspa-
sa todo ese trabajo a Junaeb, y des-
deel proximo afio estaremos acar-
go de financiar e implementar la
ejecucion de todos estos talleres.

-Usted menciond el hacer una
&eémo lo concre-
tard?

Principalmente mejorando pro
cesos. Nosotros tenemos procesos
muy delicados, sobre todo dentro
del Programa de Alimentacion,
partiendo porlaslicitaciones, pero
el proceso de sanciones y multas,
loquetieneun impactodirecto so-
breel nivel de gastoque tiene el ser-
vicio. Pero no solamente eso, tam-
bién estoy pensandoen decisiones
que tienen un impacto directo so
bre los alumnos, por ejemplo, la
TNE. Nos gustaria pronto iniciar
una marcha blanca para la transi
cion desde una TNE fisicaaunadi
gital. Creemos que es una solucién
necesaria.

La autoridad nacional destacé
que “Junaeb es unservicio piblico
con mucha historia. Parte impor-
tante de la musculatura del siste-
ma escolar se debe a ese acompa-
flamiento. Sin embargo, la socie-
dad chilena ha cambiado y ya no
esladesnutricion infantillapriori
dad, sino que la obesidad. Estamos,
junto con el sistema sanitario y
otras instituciones, pensando en
como asumir esosdesafios, queson
muyrelevantes paranosolamente
mejorar la salud,sinoque también
el bienestar psicoemocional de los
alumnos”.



