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Primer encuentro del ciclo "En Pauta"
destacó talento local STEM

La instancia, organizada por empresas Diario
El Sur, es la primera de cuatro que se realizarán
durante el año y apuntó a las distintas miradas
en torno al desarrollo de la Ciencia, Tecnología,
Ingeniería y Matemática, desde el Biobío.

on un enfático llamado a la colabo-

ración intersectorial se desarrolló laprimera jornada del ciclo de en-
cuentros En Pauta, el que reunió a diver-

sos actores del mundo público, privado y
la academia en torno al área STEM (Cien-

cia, Tecnología, Ingeniería y Matemática),

como eje central de la edición.

El encuentro, moderado por la directo-

ra de Diario El Sur, Isabel Plaza, se desa-

rrolló en el Centro de Eventos Club Ale-

mán de San Pedro de la Paz y contó con
cuatro expositores que realizaron un

diagnóstico desde sus respectivas áreas,

aportando datos y casos de éxito, y ana-

lizando sus proyecciones y desafíos. El

evento contó con el auspicio de la Univer-

sidad Católica de la Santísima Concep-
ción, Universidad Andrés Bello, Duoc, Ina-

cap, Casa Diseño, Kaufmann y su marca
Maxus.

Tras las exposiciones, se realizó un bre-

ve conversatorio donde los expertos pu-

dieron desarrollar sus conclusiones. El ci-

clo continuará con las temáticas "Inteli-

gencia Artificial para el Biobío del Futu-

ro", "Sostenibilidad 360°: Desafíos y
Oportunidades del Biobío" y "Miradas del

futuro para el Biobío productivo".

JUAN PABLO BESSER,

GOBERNADOR (S).

RECUPERAR PROTAGONISMO
La estrategia Biobío 2050 tomó prota-

gonismo como política clave para coordi-

nar a los distintos actores intersectoria-

les en torno a objetivos comunes que po-

tencien la región, impulsar inversión tan-

to desde la esfera pública como la priva-

da-en línea con las necesidades produc-

tivas locales- y transformar las brechas

locales en oportunidades.

El gobernador (s) Juan Pablo Besser

sostuvo que el objetivo es recuperar el

protagonismo que la Región ha ido per-
diendo en distintas materias, entre ellas

la económica y académica, y que "histó-

ricamente siempre nos ha correspondi-

do". Bajo esa premisa, aseveró que la Re-

gión se encuentra apta para avanzar en
estos desafíos. "Nuestra mirada debe ir

mucho más allá de lo que hace Santiago.
Tenemos que creernos la convicción de

que tenemos todos los recursos para
competir con las distintas regiones del
mundo", sostuvo.

La autoridad también destacó el rol de

la Corporación Desarrolla Biobio como un

polo de encuentro estratégico para faci-

litar el diálogo, coordinar a grupos de in-

terés y garantizar la continuidad y gober-

nanza, y adelantó las etapas de esta es-

trategia: está en curso la socialización

con actores públicos, tras lo cual se debe-

rán constituir mesas sectoriales, el regla-

mento de gobernanza y definir estrate-

gias para cada uno de los 7 ejes del plan.

JOHANNA VERGARA,
DIRECTORA DE POSTGRADO UCSC.

VINCULACIÓN NECESARIA
Johanna Vergara, directora de Postgra-

do de la Universidad Católica de la Santí-

sima Concepción, planteó como eje cen-
tral que es necesario optimizar el vínculo

entre el capital humano y las necesidades

de la industria, por lo que el desafío es re-

ducir estas brechas para favorecer la

competitividad de las empresas. "El sec-

tor productivo necesita incorporar I+D

para poder impactar dentro de sus pro-

cesos, de esos resultados y, por supues-

to, en su competitividad, en un mercado

que es global. Ya estamos viendo que lo
están haciendo otros países y están te-

niendo resultados. En Chile, la evidencia

nos muestra que aún estamos bastante

lejos: el 16.7% de las empresas están in-

corporando I+D en sus procesos".

El escenario actual, no obstante, mues-

tra que un 80% de los investigadores con

grado de doctorado permanecen en sus

respectivas universidades, mientras que

apenas un 8% l· rse en el sec-

tor productivo, anterior, la

idea es modernizar y diversificar la ma-

triz productiva, para lo cual también re-
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EL EVENTO EN PAUTA SE REAIZÓ EN EL CLUB ALEMÁN, CAMINO EL VENADO.

sulta fundamental superar las barreras

normativas desde las universidades.

Desde la UCSC, destacó la adjudicación

del proyecto FIUT, el proyecto de docto-

rados industriales, la incorporación de

contenidos de innovación y emprendi-
miento en las mallas curriculares y la di-

versificación de los procesos de gradua-

ción, aplicado en el Doctorado en Inteli-

gencia Artificial.

LILIAN SAN MARTÍN,
DIRECTORA NACIONAL DE GESTIÓN

ACADÉMICA UNAB.

DISMINUIR BRECHAS
En tanto, Lilian San Martín, directora

nacional de Gestión Académica UNAB,
realizó un llamado a fomentar la partici-

pación femenina en carreras STEM en su

rol de presidenta ejecutiva del Comité de

Igualdad de Género de la Facultad de In-
geniería de la misma casa de estudios. La

académica comenzó destacando el apor-
te que representa para la competitividad

empresarial. "Se ha demostrado que la
representación femenina del 30% puede

aumentar hasta un 6% el EBITDA, enton-

ces debemos motivar a niñas y jóvenes

que estudien carreras STEM", puntualizó.

En ese contexto, compartió parte de los

resultados desde la institución, destacan-

do que "aumentamos 10 puntos porcen-

tuales en 3 años la beca Ingenia, que en-

trega la matrícula gratis por toda la dura-

ción formal de la carrera de la estudian-

te, y que nació en Concepción".
En su diagnóstico regional, proyectó

que para 2030 la demanda por perfiles
asociados a carreras STEM aumentará un

65%, frente a lo cual enfatizó en promo-

ver estas disciplinas desde la educación
escolar.

"Estamos trabajando con partners tec-

nológicos como Microsoft y hace 3 años
nuestros estudiantes están saliendo cer-

tificados en ciencia de datos e inteligen-

cia artificial. Hemos ido actualizando

nuestras estrategias". Con miras hacia los

empleos del futuro, remarcó la importan-

cia de implementar un currículum dife-
renciado para la educación superior, don-

de la sostenibilidad ocupe un rol central,

y habilidades como la resiliencia, la ética

y el pensamiento crítico guíen el proceso

formativo.

PAULINA ASSMANN,
COFUNDADORA Y CEO DE

SEQURE QUANTUM.

POSICIONAMIENTO GLOBAL
Por último, Paulina Assmann, cofunda-

dora y CEO de Sequre Quantum, desde su

propia trayectoria, destacó cómo su for-

mación temprana en Física, influenciada

por diversas políticas públicas tales como

el Congreso Explora, sentó las bases pa-

ra la creación de Sequre Quantum, em-
presa de base científico-tecnológica que

nace como un spin-off de la Universidad

de Concepción, y que hoy exporta solu-
ciones en ciberseguridad aplicando la fí-

sica cuántica.

"Sequre Quantum desarrolla tecnología

gracias al resultado de todas las políticas

públicas de Chile en Ciencia y Tecnología.
Nos demoramos 20 años en tener una

empresa como esta, entonces, quizá si
ahora invertimos más nos demoramos
menos·, expresó.

En su análisis, relevó el amplio poten-

cial del ecosistema regional para favore-

cer el desarrollo de empresas con base
científico-tecnológicas y subrayó que la

esencia de la ciencia es la colaboración.

"Desde el Biobio hacemos historia.
¿Quién pensaría que una empresa tecno-

lógica como esta podría nacer en Lati-
noamérica? El mensaje es que se puede

y están las herramientas ( ... ) y creo que

Concepción y la Región del Biobío nos de-

muestra que hay más, tenemos un mon-

tón de empresas científico tecnológicas.

Hoy nosotros tenemos partners interna-

cionales y nos estamos posicionando co-

mo una empresa global".
En ese escenario, enfatizó en el valor de

la cohesión intersectorial, destacando la

relación entre la academia y el sector

productivo. "Si a mí me va bien, hoy día

genero empleo para 20 personas. Hay in-

genieros, diseñadores, doctores, lo que
más necesitamos son técnicos, desarro-

lladores de software, y eso genera em-
pleo", declaró.
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