
La ceremonia fue encabezada por el Presidente de la República,  Sebastián Piñera,  y

por el gerente general de la compañía,  Luis Vives.   Además,  contó con la presencia

de los ministros de Economía,  Lucas Palacios y del Trabajo,  Patricio Melero.   La

tercera fase del proyecto considera nuevas instalaciones: sala de cocimiento,

fermentación filtración y línea de envasado.   Así el proyecto total tuvo una inversión

de US$ 170 millones. 

Con la presencia del Presidente de la República,  Sebastián Piñera,  y del gerente

general de la compañía,  Luis Vives,  además de los ministros de Economía,  Lucas

Palacios,  del Trabajo,  Patricio Melero y el Subsecretario de Hacienda,  Alejandro

Weber,  esta mañana se llevó a cabo la inauguración de la tercera etapa de la

ampliación de la planta de Cervecería AB InBev en la comuna de Quilicura. 

El proyecto,  que comenzó en agosto de 2018,  cuenta con una inversión de US$ 170

millones y,  en esta etapa que consta del 85% del proyecto,  considera nuevas

tecnologías automatizadas y amigables para el medio ambiente en procesos de

cocimiento,  fermentación,  filtración y envasado.   La última etapa que sigue es otra

ampliación en la línea de envasado,  donde se aumentará la capacidad de esa línea,

y fermentación. 

Gracias a esta inversión la cervecera ha reducido en un 30% el consumo de agua,

está logrando un menor consumo de CO2 y de gas,  e implementando eficiencias

energéticas y el tratamiento de efluentes,  entre otros.   “Como compañía estamos

comprometidos con el desarrollo de Chile y su gente en el largo plazo.   Tenemos una

visión global que,  junto al desarrollo económico,  pone especial foco en el impacto

positivo de nuestros procesos,  tanto para la industria como en las comunidades en

las que estamos emplazados. 

Como parte de ese compromiso sustentable,  nos convertimos en la primera

compañía de bebidas en el país en producir el 100% de nuestras cervezas en base a

Energías Renovables No Convencionales y en contar con una flota de camiones con

Gas Natural Licuado comandada,  también,  por la primera mujer conductora de la

región”,  comenta Luis Vives,  Gerente General de Cervecería AB InBev,  quien

destacó que la inauguración se enmarca dentro de la conmemoración de los 30 años

de existencia de la compañía en Chile. 

Como parte del proceso de ampliación del recinto,  desde 2018 cervecería ha

generado,  en promedio,  más de 200 empleos por mes,  lo que demuestra y reafirma

la confianza que hay de la compañía para seguir invirtiendo en Chile y ser un aporte

en el crecimiento del país.   Actualmente,  la cervecera en total cuenta con más de

2.400 empleos directos e indirectos.   Por su parte,  el Presidente Sebastián Piñera

destacó la importancia del crecimiento e inversión de las compañías como motores

fundamentales para el desarrollo del país. 

“Esta planta va a significar agregar más de 203 empleos a los más de 2.000 empleos

que ya genera esta empresa en Chile,  y que ha significado una inversión muy

cuantiosa,  cerca US$170 millones,  tiene muchas características que la hacen

realmente destacable”,  comentó el mandatario en el acto inaugural de la cervecería. 

En la instancia el presidente también destacó las iniciativas realizadas por Cervecería

AB InBev en materia de equidad,  sustentabilidad y comunidades,  que ayudan en

este proceso como lo es el proyecto Agua Segura,  el programa de empleabilidad

femenina Alas Grueras y la flota en base a Gas Natural Licuado. 

El propósito como hoja de ruta A lo largo de los años,  el compromiso de la

multinacional con iniciativas que generen impacto social positivo se ha traducido en

distintos proyectos,  entre los que destaca,  por ejemplo,  el caso de una de sus

marcas,  Corona,  que es la primera cerveza en su categoría en tener una huella de

plástico neta cero,  es decir,  que recicla más que los residuos que genera a nivel

mundial. 

La compañía también es pionera en políticas de equidad,  inclusión y diversidad,  gracias a iniciativas como su postnatal de 45 días obligatorios para padres y

parejas del mismo género,  sus protocolos de acompañamiento para transición de género y programas de empoderamiento femenino como lo es Alas

Grueras,  que capacita a mujeres en el manejo de grúas horquilla para fomentar la empleabilidad en rubros tradicionalmente masculinos. 

Esto le ha valido el reconocimiento como oro en la categoría Grandes Empresas del premio WEPs,  realizado por ONU Mujeres en su primera edición en el

país y ser destacados como empresa “A” por Pride Connection por sus políticas internas en materia de diversidad sexual. 

Junto con eso,  Cervecería AB InBev ha impulsado de manera exitosa su proyecto Agua Segura,  que busca entregar agua apta para el consumo humano e
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impactar a más de 4.000 personas en comunidades con escasez hídrica,  gracias a la tecnología de Plasma Waters y con la colaboración de la Fundación

Amulén.   Gracias a innovaciones como estas,  la compañía se hizo merecedora del primer lugar en categoría cervezas del ranking Most Innovative

Companies,  el ranking de innovación más importante del país. 


