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Titulo: Un directivo de Komatsu se integra al Consejo de Competencias Mineras
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El Vicepresidente de Personas y Sustentabilidad de Komatsu Latinoamérica, Juan Ln dractive da Komalse se imegra al Consain da Compesancias
Manuel Jordan, asumié un nuevo desafio en el mundo minero, tras integrarse al Mineras

Comité Ejecutivo del Consejo de Competencias Mineras (CCM), que forma parte de
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Los principales desafios que asumen estos profesionales apuntan a liderar los
espacios de discusion de este organismo articulador, fortalecer la presencia y la
opinién del comité en espacios sectoriales de alto impacto, y velar por el desarrollo y
ejecucion del programa CCM-Eleva. Todo esto, considerando siempre su rol como representantes de la alianza.

Tras ser el anuncio de su nuevo cargo, Juan Manuel Jordan comentd: “Como representante de Komatsu, nos llena de orgullo ser parte de esta entidad que
esta trabajando por la formacién de los nuevos talentos que requiere la industria minera.

Como empresa, estamos convencidos en la importancia de crear valor compartido a través de la educacion y eso queda demostrado por el trabajo que realiza
nuestro Centro de Formacion Komatsu, que desde el 2018 cuenta con el sello de calidad que entrega CCM.

Este respaldo significa que estamos formando a personas con un programa que esta absolutamente alineado a los requerimientos que la industria minera
necesita’. El CCM naci6 en 2012 como una instancia del Consejo Minero, para potenciar asi la articulacion entre las areas industriales y formativas, con una
fuerte presencia de empresas mineras, empresas proveedoras y gremios relacionados.



https://www.litoralpress.cl/paginaconsultas/Documentos/Get_Imagen.aspx?lpkey=5DDBVXRIHIXOLU2IPEIJQO4Y4H5W7OWUZYULJLEPSQYHZ6PEQNLNMZ5GMDNA2XLQTNGK66A72YH64

