
El grupo de jóvenes premiados por la Fundación Piensa y la Mutual de Seguros de

Chile por su aporte a la zona,  se reunió en una jornada que tuvo como invitado al ex

ministro Juan Carlos Jobet para discutir e intercambiar ideas de cara a los desafíos

que enfrenta la sociedad. 

Para seguir en su labor de potenciar el talento local,  la Fundación Piensa y la Mutual

de Seguros de Chile reunieron a los jóvenes que desde 2015 vienen premiando por

ser un aporte a la Región de Valparaíso. 

Así,  personas que lideran proyectos multidisciplinarios,  pudieron compartir sus

visiones en una instancia que contó con la presencia del ex biministro de Energía y

Minería,  Juan Carlos Jobet y dio pie a una nueva agenda de trabajo. 

Durante el evento desarrollado en Sporting Club,  Jobet ”“quien actualmente es

decano en la Escuela de Negocios de la Universidad Adolfo Ibáñez”“ conversó con

los jóvenes,  invitándolos a conocer los desafíos que proponen el emprendimiento y la

sostenibilidad y cómo abordarlos en los distintos proyectos que la comunidad lleva

adelante. 

El ex ministro destacó el compromiso juvenil con Chile y su región,  relevando su rol

como “el motor del país”.  Según manifestó,  “el futuro puede ser bueno y podemos

hacer de esta sensación de cambio y transición una buena oportunidad para hacer

cosas buenas,  pero para eso necesitamos liderazgo”.  En esa línea,  Juan Carlos

Jobet hizo un llamado a los jóvenes,  planteando que es necesario que “se involucren

con emprendimientos sociales,  desde sus trabajos,  desde la universidad para hacer

poco a poco,  en cada cuadra,  en cada ciudad,  los cambios que necesitamos para

salir adelante”.  Con esa motivación,  los premiados ”“que de acuerdo al centro de

estudios son personas con “biografías breves en tiempo pero extensas en acciones»

que han levantado ideas y proyectos en diversas áreas como salud,  voluntariado,

movimientos sociales,  ciencia y deporte”“ pudieron inaugurar un nuevo año en el que

se fomentarán las instancias de participación y colaboración.   Desde la Fundación

Piensa celebraron que la comunidad formada siga fortaleciéndose y activa en su

trabajo por Valparaíso.   El director ejecutivo del think tank,  Juan Pablo Rodríguez,

felicitó a todos los que han permitido contribuir a la descentralización desde distintas

aristas y a la mejora de la calidad de vida en la zona. 

En el marco del evento,  Rodríguez planteó que “mirando el futuro,  pudimos concluir

el rol central del emprendimiento y la sostenibilidad en los siempre cambiantes

desafíos de nuestra sociedad junto con ratificar el carácter pionero y colaborativo de

nuestra región”.  Agentes de transformación Cada año,  Fundación Piensa y la Mutual

de Seguros de Chile reconocen a quienes influyen en la región.   El premio ya lleva siete entregas y desde el centro de estudios sostienen que es una forma

de “derribar el mito centralista” y mostrar que en las regiones también existe capacidad y talento.   Sebastián Ayala,  quien fue reconocido como Joven Líder

en 2018 por su aporte a la ciencia y tecnología,  señaló la significación que trae conectar con otros y ser parte de una red.   “Para mí es importante poder

nutrirme de perspectivas multidisciplinarias [”¦] Encontrarse con gente apasionada y que tiene ideas que de alguna manera buscan transformar y hacer

progresar a nuestra sociedad te llena de espíritu”,  planteó. 

Con el fin de seguir ampliando la comunidad y dar cada vez más visibilidad a los líderes regionales,  los organizadores anunciaron que para la edición 2023 las

postulaciones al premio se abrirán durante el segundo semestre. 
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