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Fecha: 27-05-2022 Visitas: 1 Favorabilidad: [/ No Definida
Fuente: [Blog] Bolsa de trabajo cheung
Titulo: Ofertas de Trabajo Viernes 27 de Mayo del 2022

Link: https://bolsadetrabajocheung.blogspot.com/2022/05/ofertas-de-trabajo-viernes-27-de-mayo.html

Cargo Profesional Psicélogo o Trabajador Social Se necesita Trabajador Social Oferias de Trabago Viernes 27 de Mayo del 2022
(Licenciado) o Psicéloga/o (Licenciado) para cargo de Interventor en Programa de
Prevencién Focalizada Comuna de Coltauco, Sexta Region, Corporacion Prodel:
Documentacién a enviar: Curriculum Vitae Certificado de Titulo y Licenciatura
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Funciones: - Realizacion de diagndsticos, Sociales o Psicoldgicos y familiares.
Elaboracion de informes a Tribunales Familia y otros. - Visitas Domiciliarias
(Diagnésticos, Intervencién) - Intervencién Social/ Psicologica con nifios, nifias y

adolescentes - Intervencion Social/ Psicolégica Familiar, con adultos responsables y o M 1, Pyt ol e e St Al i
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Generacion de vinculo permanente, empatico y estrecho con cada nifio, nifia'y
adolescente, familias y/o referentes significativos. - Mantencion de informacion y
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caso. - Desarrollo de acciones de seguimiento de cada caso una vez finalizada la

ejecucion del PTI. CONDICIONES: Renta: $ 720.000 .- Liquido. Tipo de Contrato: e e e e L

Contrato plazo fijo por tres meses, luego tres meses mas y segun evaluacion de i e e sieymssn i by I o . S P 1 e e

desemperio contrato indefinido. J ornada de 44 Horas. Enviar Antecedentes a: e i e e

Correo electronico: ppf. genesis@ gmail. com Oferta Laboral Arquitecto PRB San

Ramon Profesional Arquitecto encargado del Plan de Gestion de Obras Programa

Recuperacion de Barrios San Ramaén.

Periodo de Contratacion (7 meses) Desde: 01 Junio 2022 Hasta: 31 de Diciembre
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RECUPERACION DE BARRIOS DIRECCION SECPLA Programa de Recuperacion e arpfp p———— A S —————
de Barrio, Barrio Concilio Vaticano Il 1. : Finm P SRS iy i it Y, Pt e
Perfil y Objetivos del Cargo 1.1 Objetivo del Cargo Profesional encargado del Plan de e i 1

Gestion de obras del Barrio Concilio Vaticano Il para hacer seguimiento a la ejecucion PR —
del contrato de barrio en Fase Il, ademas de evaluar y cerrar el programa en Fase Ill.
1.2 Funciones del Cargo a) Cumplir con los convenios, plazos y productos que
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regional de la SEREMI, todas las actividades y acciones a implementar y ejecutar por
el Programa. d) Realizar el trabajo en terreno necesario y pertinente, para concretar
actividades y/o acciones con la comunidad, establecidas por el Programa e informar
los posibles focos de conflicto que se puedan generar en el territorio. €) Asistir y
participar en actividades y reuniones planificadas y convocadas por el Equipo
Regional de la SEREMI, como asimismo, participar en instancias de trabajo,
jornadas, capacitaciones y reuniones planificadas por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo. f) Participar en mesas de trabajo multisectoriales, apoyando la
coordinacién y colaborando en instancias de dialogo entre los servicios publicos,
privados y la comunidad, generando redes que permitan un desarrollo integral del
Programa de Recuperacion de Barrios. g) Disefiar e implementar la estrategia
comunicacional, habitacional y multisectorial del Barrio. h) Gestién y ejecucion de
reuniones, actividades y eventos con la comunidad, para socializar el Plan de Gestién de Obras y del Plan de Gestion Social. i) Acompafamiento a la
gestion de la inspeccion técnica y monitoreo de la ejecucion de las obras, hasta el proceso de recepcion final, en conjunto con el CVD y el Equipo Regional
de la SEREMI. j) Gestionar y desarrollar iniciativas multisectoriales urbanas y sociales que aborden integralmente las necesidades del barrio y permitan ir
concretando el Plan Maestro de Recuperacion Barrial. k) Contribuir al cumplimiento del aporte municipal en trabajo en conjunto con la SECPLA
p)Seguimiento, gestion y apoyo para dar cumplimiento a la Agenda futura/multisectorial del Plan Maestro de Recuperacion Barrial I) Generar y mantener
canales de comunicacion permanentes, que permitan informar a la ciudadania las actividades y procesos que se llevan a cabo al interior del Barrio. m)
Generar y mantener estrategias de vinculacién y participacion activa de los vecinos durante la ejecucion del Programa. n) Promover el uso y apropiacion del
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espacio publico, a través de un proceso participativo, en conjunto con el area social. o) Desarrollar cada uno de los productos singularizados en la clausula
décima sexta Convenio actual en ejecucién. p) Participar activamente y disponer de toda la informacién necesaria para la correcta discusiéon de temas en
torno a la MTC y MTR del Programa. 1.3 Formacién educacional Titulo Profesional Arquitecto 1.4 Competencias Trabajo en equipo, ambiente colaborativo,
comunicacion efectiva, flexibilidad y capacidad de adaptacién, planificacion y organizaciéon. 1.5 Experiencia y requisitos minimos. - Minimo 2 afios de
experiencia laboral - Minimo 2 afios de experiencia en el campo del disefio. - Experiencia en trabajo socio comunitario. - Experiencia en trabajo con equipos
multidisciplinarios - Experiencia en metodologias de disefios participativos. - Conocimiento actualizado en normativa urbanistica vigente. - Manejo en
SOFTWARE Word, Excel, Photoshop y/o programas de edicion audiovisual y AutoCAD. - Conocimiento en formulacién, postulacion a proyectos de distintas
fuentes de financiamiento. - Experiencia en elaboracién de presupuestos, especificaciones técnicas. - Conocimiento en el Programa Recuperacién de
Barrios, deseable experiencia en el Programa - Deseable, experiencia en contextos de vulnerabilidad. - Deseable, experiencia en elaboracién de Planes
Maestros. - Deseable, experiencia en inspeccién técnica de obras, coordinacion y ejecucion de proyectos. - Deseable, conocimientos en Plataforma
SUBDERE en Linea y BIP. - Conocimientos en DS N°27.1.6 Antecedentes Solicitados i. Curriculum Vitae ii. Antecedentes Académicos iii. Certificado de
Cursos o especializaciones iv. Documentos que acrediten experiencia 1.7 Calendarizacién del Proceso Postulacién: Difusién y plazo: 25/05/2022 —
30/05/2022 Seleccién: Evaluacién y Seleccion: 30/05/2022 — 03/6/2022 Finalizacién del Proceso: 03/06/2022 Comienzo de labores: junio del 2022.
Interesados enviar antecedentes al correo barrioconciliovaticano@gmail. com Corporacion Colaboradora de Mejor Nifiez, ONG CREAPSI busca
profesionales para desempefiar los cargos de perito Trabajadores-as Sociales y Psicélogos-as en el programa DAM Peumo. San Felipe. Como requisito se
solicita que los profesionales cuenten con: Titulo profesional. Al menos 2 afios de titulada/o Residencia en el Valle de Aconcagua o disponibilidad de traslado.
Deseable formacién y/o experiencia en evaluaciones diagndsticas periciales de caracter psicoldgico, social y/o psicosocial, ante situaciones de sospecha
fundada o vulneracion grave de derechos, referidas a nifios, nifias y adolescentes. Conocimiento y/o experiencia en tematicas de Género y Perspectiva de
Derecho. Capacidad de trabajo en equipo multidisciplinario y red interinstitucional. Manejo computacional nivel usuario, uso de plataforma SITFA,
SENAINFO. Remuneracion $990.000 bruto por 22 informes y $1.080.000 bruto por 24 informes (se incluye un piso base de $360.000 .-) jornada completa.
Modalidad contractual: contrato plazo fijo, con posibilidad de contrato indefinido, segln evaluacién. *DISPONIBILIDAD INMEDIATA* SE RUEGA ENVIO
SOLO DE CV QUE CUENTEN CON LOS REQUISITOS MINIMOS DETALLADOS. Colocar en el asunto cargo al que postulan.

Enviar CV al correo: selecciondamsfla@gmail.com SE BUSCA PSICOLOG@ LOS ANDES Corporacién Colaboradora de "MEJOR NINEZ" (EX SENAME),
ONG CAPREIS busca profesionales Psicélogos/as para desempefiarse en modalidad de Jornada completa en Programa de Reparacion en Maltrato Grave,
PRM de la comuna de Los Andes, V Region Beneficios: - 6 dias administrativos anuales - 1 semana de descanso laboral en invierno (con goce de sueldo),
adicional al derecho legal. - Dia de descanso adicional por cumpleafios del trabajador y de sus hij@s menores de 18 a. - Capacitaciones Requisitos (Todos
EXCLUYENTES) - Titulo profesional. - Al menos tres afios de experiencia laboral acreditable en programas de la red SENAME, con énfasis en intervencion
psicosocial. - Formacién en intervencion en infancia y adolescencia vulnerada en sus derechos. - Conocimiento y/o experiencia en tematicas de Género y
Perspectiva de Derecho. Renta: $945.000 .- bruto. Modalidad contractual: contrato plazo fijo, con posibilidad de contrato indefinido, segin evaluacion.
DISPONIBILIDAD INMEDIATA Colocar en el asunto cargo y comuna del proyecto (en este caso PRM Los Andes) al que postula.

Enviar CV al correo: seleccionprmlosandes@ gmail. com CONCURSO PSICOLOGO/A — Jornada completa ONG HOGAR MARIA MADRE, VINA DEL MAR
Estimadas(os) Junto con saludar cordialmente, se informa que HMM abre convocatoria para postulacion al cargo de PSICOLOGO/A, jornada completa, en la
comuna de Vifia del Mar.

En hogar de lactantes, estamos en basqueda de la mejor talento para proveer el cargo de PSICOLOGA/O por jornada completa en nuestra sede de vifia del
Mar, Te ofrecemos contrato con posibilidades de pasar a plazo indefinido y almuerzo. Postula con nosotros y sé parte de un equipo multidisciplinario que
trabaja con entusiasmo por la restitucién de derechos de los nifios y nifias de la region. REQUISITOS Certificado de Titulo legalizado ante notario
Certificados de especializacion de la tematica (cursos/capacitaciones/ postitulos/postgrados) Desempefio de trabajo en equipo multidisciplinario. Experiencia
de trabajo con redes publicas y privadas. Disponibilidad y flexibilidad horaria ante requerimientos institucionales.

CONTRATO Tipo de contrato: 2 a plazo fijo y luego indefinido Duracion de la jornada: 8:30 a 18:00 (con media hora de colacion incluida + almuerzo)
Documentos REQUERIDOS Y EXCLUYENTES para postular (ADJUNTAR EN CURRICULUM VITAE) : Certificado de antecedentes Fines Especiales
(Registro Civil). Certificado de consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad (Registro Civil). Titulo legalizado ante notario Tipo de puesto:
Tiempo completo, contrato a plazo fijo y luego segun evaluaciéon de desempefio indefinido. Salario: $950.000 bruto. CORREO ELECTRONICO:
hogarmariamadre@gmail.com OFERTA DE EMPLEO-TECNICO/A EN ENFERMERIA Jornada completa para la ciudad de Vifia del Mar.

En hogar de lactantes, estamos en busqueda de la mejor talento para proveer el cargo de Técnico en Enfermeria por jornada completa en nuestra sede de
vifia del Mar, quien tendra la mision de apoyar, a través de tareas técnicas, operativas y administrativas, el resguardo de la calidad de las atenciones y el
bienestar de nuestros pacientes, tanto dentro del establecimiento como durante su traslado. Te ofrecemos contrato con posibilidades de pasar a plazo
indefinido y almuerzo. Postula con nosotros y sé parte de un equipo multidisciplinario que trabaja con entusiasmo por la restituciéon de derechos de los nifios y
nifias de la region. REQUISITOS Contar con Titulo de TENS 1 a 2 afios experiencia en instituciones de salud, idealmente en atencién de pacientes
pediatricos. Desempefio de trabajo en equipo multidisciplinario. Experiencia de trabajo con redes publicas y privadas. Disponibilidad y flexibilidad horaria
ante requerimientos institucionales.

CONTRATO Tipo de contrato: 2 a plazo fijo y luego indefinido Duracién de la jornada: 8:00 a 17:00 (con media hora de colacién incluida) Documentos
REQUERIDOS Y EXCLUYENTES para postular (ADJUNTAR EN CURRICULUM VITAE) : Certificado de antecedentes Fines Especiales (Registro Civil).
Certificado de consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad (Registro Civil). Titulo legalizado ante notario Tipo de puesto: Tiempo completo,
contrato a plazo fijo Salario: $600.000 bruto.

CORREO ELECTRONICO: hogarmariamadre@gmail.com Corporacién Chile Derechos, Institucion colaboradora de Mejor Nifiez, MIDESO y MINEDUC,
requiere contratar por 44 horas; Técnicos en Rehabilitacion para PDC, Programa de tratamiento de drogas y/o alcohol para nifios, nifias y adolescentes,
Linea 24 Horas, Mejor Nifiez, en las comunas de San Bernardo. ................. Técnico en Rehabilitacion; estar en posesion del titulo de Entidad Superior y/o
Técnico acreditada. 1. Experiencia laboral comprobable de al menos 1 afio en teméticas de intervencién de consumo de sustancias, idealmente en poblacién
adolescente, en contextos de mediana y alta complejidad. 3. Con formacién en tematicas de drogas. 4. Conocimiento en intervenciones familiares,
preferentemente abordaje con adolescentes, Coordinacién y sentido de colaboracién de trabajo en red 24 Horas. 5. Intervencién desde lo comunitario. 6.
Manejo plataforma Senainfo. 7. Manejo de estrategias de contencion en crisis. 8. Elaboracion y aplicacion de actividades y talleres. - Renta: Sueldo bruto:
552.000 .- Las personas interesadas, deberan enviar su CV y certificados correspondientes al mail postulacioneschidere@ gmail. com Muchas gracias.



Psicologo, especialidad adicciones, USACH. oferta laboral se requiere contratar Periodista.

Institucion Colaboradora del Servicio Mejor Nifiez, se encuentra en busqueda de profesional Periodista, a desempefiarse en la ciudad de Valdivia (
JORNADA COMPLETA) Condiciones contractuales -Contrato de trabajo, renovable segln evaluacion de desempefio -Se entregaran detalles de la
remuneracion en la entrevista. -Beneficio de 6 dias administrativos anuales. - 45 hrs semanales, distribuidas de lunes a viernes desde las 8:30 hrs a las
18:00 hrs. FUNCIONES DE PERIODISTA PROGRAMA RED: - Difusién y comunicacion tradicionales (radio, TV, perioédicos) como a las nuevas plataformas
interactivas (redes sociales, pags.

Web, otros) y, contemplara una estrategia de medios que dara a conocer el Programa de Familia de Acogida Especializada. - Se realizaran campafias de
comunicacion trimestral con la intencién de aparecer en los medios como parte de la informacién, con el objetivo de instalar el tema FAE como la mejor
alternativa de acogimiento adecuado para NNA en situacién de vulneracién. - Elaboracion de material publicitario tanto para prensa escrita y radio, como
también para medios digitales (imagenes, videos, grabaciones de voz, animaciones, correos electrénicos, entre otros), haciendo que participen de la
experiencia del programa con distintos puntos de contacto, especialmente digitales: RRSS, newsletters, comunicaciones online, etc. - Mantencién de
catastros actualizados de instituciones publicas o privadas, especial mencién sera la alianza estratégica que se establecera con Servicio Mejor Nifiez, en
funcién de la promocion y difusion de este programa. - Realizar charlas de difusién junto al equipo del programa, dirigida a diversos sectores de la comunidad
a través de las cuales se entregaran los conceptos generales referidos entre otros con la crianza y cuidado de los NNA y se aclararan dudas al respecto.
Interesados enviar su CV y certificados actualizados al correo concurso. valdivia2019@ gmail. com, indicando en el asunto “postulacién al cargo de periodista
fecha de recepcion de CV lunes 31 de mayo del 2022. CONCURSO PSICOLOGA/O 45 HORAS, REEMPLAZO DE LICENCIA MEDICA-PRI-RANCAGUA,
RANCAGUA, REGION DE O’HIGGINS CONCURSO PSICOLOGA/O 45 HORAS, REEMPLAZO DE LICENCIA MEDICA-PRI-RANCAGUA, RANCAGUA,
REGION DE O’HIGGINS.

PROGRAMA DE INTERVENCION CON NINOS Y NINAS INSTITUCIONALIZADOS Y SU PREPARACION PARA LA INTEGRACION A FAMILIA
ALTERNATIVA (PRI-RANCAGUA) DE FUNDACION MI CASA, realiza convocatoria para el cargo de PSICOLOGA/O jornada completa de 45 horas por
reemplazo de licencia médica en la comuna de Rancagua. Como periodo minimo de dos meses con contrato a plazo fijo para continuar con los proceso
terapéuticos pre y post-adoptivos. Actualmente el cargo cuenta con 6 casos activos con un maximo a intervenir de 10.

Sueldo Bruto: $750.000 REQUISITOS: - Experiencia laboral de al menos 3 afios en infancia y/o Programas del Servicio Mejor Nifiez. - Formacion en el area
de trauma complejo del desarrollo, vulneraciones de derecho, psicoterapia infanto-juvenil, adopcién, procesos de institucionalizacién en NNA, competencias
parentales, enfoque de género, inclusién, interculturalidad, entre otros.

DOCUMENTACION A PRESENTAR: - Fotocopia de Cedula de identidad - Certificado de antecedentes para fines especiales - Registro de no inhabilidad para
trabajar con menores de edad por delitos sexuales. - Registro de no inhabilidad para trabajar con menores de edad por maltrato relevante - Curriculum Vitae -
Certificado de titulo profesional - Certificados de especializacion de la tematica (cursos/capacitaciones postitulos/postgrados) - Certificado de afiliacion y salud -
Referencias laborales y/o académicas - Declaracion jurada simple que exprese no encontrarse en procesos formalizados por crimen o simple delito.
Descripcion técnica de las funciones del cargo: - Responsables de realizar el trabajo técnico de las intervenciones pre y post adoptivas, lo que implica:
construccion del perfil del nifio/a y evaluaciéon de la situacion familiar, planificacién, ejecucion y evaluacién de los resultados alcanzados.

Asi también, efectuar, en coordinacién con la Unidad de Adopcién de Mejor Nifiez, el acompafiamiento a la familia alternativa a la de origen, tanto en la
etapa de preparacion para el enlace, como en la etapa de la integracion familiar. - Realizacién de la caracterizacion de los nifios/as o elaboracién del
diagndstico de la situacién familiar, tratandose de las intervenciones pre adoptivas o post adoptivas, respectivamente. - Intervencién especializada con
nifios/as, de acuerdo a las presentes bases y seguln la etapa en que se produzca la derivacién e ingreso del nifio/a o la familia al Programa. - Coordinacion
con profesionales de las Direcciones Regionales de Mejor Nifiez y con los proyectos donde residen los nifios/as atendidos, para recabar antecedentes de los
casos, traspasar indicaciones, monitorear la evolucion de los nifios/as, etc.

De ingresar el caso para intervencion terapéutica post adoptiva, le correspondera al Programa coordinarse con la Unidad de Adopcion respectiva.
Reuniones clinicas internas orientadas al analisis de la informacion pertinente respecto a cada nifio/a y/o familia atendida y su evolucion a lo largo de la
intervencion. - Participacion en reuniones clinicas y técnicas de los/las profesionales del Programa, Servicio Mejor Nifiez y/o con los equipos profesionales de
los Centros Residenciales y/o Programas Familias de Acogida. - Elaboracion de los informes psicoldgicos correspondientes a las distintas etapas de la
intervencion con el nifio/a, y al Informe Terapéutico de tratarse de intervenciones con las familias adoptivas. - Elaboracién de los Planes de Intervencion
Terapéutica. Se deberan remitir todos los antecedentes a prirancagua@fundacionmicasa.cl plazo maximo 31 de mayo de 2022, con el asunto: CONCURSO
PSICOLOGA/O 45 HORAS, REEMPLAZO DE LICENCIA MEDICA-PRI-RANCAGUA, RANCAGUA, REGION DE O’HIGGINS.

PSICOLOGA PARA RESIDENCIA DE NINAS Y ADOLESCENTES CURICO Residencia de nifias y adolescente busca profesional Psicéloga responsable de
realizar la intervencién psicoldgica de diagnoéstico, intervencién y apoyo a nivel individual y familiar, a los nifias y adolescentes ingresadas en la Residencia y
a sus familias, para lograr la superacion de las causales de ingreso y restitucion de los derechos vulnerados, en un trabajo integrado y coordinado con la
Trabajadora Social y otros profesionales de programas especializados que brinden apoyo en la intervencién a la Residencia.

Requisitos: Titulo profesional de Psicologa Deseable 2 afios de experiencia de trabajo con Infancia Remuneracién bruta: $1.050.000 Bonos no imponibles:
$15.000 y $30.000 Jornada laboral completa Interesadas enviar su CV al correo electrénico natalycalderont@gmail.com Profesor/a de educacion fisica y
recreacion programa residencial - Puerto Varas En Aldeas infantiles SOS, organizacion internacional sin fines de lucro dedicada a la promocién y proteccion
de los derechos en la infancia, se requiere posicionar a Monitor/a de deportes y recreacion para Puerto Varas El cargo tiene como objetivo planificar y generar
actividades de integracién, deportivas, recreativas o atléticas, a fin de generar un desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jévenes de programa
residencial.

Funciones y Responsabilidades: Planificar actividades y talleres de caracter recreativo-deportivo para los NNAJ Motivar a los NNAJ a interesarse por el
deporte y el ejercicio fisico, estableciendo la actividad fisica como estilo de vida, inculcando y potenciando disposicién del trabajo diario, perseveranciay
esfuerzo personal, con el fin de desarrollar una actitud de superacién y optima de condicion fisica. Promover un ambiente de grata convivencia fomentando
empatia y respeto entre compafieros y hermanos sin discriminar por las diferencias fisicas e intelectuales, internalizando los efectos positivos de la practica
segura de la educacion fisica. Contribuir al desarrollo de las competencias de los NNAJ, como; el dominio y control de la motricidad, el trabajo en equipo, la
expresion corporal, la concentracion y la realizacién de desempefios motores sencillos y complejos. Ejecutar actividades fisicas de moderada a alta
intensidad, que desarrollen la condicién fisica por medio de la préactica de ejercicios de resistencia cardiovascular, fuerza, flexibilidad y velocidad,
estableciendo metas de superacion personal.



Practicar actividades fisicas y/o juegos colectivos que contribuyan a la ensefianza de lo que significa participar, asi como: conversar y plantear discrepancias,
aceptar las diferencias individuales e intentar llegar a acuerdos, jugando en forma cooperativa, aceptando el resultado y manejo del triunfo, demostrando
responsabilidad, liderazgo y respeto. Requisitos: - Titulo profesional de Profesor/a de Educacion Fisica, otorgado por Universidad o Instituto Profesional
reconocida por el estado. - Experiencia previa formativa en contextos de vulnerabilidad. - Vocacion de trabajo con infancia y adolescencia. Condiciones: -
Contrato laboral - Jornada laboral de 5x2 - Asignacién de colacién a través de tarjeta Sodexo. Interesados que cumplan con los requisitos, enviar CV'y
pretensiones de renta liquida a seleccion@aldeasinfantiles.cl indicando en el asunto Profesor/a educacion fisica — Puerto Varas Saluda cordialmente. Area
Reclutamiento y Seleccion www.aldeasinfantilessos.cl PSICOLOGO - TRABAJADOR SOCIAL PRM PITRUFQUEN.

Centro de Iniciativa Empresarial CIEM Villarrica, requiere contratar para Programa de reparacion en maltrato grave y abuso sexual, "PRM WE LIWEN DE
PITRUFQUEN", 1 Trabajador/a social y 1 Psicélogo/a, para conformar dupla psicosocial y ejecutar intervenciones terapéuticas integrales de caracter
reparatorio, jornada completa (40 horas). Requisitos para postular al cargo Acreditacion de titulo profesional de Trabajador (a) Social-Asistente Social, o de
Psicélogo/a Experiencia profesional en tematicas de Infancia, Familia y Proteccién de Derechos de al menos 3 afios (requisito excluyente), con especial
énfasis en trabajo de caracter “reparatorio”, o en intervenciones clinicas y comunitarias, en consideracién a la complejidad de la probleméatica de abuso
sexual y maltrato. Deseable formacién de post grado en el area de intervencién familiar, enfoque sistémico, abuso sexual, violencia intrafamiliar,
psicoterapia, psicologia juridica, victimologia, etc. Curso o cursando un post titulo, o diplomado relacionado directamente con la temética de abuso o
maltrato infantil. Conocimiento y comprensién de la CIDN, de La Ley de Tribunales de Familia y de la Reforma Procesal Penal. Experiencia de trabajo en
redes y conocimientos basicos respecto del circuito de derivacion en el ambito de la proteccién de derechos. Capacidad de trabajo en equipos
multidisciplinarios. Alto grado de compromiso con la infancia y con el cumplimiento de disposiciones Institucionales. Creatividad, iniciativa y responsabilidad
frente a las tareas asignadas. Los interesados e interesadas, enviar su Curriculum Vitae con referencias laborales, y Certificado de Titulo profesional al
correo seleccié nciem@gmail.com indicando el cargo al que postula, hasta el 31-05-2022 Remuneracién de $1.115.500 bruto.

PROGRAMA DE TRATAMIENTO AMBULATORIO Y RESIDENCIAL UBICADO EN LA COMUNA DE SAN BERNARDO, REQUIERE CONTRATAR 3
PSICOLOG@ PARA DIVERSOS PROGRAMAS DE TRATAMIENTO 1 Psicélogo 30 hrs semanales, horario a convenir - 1 Psicdlogo 45 hrs semanales, lunes
a viernes 9:00 a 18:00 hrs - 1 Psic6logo 45 horas semanales, lunes a viernes, incluye horario vespertino Se ofrece contrato de trabajo a plazo fijo y luego
indefinido segun evaluacion.

Renta: Incluir pretensiones en CV Entre los requisitos de postulacién se solicita: - Contar con titulo de Psicélogo (a) Adjuntar - Poseer experiencia en
programas de tratamiento de drogas con al menos 3 afios de experiencia comprobable. Requisito excluyente.

Incluir referencias en CV. - Capacidad de trabajo en equipo - Realizacién de diagnésticos, construccion de PTI, evaluar y sistematizar procesos de
intervencion terapéutica, manejo de intervencion en familias. - Los Curriculum y titulos seran recepcionados hasta el viernes 17 de Junio de 2022 a las 17:00
hrs. a tecseleccion@gmail.com. - Favor indicar en asunto a la carga horaria que postula.



