
 VER RESUMEN Resumen automático generado con Inteligencia Artificial <p>

Delincuentes innovan sus métodos criminales en la era digital,  focalizándose en

obtener datos personales para cometer fraudes,  destacando el incremento de ofertas

laborales falsas como estrategia. 

El académico Iván Llanos de UDLA advierte sobre la importancia de detectar posibles

estafas laborales,  recomendando no pagar por postulaciones y verificar la

autenticidad de las ofertas en portales especializados. </p> <p> Desarrollado por

BioBioChile</p> <p> Desde siempre los delincuentes han nido evolucionando su

modo de actuar de acuerdo con el paso del tiempo,  y eso se puede plasmar en todo

tipo de delitos. </p> <p> En el presente,  la idea es conseguir los datos de las

personas para generar fraudes,  para ello han comenzado a idear una serie de

estrategias que les permiten acceder a esos datos. 

Una de ellas son las ofertas laborales falsas que se han incrementado en el último

tiempo. </p> <p> Sobre el tema,  el académico de la Escuela de Ingeniería en

Ciberseguridad UDLA,  Iván Llanos,  señala que hay varias formas que permiten

detectar si una oferta es realmente una oportunidad o simplemente una estafa. </p>

<p> El docente agregó que,  bajo ningún motivo,  se debe cancelar algún monto por

una postulación y en el caso de dudas,  verificar en portales laborales la existencia de

la oferta que interesa. </p>
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