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SISTEMA DE SELECCION UNIVERSITARIA

SENOR DIRECTOR

Mads alld del vandalismo nihilista que se dejé caer
este afo sobre la PSU, con el propdsito de boi-
cotear la prueba, y que dejé de manifiesto que
luego del estallido social pareciera que el fin
justifica los medios, aunque se ocupe la violen-
cia, lo cierto es que cobra nuevamente relevan-
ciala preguntasobre la idoneidad de estas prue-
bas de selecciény, en particular, su validez me-
todologica.

El objetivo de ella es identificar alumnos con
los talentos y habilidades para sortear con éxi
to su paso por la universidad. Los estudios de
muestran que laactual PSU tiene un valor pre-
dictivo sobre rendimiento académico en la uni-
versidad que es desigual. Es mayor en
matematicas y ciencias, pero bajo en lenguaje
e historia. Ademads, se le han planteado dos re-
paros: es una medicion parcial de los atributos
del estudiante, y se critica su énfasis en la me
dicién de contenidos, con el consecuente sesgo
social en contra de estudiantes de bajos ingre-
sos que, en general, reciben una educacion es-
colar de menor amplitud curriculary de bajaca
lidad. Asimismo, el pilotaje para testear las pre
guntas suele no representar adecuadamentea la
poblacion de estudiantes que cada afio rinde la
prueba, en parte, porque un porcentaje no me-
nor son estudiantes rezagados que egresaron
hace varios afos.

Frente a estos reparos, resulta valioso que se
haya instalado en el pais la necesidad de revisar
el sistemade selecciona las universidades, avan-
zando decididamente hacia instrumentos que
consideren otros atributos de los postulantes,
como ensayos escritos e historial académico
para evaluar habilidades no cognitivas, mayor
flexibilidad para que universidades fijen los
ponderadores para un mejor calce entre lami-
sion institucional y el perfil de los postulantes
v, desde luego, tomarlaalmenosdos veces al afio,
para abrir el abanico de opciones a los postulan
tes y mayor control para evitar las filtraciones.

Latareaesenormey el tiempoes corto. Lo con-
creto esquelaactual PSU dificilmente podrd re-
petirse en un afio mas sin correr los riesgos de
quesereiteren las manifestaciones de violencia
que enfrentamos en esta ocasion.
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