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Candidato a concejal Jorge Rubio
presenta su agenda de trabajo

Siempre buscando pre-
sentar a los candidatos que
el proximo fin de semana
disputaran distintos cargos
como concejales, alcaldes,
Constituyente y gobernador
regional, hoy hablaremos de
Jorge Manuel Rubio
Olivares, chileno, padre y
esposo. Abogado licenciado
en Venezuelay graduado en
la Universidad Mayor de
Chile con un Maéster in Bu-
siness Administration.

Tiene una larga trayec-
toria de servicio publico:
trabajé en el DAEM de de
Putaendo (2014), y en el
departamento de Extranje-

res, candidato a concejal.

ria de la Gobernacion de
San Felipe en el Gobierno de
Michelle Bachelet. Luego
asumio la Pastoral de Mi-
grantes del Obispado de San
Felipe (2017). Ademas, fue
llamado para creary asumir
la Oficina Municipal de Mi-
gracion, cargo que desem-
pend hasta finales del afio
2020.

¢Qué plan de trabajo
implementara usted en San
Felipe siendo concejal?

Dentro de su compromi-
so con San Felipe se encuen-
tra:

- Fomentar la coopera-
cion de los vecinos para
crear una mejor comuna,
donde se priorice el empo-
deramiento efectivo de las
mujeres; cuidar y apoyar a
cada una de las agrupacio-
nes sociales, especialmente
aquellas que luchan en con-
tra de abusos y discrimina-
ciones, para brindar justicia
social para todos; liderar la
revision de todas las orde-
nanzas municipales y regla-
mentos que establezcan la
organizacion interna del
municipio en base a la Nue-

va Constitucion; velar por el
cumplimiento de las politi-
cas culturales, como activi-
dades artisticas formativas,
talleres, exposiciones, semi-
narios, conferencias y pre-
sentaciones; proponer en el
plan de desarrollo la utiliza-
cién y programacion de es-
pacios ya existentes para
fomentar el desarrollo de
las habilidades de los san-
felipefios; liderar proyectos
ecoldgicos que permitan
garantizar un buen futuro
para los jévenes de nuestra
comuna; fiscalizar el uso
correcto de los recursos
municipales para mejorar la
seguridad de los vecinos;
apoyar la implementacion
del programa del Banco
Mundial, Gestion Social Lo-
cal que busca hacer eficien-
tela interaccién con el veci-
no; y fiscalizar y apoyar la
carrera funcionarial de los
trabajadores municipales
mediante la profesionaliza-
cion y la meritocracia, para
que mas nunca se vuelva a
jugar con la estabilidad y la
pazde los trabajadores mu-
nicipales.
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